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1. Osnovni podaci o Skoli

9)

Naziv i sjediste Skole: Prirodoslovna $kola Karlovac, Karlovac
Adresa: Stjepana Mihali¢a 43, Karlovac, Karlovacka zupanija
Sifra skole: 04-034-504
Ukupni broj u€enika: 195
Ukupni broj odjela: 13
Ukupni broj zaposlenika: 44

- 34 nastavnika

- 2 strucna suradnika

- 1 suradnik u nastavi

- 7 administrativno-tehni¢kog osoblja

Ravnatelj: Nenad Klasan, dipl. ing.



Programi obrazovanja za stjecanje strukovne kvalifikacije/zanimanja u
Skolskoj godini 2018. / 2019.

OBRAZOVNI PODRUCJE PROGRAMI . TRAJANJE
SEKTOR OBRAZOVANJA OBRAZOVANJA SKOLOVANJA
Poljoprivreda Agroturisti¢ki tehnicar

4 godine

Prehrana Tehnic¢ar nutricionist 4 godine

POLJOPRIVREDA Veterina Veterinarski tehnicar 4 godine
PREHRANA
VETERINA

Poljoprivreda Cvjecar 3 godine

Poljoprivreda Vocar-vinogradar-vinar 3 godine

Poljoprivreda Poljoprivredni 3 godine

gospodarstvenik

Obrazovanje odraslih

Za voditelja obrazovanja odraslih Odlukom Skolskog odbora imenovana je Anita
Bernardi¢.

Skola sukladno Odluci Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta (klasa: 602-07/95-
01-86, urbroj: 532-02-2/2-95-01 od 02. svibnja 1995. god.), sukladno rjesenju (klasa:
UP/1-602-07/01-01/106, urbroj: 532-02-02/5-01-01 od 10. travnja 2001. god.), rjeSenjem
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta (klasa: UP/I-602-07/04-01/06 urbroj: 533-02-
02-02/5-04-04 od 18.02. 2004. god. te rjeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i
Sporta (klasa: UP/I-602-07/04-03/80, urbroj: 533-09-05-08 od 31.05. 2005.) te rjeSenjem
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta (klasa: UP/I-602-03/12-06/00001, urbroj:
533-09-12-0005 od 16.04.2012. god.) ima odobrenje za izvodenje programa
srednjoskolskog obrazovanja odraslih i1 to programa za stjecanje srednje stru¢ne spreme
za zanimanja:

1. poljoprivredni tehnicar - fitofarmaceut
prehrambeni tehnicar
kemijski tehnicar
veterinarski tehnicar
ekoloski tehnicar
cvjecéar
grafiCar
agroturisticki tehnicar
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te program osposobljavanja za obavljanje poslova u zanimanju:

vinogradar-podrumar

vocar

cvjecéar

mljekar-sirar

uzgajiva¢ povréa u zatvorenim i otvorenim prostorima
uzgajivac cvijeca u zatvorenim i otvorenim prostorima
preradivac voca

NoakowdE

Zbog iskazanih interesa 1 nastavka Skolovanja polaznika koji su zapoceli obrazovanje
i ove Skolske godine u Skoli ¢e se vrSiti obrazovanje odraslih prema verificiranim
programima Ministarstva znanosti i obrazovanja, te prema godiSnjem planu i programu
za obrazovanje odraslih koji ¢e saciniti voditelj obrazovanja odraslih.

Godisnji plan 1 program obrazovanja odraslih zaseban je dokument temeljen na
kurikulumu obrazovanja odraslih u Prirodoslovnoj skoli Karlovac.

Povijesni prikaz rada Skole

Povijesni pregled:

Tehnicka Skola osnovana je rjeSenjem Ministarstva industrije NRV br. 1197 od
19.10.1945. god. Radom je zapocela 19.10.1945. god. sa dva odjela, kozarskim i
kemijskim smjerom. 1955. god. Skola dobiva naziv Tehnic¢ka industrijska Skola
kozarskog smjera.

1959/60. 8k. god. pocela je s radom Visa koZarska Skola, koja prerasta u Visu TehnoloSku
Skolu s kemijskim i1 koZarskim smjerom.

1967. god, osnovan je rjeSenjem Opcinske skupstine Karlovac, br. 01-3162/1-1967, od
23.03.1967, Tehnoloski Skolski centar.

1977. god. osniva se OOUR- Centar za odgoj i usmjereno obrazovanje -"25 maj".
24.05.1991., odluceno je da se Centar u skladu s novom mrezom $kola u Hrvatskoj
reorganizira u dvije Skole s pocetkom rada u novoj Sk. godini: -Tehni¢ka Skola 1
Obrtnicka i1 industrijska Skola.

01.01.1992. donesena je Odluka o osnivanju TehnoloSko-kemijske skole.

Temeljem Odluke Zupanijske skupstine karlovake Zupanije (klasa: 021-04/07-01/16,
ur.broj: 2133/1-07-11) od 20.02. 2007. god. §kola je promjenila naziv u Prirodoslovna
Skola Karlovac.



2. Materijalno-tehnicki uvjeti rada $kole

Materijalno — tehnic¢ki uvjeti rada Prirodoslovne $kole su zadovoljavajué¢i. Tijekom
posljednjih godina sredstvima Ministarstva, Zupanije, donacijama i vlastitim sredstvima
stanje se bitno popravilo. Izmijenjena je dotrajala stolarija, dio vodovodne, kanalizacijske
I hidrantske mreze.Ugradeni su termostatski ventili i LED rasvjeta u Skolsku $portsku
dvoranu. Uredeni su prostori prehrambeno-kuharskog i ugostiteljskog praktikuma,
renoviran laboratorij za potrebe veterinarske i poljoprivredne struke. Iz sredstava
predpristupnih fondova EU uredena je i opremljena mini sirana, a iz sredstava EU solarna
elektrana i mini ribnjak za izvodenje prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse ucenika. U svim
ucionicama osigurana Internet veza, postavljeni projektori i prijenosna rac¢unala.U $koli je
uveden e-dnevnik.
Tijekom Skolske godine 2017./2018. u Skoli je obavljeno niz gradevinskih radova
unutrasnjeg preuredenja i prenamjene prostora, a to su:
- zbornice su u potpunosti preuredene u ucionicki prostor koji je opremljen
novim $kolskim namjestajem
- jedna ucionica preuredena je u novu zbornicu opremljenu novim
namjestajem
- udvije ucionice uredeni su podovi i postavljen novi Skolski namjestaj
- U laboratoriju br. 3, pedoloskom laboratoriju i garderobi za ucenike Stari,
dotrajali, drveni pod zamjenjen keramickim plo¢icama i preimenovan u
laboratorij br.2, a laboratorij br.4 u laboratorij br.3.
- Laboratorij br. 2 koji nije bio u uporabi i ucionica br.12 preureduju se u
praktikume za potrebe druge $kole( MIOS-¢e ).
- Uredski prostori i zbornica su klimatizirani, a za potrebe nastave
nabavljeni su projektori i racunala.
- Zamjenjena je vanjska stolarija na portirni i u¢ionici br.6A
- Realizacijom projekta ,, Agropraktikum®, a za potrebe izvodenja prakti¢ne
nastave, strucne prakse 1 strukovno-teorijske nastave iz podrucja
poljoprivrede nabavljen je novi traktor, ralica , drobilica za ljeSnjak,
mjerni instrumenti. Projekt je financiran sredstvima Ministarstva
poljoprivrede Republike Hrvatske
- Sudjelovanjem Skole u provedbi aktivnosti prate¢ih obrazovnih mjera
Skolske sheme nabavljen je poljoprivredni vrtni alat, sadni materijal i
repromaterijal i odrzani su satovi kusanja voca za uc¢enike.
Za sljedecu skolsku godinu planirani su radovi:
- uredenje predvorja Skole
- uredenje hodnika u desnom krilu skole
- preuredenje laboratorija br.1 i laboratorija br. 3
- energetska obnova Skole — zamjena krovista, zamjena vanjske stolarije,
zamjena elektroinstalacija i izrada fasade, zavrSetak projekta travanj/svibanj
2020. godine
- opremanje laboratorija suvremenom opremom
- uredenje ucionica



- nabava nastavnih sredstava i pomagala
- opremanje ucionica novim klupama i stolicama
- sanacija podova u uc¢ionicama

O gore navedenim i planiranim financijskim sredstvima odluduje Zupanijska
skupstina.

Popunjenost nastavnim kadrom unato¢ ¢estim promjenama je dobra.
Svi nasi nastavnici stru¢no su osposobljeni za izvodenje nastave. Skola djeluje uglavnom
kao cCetverogodiSnja Skola u koju je upisano 13 razrednih odjela. U trogodiSnjim
smjerovima cvjecara imamo u tri razreda, poljoprivrednih gospodarstvenika imamo u
dva razreda, a ucenika u zanimanju vocar-vinogradar-vinar u prvom razredu.Osim
profesora, predavaci su i diplomirani inZenjeri kemijske tehnologije, diplomirani inzenjeri
prehrambene tehnologije, diplomirani inzenjeri agronomije ,doktori veterine i diplomirani
inzenjeri elektrotehnike i diplomirani inZinjeri informatike i fizike.

cen e

punom radnom vremenu.

12 ucionica

3 laboratorija + pedoloski laboratorij
prehrambeno- kuharski praktikum
ugostiteljski praktikum

1 knjiZnica

1 informaticka ucionica

tri vanjska igraliSta

1 skolski vrt sa plastenikom

1 voénjak

1 skolska sportska dvorana

1 mini sirana

aquaponij za uzgoj slatkovodne ribe
ukrasno-edukacijski ribnjak

a) Prostor za neposredni rad sa u¢enicima :

b) Ostali raspolozivi prostor: - 1 zbornica
- 6 kancelarija
- 3 kabineta
- 2 arhiva
- 2 priru¢na skladista
- 2 skladista za kemikalije
- 1 skladisSte za potrebe poljoprivrede
- 6 sanitarnih ¢vorova, hodnici
- plinska kotlovnica
- 2 vanjske svlacionice



3. Radno vrijeme i dnevni raspored zvonjenja

Radno vrijeme Skole je od 7.00 do 22.00 sata.
Nastava se izvodi u prijepodnevnoj smjeni i poc¢inje u 8.00 sati, a zavrSava u 13.55 sati.
Izmedu svakog nastavnog sata je odmor koji traje 5 minuta, a nakon drugog nastavnog
sata je veliki odmor u trajanju od 15 minuta.
Raspored:

1. sat: 8.00 — 8. 45

2.sat: 8.50-9. 35

VELIKI ODMOR: 9.35-9.50

3. sat: 9.50 - 10.35

4. sat: 10.40 — 11.25

5.sat: 11.30 - 12.15

6. sat: 12.20 — 13.05

7.sat: 13.10 — 13.55



4. A) Ucdenici- brojéani podaci (stanje na dan 10.09.2018.)

Sifra Programi Oznaka Broj Broj Broj u¢enika | Ukupan broj
programa obrazovanja razrednog | razrednih | ucenika po po spolu ucenika po
obrazovanja odjela odjela razrednim programima
odjelima .
M V4
330404 Agroturisticki la 1 18 5 13
tehnicar 2a 1 7 6 1 39
4.a 1 14 6 8
090304 Tehnicar nutricionist l.c 1 20 5 15
2. 1 18 6 12 51
3.C 1 13 2 11
100104 Veterinarski tehnicar 1d 1 22 3 19
2.d 1 21 8 13 89
3.d 1 23 7 16
4.d 1 23 10 13
081403 Cvjecar le 0.5* 6 0 6
2.e 0.5* 2 0 2 12
3.e 0.5* 4 0 4
Vocéar-vinogradar- 1.f 0.5* 1 1 0 1
vinar
081603 Poljoprivredni 2.h 0.5* 1 1 0 2
gospodarstvenik 3.h 0.5* 1 1 0
UKUPNO: 13 194 61 133 194

*Kombinirani razredni odjeli:

3.eh- Cvjecar/ Poljoprivredni gospodarstvenik
2.eh- Cvjecar/ Poljoprivredni gospodarstvenik
1.ef- Cvjecar/ Vocar-vinogradar-vinar
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4. B) Razrednici/ice, zamjenici/ice razrednika/ica i mati¢ne ucionice

RAZREDNI PROGRAM MATICNA RAZREDNIK/ZAMJENSKI
ODJEL UCIONICA RAZREDNICI
1.A AGROTURISTICKI BR.3 VESNA MARJANOVIC
TEHNICAR MATEJA VLASIC
1.C TEHNICAR BR. 6 MAJA MADJARIC MALCAK
NUTRICIONIST MONIKA MARICIC
1.D VETERINARSKI BR. 4 ANAMARIA KASUNIC
TEHNICAR STJEPAN GOJAK
1.EF CVJECAR/VOCAR- BR. 2 SVJETLANA ROGOZ K.
VINOGRADAR- TAMARA PREGLEJ
VINAR
2.A AGROTURISTICKI BR. 1 DIANA JURCEVIC
TEHNICAR ANITA BERNARDIC
2.C TEHNICAR BR. 7 IVONA KATIC S.
NUTRICIONIST ANAMARIA ZALAC
2.D VETERINARSKI BR. 8 IDA BRINC
TEHNICAR MLADEN LUKIC
2. EH CVJECAR/POLJOPRI UG.PR. FRANJO SLACANIN
VREDNI ZORAN MARICEVIC
GOSPODARSTVENIK
3.C TEHNICAR BR. 10 IVAN STIPETIC
NUTRICIONIST MILENKO STOJAK
3.D VETERINARSKI BR. 11 TATJANA LALIC S.
TEHNICAR ANA SANTEK M.
3.EH CVJECAR/POLJOPRI BR. 6A SVJETLANA ROGOZ KLASAN
VREDNI NEVIO KOK
GOSPODARSTVENIK
4. A AGROTURISTICKI Br. 9 SANJA POPOVACKI
TEHNICAR DUBRAVKA GRGURIC
4.D VETERINARSKI Br. 12 SANDRA HUMIC
TEHNICAR MARIJANA RADUJKOVIC
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5. Zaposlenici skole

Ravnatelj : Nenad Klasan, dipl. ing.

NASTAVNICI

Anita Bernardi¢

Iva Rakié

Ida
Brinc

Stjepan Gojak

Dubravka Grguri¢

Sandra Humi¢

Diana Jurcevié

Anamaria Zalac

Anamaria Kasuni¢

Ivona Kati¢
Stipeti¢

Nevio Kok

Iva Kucini¢ Radosevi¢

Tatjana Lali¢- Sari¢

Ana Livojevié¢

Maja Madjarié
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Mladen Luki¢

Zoran Maricevié

Vesna Marjanovic¢

Ana Miksi¢

Damir Belanci¢

Tomislav Atelj

Marija Frani¢

Sanja Santek Magdi¢

Sanja Popovacki

Tamara P eglej

Kresimir Puklavec

Marijana Radujkovi¢

Franjo Slac¢anin

Ivan Stipeti¢

Milenk Stojak

Tomislav Dela¢

Mateja Vlasic¢

Struéni suradnici

Karolina Hosu

Jelena Radojci¢
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Tehnicko 1 administrativno osoblje

» Ana Bartolac, tajnica
» Sonja Kovacevi¢ , administrator- blagajnik
= Tatjana Samodol , voditelj raCunovodstva
* Ljubica Markovi¢ , spremacica
= Jadranka Softi¢ , spremacica
* Tomislav Stipeti¢, domar

Ljiljana Puskari¢, spremacica

Podaci o radnom odnosu 1 zvanju dostupni su u tajnistvu skole.
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6. a) Programi obrazovanja: popis predmeta i tjedni broj sati

Agroturisti¢ki tehnicar
Tehnicar nutricionist
Veterinarski tehnicar

Cvjecar

Poljoprivredni gospodarstvenik
Vocar-vinogradar-vinar

Program obrazovanja: Agroturisticki tehni¢ar (Sifra: 330404)

Red. Tjedni broj sati
br. NASTAVNI PREDMET
1. 2. 3. 4.
razred | razred | razred | razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 - -
4. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
5. Politika i gospodarstvo - - - 2
6. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
7. Matematika 2 2 2 2
8. Fizika 2 - - -
9. Kemija 2 2 - -
10. | Racunalstvo - 2 -
Ukupni op¢i dio 16 16 12 12
Red. Tjedni broj sati
br. NASTAVNI PREDMET
1 2. 3 4.
razred | razred | razred | razred
1. Turisticka geografija Hrvatske 2 - - -
2. | Covjek, zdravlje i ekologija 2 2 - -
3. Prehrana i poznavanje robe - 1+1 - -
4. Kuharstvo - - 1+1 1+2
5. Ugostiteljsko posluzivanje - - - 1+1
6. | Turizam i marketing - - - 1+1
7. Bilinogojstvo 1+1 1+1 2+1 -
8. Stocarstvo 1+1 1 1+1 -
9. | Ekoloska poljoprivreda - - 1+1 -
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10. | Hortikulturalno uredenje gospodarstva - - - 1+1
11. | Izborni i fakultativni predmeti : 1+1 1+1 1+1 1+1

Ribogojstvo; Konjogojstvo;

Pcelarstvo; Uzgoj juznih kultura;

Ratarstvo; Kunicarstvo; Ljekovito

bilje; Prerada mlijeka; Lovstvo;

Vinarstvo; Gljivarstvo; Etnologija;

Knjigovodstvo; Prerada i cuvanje

poljoprivrednih proizvoda; Trziste;

Ovcarstvo; Kozarstvo; Izrada

autohtonog suvenira. ..

12. | Prakti¢na nastava 4+3 4+3 4+4 3+4
Ukupno strucni dio 17 16 19 18
UKUPNO 33 32 31 30
STRUCNA PRAKSA 105 105 105 96
Program obrazovanja: Tehni¢ar nutricionist ( Sifra: 090304)

Red. | NASTAVNI PREDMET 1. 2. 3. 4,
br. razred |razred |razred | razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2 2

3. Povijest 2 2 - -

4. Geografija 2 1 - -

5. Tjelesna i zdravstvena 2 2 2 2

kultura
6. Politika i gospodarstvo - - - 1
7. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
8. Matematika 2 2 2 2
9. Fizika 2 - - -

10. | Biologija 2 - - -

11. | Racunalstvo 2 2 - -
UKUPNO ZAJEDNICKI 20 15 10 11
OPCEOBRAZOVNI DIO
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STRUKOVNI DIO

1. Opca kemija 1 2+3 - - -
2. Op¢a kemija 2 - 2+3 - -
3. Organska kemija - 2+2 - -
4. Biokemija - - 2+0 -
5. Mikrobiologija - - 2+2 -
6. Osnove znanosti 0 prehrani 2+0 2+0 - -
1i2
7. Ekologija - - 2+0 -
8. Osnove tehnologije - - 2+0 2+0
namirnica 1i2
9. Procesi pripreme hrane - - 2+0 -
10. | Humana fiziologija - - 2+0 -
11. | Zastita n aradu, higijena i 2+0 - - -
sanitacija
12. | Mikrobiologija namirnica - - - 2+2
13. | Pravilna prehrana - - - 2+0
14. | Kontrola kakvoce - - - 1+5
namirnica
15. | Botanika - 2+0 - -
16. | Prakti¢na nastava - 0+3 0+4 0+4
UKUPNO SATI TIEDNO 9 16 18 18
OBVEZNIH STRUKOVNIH
PREDMETA
IZBORNI PREDMETI
1. Ambalaza 1+1*+ - - -
0
2. Tehnologija vode 1+1*+ - - -
0
3. Ekoloska proizvodnja - 1+1*+ - -
hrane 0
4. Energetika - 1+1*+0 - -
5. Biotehnologija - - 2+0 -
6. Ekonomika prehrambene - - 2+0 -
industrije
7. Ljekovito i1 zacinsko bilje - - - 1+1*+0
8. Fermentirani procesi - - - 1+1*+0
UKUPNO SATI TJEDNO - 2 2 2 2

IZBORNI PREDMET]I

Od ponudenih izbornih predmeta
bira se samo jedan, u trajanju od 2
Skolska sata.
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*Predvideno je da se nastava ovih
predmeta odrzava i prakti¢no u
obliku demonstracija, rada na
terenu i samostalnog rada.

Strucna praksa - 35 35 40**

**]zrada strucnog zavr$nog rada

Program obrazovanja: Veterinarski tehnic¢ar ( Sifra: 100104)

Red. NASTAVNI PREDMET 1. 2. 3. 4.

br. razred | razred | razred | razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Latinski jezik 2 1 - -
4. Povijest 2 2 - -
5. Zemljopis 2 1 - -
6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
7. Matematika 2 2 2 2
8. Fizika 2 2 1 1
9. Kemija 2 2 1 1
10. Biologija 2 2 2 1
11. Politika i gospodarstvo - - - 1
12. Racunalstvo 2 2 - -
13. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 24 22 14 14

POSEBNI STRUCNI DIO

Red. NASTAVI PREDMET 1. 2. 3. 4.

br. razred |razred |razred | razred
1. Uvod u veterinarsku struku 2 - - -
2. Uzgoj domacih Zivotinja 1+1 1+1 1+1 1+1
3. Anatomija i patologija 1+1 2+2 - -
4. Funkcije Zivotinjskog organizma - 2+1 - -
5. Osnove parazitskih bolesti - - 2+1 -
6. Lovstvo - - 1,5+0,5 -
7. Lijekovi i otrovi - - 1+1 -
8. Animalna higijena - - 1+1 -
9. Male Zivotinje - - 2+1 -
10. Unutarnje bolesti domacih - - - 2+1

Zivotinja

11. Mikrobiologija i zarazne bolesti - - 2+1 2+1
12. Porodiljstvo i U.O. - - - 2+1
13. Osnove kirurgije - - - 2+1
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14. Higijena namirnica anim. porijekla - - - 2+1
15. Prakti¢na nastava ] 3 3 3 2
UKUPNO STRUCNI DIO 9 12 20 19
SVEUKUPNO 33 34 34 33
Strucna praksa —40s*
(* sati predvideni za zavr$ni rad)
Program obrazovanja: Cvje¢ar (Sifra: 081403)
Red. 1. 2. 3.
br. | NASTAVNI PREDMET razred | razred | razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
5. Politika i gospodarstvo - 2 -
6. Etika/Vjeronauk 1 1 1
7. Matematika 1 1 1
8. Racunalstvo - - 1
9. Cvjecarstvo 3 3 3
10. | Dendroloske vrste za aranziranje 1 1 -
11. | AranZiranje 2 2 -
12. | Uredenje unutrasnjeg prostora - - 2
13. | Ustrojstvo rada u cvjeéarnici - - 1
14. | Prakti¢na nastava 14 14 14
SVEUKUPNO 31 31 30
STRUCNA PRAKSA (godi$nji broj sati) 80 80 35
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Program obrazovanja: Poljoprivredni gospodarstvenik (Sifra: 081603 )

Red. 1. 2. 3.
br. | NASTAVNI PREDMET razred | razred | razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
5. Politika i gospodarstvo - 2 -
6. Etika/Vjeronauk 1 1 1
7. Matematika 1 1 1
8. Racunalstvo - - 1
9. Ratarstvo 2 1 -
10. | Vocarstvo - 2 -
11. | Vinogradarstvo i vinarstvo - - 2
12. | Povrc¢arstvo 1 1 -
13. | Mehanizacija 2 1 1
14. | Zastita bilja - 1 1
15. | Stocarstvo 2 2 1
16. | Trziste - 1 2
17. | Obvezni izborni program 28 28 13
18. | Prakti¢na nastava- realizira se u skoli i na 12 12 16
poljoprivrednim gospodarstvima
SVEUKUPNO 32 34 34
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Program obrazovanja: Voéar- vinogradar- vinar (Sifra: 081203 )

Red. 1. 2. 3.
br. | NASTAVNI PREDMET razred | razred | razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
5. Politika i gospodarstvo - 2 -
6. Etika/Vjeronauk 1 1 1
7. Matematika 1 1 1
8. | Racunalstvo - 1
9. Vocarstvo 2 2 2
10. | Vinogradarstvo 2 2 -
11. | Vinarstvo - - 2
12. | Mehanizacija u vocarstvu, vinogradarstvu i 2 2 -
vinarstvu
13. | Zastita bilja u vocarstvu i1 vinogradarstvu - - 2
14. | Promet i voZnja - 1 -
15. | Prakti¢na nastava 14 14 14
SVEUKUPNO 31 32 30
STRUCNA PRAKSA (godi$nji broj sati) 80 80 35
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6.b-1) Prakti¢na nastava i stru¢na praksa u skoli

Program Broj sati i razredni odjel Nastavnik/-ica zaduZen/-a za
pracenje

Agroturisticki Prakti¢na nastava iz -1.razred- Svjetlana Rogoz Klasan

tehnicar poljoprivrednog dijela: -2.razred- Diana Jurcevi¢

1.razred-140 sati(4 sata tjedno)
2.razred-140 sati(4 sata tjedno)
4.razred-96 sati(3 sata tjedno)
Prakti¢na nastava iz ugostiteljskog
dijela-obilazak

1.razred-105 sati(3 sata tjedno)
2.razred-105 sati(3 sata tjedno)
4.razred-128 sati(4 sata tjedno)
Struc¢na praksa

1 razred — 105 sati

2 razred — 105 sati

4 razred — 96 sati

-4 razred- Franjo Slac¢anin

-1.razred-Svjetlana Rogoz Klasan
-3.razred-Diana Jurcevic¢
-4.razred-Franjo Slacanin

Svjetlana Rogoz Klasan
Diana Jurcevié¢
Franjo Slacanin

Veterinarski

1. i 2.razred- 60 sati u $koli,45 sati u

Tatjana Lali¢- Sari¢- 1.i 2. razred

tehnicar veterinarskim ambulantama
3.razred- 40 sati u $koli, 65 sati u
vet.ambulantama Marija Frani¢- 3.razred
4.razred- 64 sati u skoli Marija Frani¢ 1 Mladen Luki¢ -4.

razred

Tehnicar Za 1.razred nije predvidena

nutricionist prakti¢na nastava Monika Maric¢i¢-2.razred
2.razred- 105 sati u skoli Ivona Kati¢ Stipeti¢ — 3. Razred
3. razred — 140 sati u skoli
Strucna praksa
2.razred — 35 sati Monika Marici¢
3.razred — 35 sati Ivona Kati¢ Stipeti¢

Cvjecar 1 razred -210 sati u skoli Svjetlana Rogoz Klasan — 1. raz.

1 razred — 280 sati izvan Skole
2.razred -490 sati izvan Skole
3.razred — 192 sata u Skoli

3. razred — 256 sati izvan Skole
Strucna praksa

1razred — 80 sati

2.razred — 80 sati

3.razred — 35 sati

Iva Kugini¢ RadoSevié¢ — 2. i 3.
Razredi

Svjetlana Rogoz Klasan
Iva Kuéini¢ Radosevié¢ — 2.i
3.razred
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Poljoprivredni
gospodarstvenik

2 razred — 420 sati izvan $kole
3 razred — 512 sati izvan Skole

Iva Kuéini¢ Radosevié¢ -2. i 3.
razred

Vocar-
vinogradar-vinar

1 razred — 490 sati izvan Skole
Stru¢na praksa:
1.razred — 80 sati

Svjetlana Rogoz Klasan — 1.razred

6. b-2 Prakti¢na nastava i stru¢na praksa izvan Skole:

Program

Broj sati i razredni odjel
Popis poslodavaca

Nastavnik/-ica zaduZen/-a za
pracenje

Agroturisticki
tehnicar

1.razred-3 sata tjedno-105 sati
godiSnje:

Nakon §to se odslusa i poloZi zastita
na radu, uc€enici ¢e prakti¢nu nastavu
iz ugostiteljskog dijela odraditi izvan
Skole u nekim od ugostiteljskih
objekata s popisa za 2.ili 4.r.ili prema
odabiru njihovih roditelja

Strucna praksa izvodi se u skoli

Svjetlana Rogoz Klasan

2.razred-3 sata tjedno-105 sati
godisSnje
Stru¢na praksa izvodi se u Skoli
Popis ugostiteljskih objekata:
1. Lovacki dom Muljava,
Vojni¢ — 1 ucenik
2. Restoran Ruzica, Karlovac —
1 ucenik
3. Restoran Treffer, Karlovac —
1 ucenik
4. Restoran Grand, Vojni¢ — 1
ucenik
5. Hotel Europa IV_ER_KVC,
Karlovac — 2 uc¢enika
6. Restoran Amicus Felix,
Karlovac — 1 ucenik

Diana Juréevié

4.razred- 4 sata tjedno-128 sati
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godiSnje
Stru¢na praksa (96 sati ) izvodi se
u Skoli
Popis ugostiteljskih objekata:
1. Restoran Panorama u

Cyvjecar

Karlovcu
- 4 uclenika
2. Pekara Lekaj, Karlovac Franjo Slacanin
- 1 ucenik
3. Picerija Tiffani, Karlovac
- 1 uCenik
4. Restoran Palma, Karlovac
- 1 uCenik
5. Restoran Ruzica, Karlovac
- 1 uCenik
6. OPG Karas, Skakavac
- 1 uCenik
7. Hotel Amavrilis, Netretic Franjo Sla¢anin
- 1 ucenik
8. Restoran Princes,
Jastrebarsko
- 1 uCenik
9. Sala Rubin, Gornja Reka
- 1 uCenik
10. Restoran Villibald, Horvati
- 1 uCenik
11. Repro eko, Jastrebarsko
- 1 uCenik
1.razred- 14 sati tjedno-490 sati Svjetlana Rogoz Klasan
godisSnje

Popis poslodavaca:

Zelenilo d.o.o0. ,Karlovac — 5 u¢enika
Flores — obrt za trgovinu i
cvjecarstvo, Karlovac — 1 ucenik

2.razred-14 sati tjedno-490 sati
godiSnje
Popis poslodavaca:
1. Cvjeéarnica,,Ruza“
— 2 ucenika

Iva Kudini¢ Radosevic

3.razred- 14 sati tjedno- 448 sati
godisSnje
Popis poslodavaca:
1. Cvjec¢arna Mimoza Karlovac
-2 ucenika

2. Salon cvijeca, Jastrebarsko

Iva Kucini¢ Radosevié
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- 1 u€enik
3. Cvjecarna "Lotus" D. Resa
- 1 u€enik

Poljoprivredni
gospodarstvenik

2.razred-12 sati tjedno- 420 sati
godiSnje
Popis poslodavaca:
1. Agroteks, Jastrebarsko
-1 ucenik

Iva Kuc¢ini¢ Radosevié

3.razred- 16 sati tjedno-512 sati
godisSnje
Popis poslodavaca:

1. OPG Bosiljevac, D. Resa

Iva Kucini¢ RadoSevié

-1 ucenik
Vocar- 1.razred — 14 sati tjedno — 490 sati | Svjetlana Rogoz Klasan
vinogradar- godliﬁgje _
vinar Poslodavac:

1. Dobro Petri¢, Gornja
Trebinja Karlovac — 1 u¢enik

Veterinarski
tehniCar

1.razred-45 sati ( 22 u¢enika )
Popis veterinarskih ambulanti:
NAPOMENA: U vrijeme izrade
godisnjeg plana 1 programa rada
Skole ovi podaci nisu dostupni jer ¢e
ucenici 1. D razreda potpisati
ugovore s poslodavcima nakon
odsluSane zastite na radu 1 poloZenog
ispita znanja o radu na siguran nacin.

Tatjana Lali¢-Sari¢

2.razred- 65 sati (21 ucenik)
Popis veterinarskih ambulanti:
1. VSJASTREBARSKO
— 2 ucenika
2. VS KARLOVAC
- 3 ucenika
3. VA JOSIPDOLVET
— 3 ucenika
4. VA ANIMA
— 5 ucenika
5. VAVET PLUS
— 8 ucenika

Tatjana Lali¢ Sari¢

3.razred-65 sati ( 23 ucenika )
Popis veterinarskih ambulanti:
1. VS KARLOVAC
— 4 ucenika
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2. VS JASTREBARSKO
- 3 ucenika Mladen Lukié
. VA JOSIPDOLVET
- 6 uCenika
4. VS DUGA RESA
- 1 uCenik
5. VA ANIMA
- 2 uCenika
6. VA PET PLUS
- 2 uCenika
7. VS VOINIC
- 1 uCenik
. VA VERSIC
- 1 uCenik
. VA Banija
- 2 uCenika
10. VA VET PLUS
- 1 uCenik

w

o0

[{e]

4.razred-prakti¢na nastava za 4. razred ne odrzava se u veterinarskim
ambulantama.

TehniCar
nutricionist

2.C razred - 105 sati ( 18 ucenika )
Prakti¢na nastava odrzava se u
Skolskom laboratoriju i praktikumu.
Strucna praksa ( 35 sati ) odraduje
se kod poslodavaca:
1. Centar za rehabilitaciju
NADA — 3 ucenika
2. Dijegji vrti¢ CETIRIRUEKE | Monika Maricié
KARLOVAC
- 6 ucenika
3. Opc¢a bolnica Ogulin
- 2ucenika
4. Opca bolnica Karlovac
- 5Sucenika
5. Dje¢ji vrti¢ Jastrebarsko
- 2 ucenika

3.C razred — 140 sati ( 13 ucenika )
Prakti¢na nastava odrzava se u
Skolskom laboratoriju, praktikumu i
struéne posjete
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Strucna praksa ( 40 sati ) odraduje
se kod poslodavca:

1.

2.

3.

Djecji vrti¢ 4 rijeke Karlovac
— 4 ucenika

Djecji vrti¢ Karlovac

— 1 ucenik

Obiteljski dom Villa Dobra
Donje Stative

-2 ucenika

Djecji vrti¢ Bambi Vrbovsko
- 1 uenik
Djec;ji vrti¢ Radost
Jastrebarsko

-1 ucenik

Op¢a bolnica Ogulin

-2 ucenika

. Dom za starije i nemo¢ne
Osobe SV. Antun Karlovac
-2 ucenika

Ivona Kati¢ Stipeti¢
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7. OKVIRNI GODISNJI KALENDAR RADA SKOLE

ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.



tjedan vjestina u
struk. obrazovanju

sastanak PO-a, 8.11.

Nadnevci Pregled pocetkai | Plan odrzavanja Ispiti: Ostali poslovi
prema zavrSetka sjednica - priprema (roditeljski
< tjednima polugodista, Nastavnicko vije¢e | - odrZavanje | sastanci.....),
=z odmora, NV DrZavna dopunski rad,
B blagdana, Razredna vijeéa RV | matura- DM | popravni,
8 i praznika... Prosudbeni odbor Prezentacija | podjela
n |2 PO Skole svjedodzbi ...
w | O ce < ol 1. v s
=4 Vijec€e roditelja ZavrSni rad -
2 | @ Prijave i upisi ZR
1. 3.9.-9.9. 3.9. pocetak Zavrsetak
nastavne godine i ispita DM-e-
1.polugodista jesenski rok
2017./ 2018.
2. 10.9. - 16.9. | Tjedan borbe protiv | Sjednica NV-a prema
TBC, 14.9.-21.9. potrebi
<Z( 3. |17.9.-239. Sjednica Vijeca 15.0brtnicki 1.roditeljski
3 roditelja,20.09. sajam u sastanak za sve
o Karlovcu razrede,20.09.
Sjednica NV-a,26.09. | Do 30.9.
4. |24.9.-30.9. objava
Sastanak PO-3,26.09. | kalendara
nakon SNV-a ispita DM-e
Sastanak Vijeca
ucenika,24.9.
5. ]1.10.-7.10. | 05.10.-Dan ucitelja Do 5.10 objava | Medunarodni
vremenika ZR | dan zastite
Zivotinja, 4.10.
6. |8.10.-14.10. | 8.10. Dan SNV-a prema potrebi
&) nezavisnosti
< Dani kruha
E 7. |15.10.-21.10. | 19.10. Dan skole Do 20.10.
n - prigodna izlozba objava tema za
- ZR
8. 22.10.-28.10. SNV-a prema potrebi Susret
srednjoskolske
mladezi, 26.10.
Q. 29.10.-4.11. | 1.11.Svi sveti- Do 31.10.
blagdan RH odabir tema za
> 2.11. nenastavni dan ZR
'-5 Sajam poslova
of | 10. | 5.11.-11.11. | Od5.11.-9.11. sjednice RV-a, 6.11.
B tre¢i Europski sjednica NV-a, 8.11.




11. | 12.11.-18.11.

Obiljezavanje Dana
sje¢anja na

Mjesec borbe
protiv ovisnosti

PROSINAC

Vukovar, 18.11. — 15.11. - 15.12.
obiljezavanje 16.11.
12. | 19.11.-25.11. Do 23.11.
imenovanje
povjerenstava i
mentora za ZR
13. | 26.11.-2.12. 1.12. -Pocetak | 2.roditeljski
prijava za DM | sastanak za sve
razrede,28.11.
14, | 3.12.-9.12.

15. | 10.12.-16.12.

16 | 17.12.-23.12.

Zavrsetak
1.polugodista,21.12.

17. | 24.12.-31.12.

sjednica RV-a, 27.12.
sjednica NV-a 28.12.

31.12.inventura

24.12. pocetak zimskog odmora za ucenike

25.12. Bozi¢
26.12. Sveti Stjepan
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18 | 1.1.-6.1. 1.1. Nova godina 2.1.do4.1.
6.1. Sveta tri kralja inventura
)
Z| | 19. [ 7.113.L. 11.1.zavr3etak
8 zimskog odmora
=[ | 20. | 14.1.-20.1. 14.1.pocetak 2.
e polugodista
21. | 21.1.-27.1.
22. | 28.1.-3.2.
23 | 4.2.-10.2. Sastanak PO-a, 7.2.
,5 24. | 11.2.-17.2. 14.2.-Valentinovo Dan sigurnijeg
s interneta,12.2.
= | 25. | 18.2.-24.2.
2| [26. | 25.2.-3.3. Maskenbal Dan ruzicastih
majica, 27.2.
27. | 4.3.-10.3.
28. | 11.3.-17.3.
v 29. | 18.3.-24.3. 22.03. Svjetski dan | sjednica RV-a za sve
< voda razrede 19.3.
= sjednica NV-a, 21.3.
N | 30. |25.3.-31.3. Do 29.3.-
prijava obrane
ZR-a za ljetni
rok
31. | 1.4.-74. Pocetak
32. | 8.4.-14.4. Sastanak Prosudbenog | prezentiranja 11.4.
odbora, 11.4. obrazovnih 3. roditeljski
programa u sastanak za sve
- osnovnim razrede
Z| [33. [ 154214, | 18.4. proljetni skolama
<>E odmor za udenike
o 21.4. Uskrs
1134, 122.4.-28.4. | 22.4.Uskrsni
ponedjeljak
26.4. zavrSetak
proljetnog odmora
35. | 29.4.-55. 1.5. Praznik rada
2 36. | 6.5.-12.5.
<| | 37. | 13.5.-19.5. 15.5. Dan
% 9tvorenih vrata a1
) Skole
38. | 20.5.-26.5. 22.5.zavrsetak Do 24.5.

nastavne godine za

predaja radnje




zavrSne razrede i
maturijada

ZR-a
mentorima na
ocjenjivanje

39. | 27.5.-2.6. Sjednica RV-a 28.5 Od 28.5. do 29.5. pocetak
Sjednica NV-a 29.5. 30.5. predaja dopunskog
- za zavrsne razrede ZR-au rada za zavrsSne
urudzbeni razrede
zapisnik
40. | 3.6.-9.6. Dan zastite okolisa, | Sastanak PO-a, 7.6. 4.6.sjednica 4.6.zavrsetak
5.6. RV-ai NV-a | dopunskog
5. 6. pocetak rada za zavrSne
ispita DM-e razrede
41. | 10.6.-16.6. 14.6.-zavrSetak Sjednica NV-a 12.6. 10.6.1i11.6.
nastave za 1.,2. i Sastanak PO-a, 12.6. | obrana ZR-a
3.razrede
42. | 17.6.-23.6. 17.6 ljetni odmor Sjednica RV-a za
- za ucenike 1.,2.i 3.razred, 19.6.
<Z( 20.6. Tijelovo
o 22.6. Dan
- antifasisti¢ke borbe
24.6.-30.6. 25.6. Dan Sjednica NV-a, 26.6. | 28.6.-kraj 27.6.-pocetak
drzavnosti Prijava obrazovnih ljetnog roka dopunskog
programa, 26.6. DM-e radazal.,2. i
3.razrede
28.6. sveCana
podijela
svjedodzbi
zavrSnim
razredima
1.7.-7.7. 3.7.rok za
prijavu obrane
ZR-au
jesenskom
roku
Do 5.7. predaja
ZR-a
mentorima na
ocjenjivanje
8.7.-14.7. Zavrsetak prijave Do 10.7. 9.7. zavrSetak
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26.8. sastanak PO-a
Sastanci aktiva, 29.8.
28.8.sjednica NV-a
Dostava upisnica,31.8.

obrazovnih programa | predaja ZR-au | dopunskog
10.7. urudzbeni radazal.,2.i3.
Sjednica RV-a, 11.7. | zapisnik razrede
11.7. objava
11.7.112.7. rezultata ispita | Do 12.7.ucenici
odrZzavanje sastanaka | DM-e u prijavljuju
) struénih aktiva ljetnom roku popravne ispite
Z Objava konaénih 12.7.podjela
& ljestvica poretka, 13.7. svjedodzbi
n ucenicima koji
su odradili prakt.
nastavu
15.7.-21.7. Sjednica NV-a, 16.7.
Upisi ucenika 15.7. 1
16.7.-dostava upisnica
GODISNJI ODMOR — SRPANJ- KOLOVOZ od 17.srpnja do 20.kolovoza 2019. godine (23 radna
dana)
21.8.-31.8. Prijava obrazovnih 21.8.-pocetak | 21.8.-23.8.-
N programa 21.8. ispita DM-e u | popravni ispiti
@) Sjednica NV-a, 21.8. | jesenskom
3 Sastanak PO-3,21.8. | roku
| 23.8.-0brana 29.8. podjela
g Sjednica RV-a,26.8. zavrSnog rada | svjedodzbi

Upisi ucenika u
2.3.i4.
razrede, 30.8.
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VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA ZA SK.GOD.2018./2019.

Planirani datum

Planirana aktivnost

26.rujna

Sastanak Prosudbenog odbora

Do 05. listopada

Objava vremenika ZR-a

Do 15. listopada

Upoznati u€enike zavrsnih razreda s
pravilnikom o izradbi i obrani ZR-a —
razrednici na SRO-a

Do 20. listopada

Objava tema za zavrsni rad ,50% vise od
min.potrebnog broja

Do 31. listopada

Ucenici biraju teme

08.studeni

Sastanak Prosudbenog odbora

Studeni, prosinac , sije¢anj , veljaca i
ozujak

Izradba zavr$nog rada pod stru¢nim
vodstvom mentora

07. veljace

Sastanak Prosudbenog odbora — izvjesce
mentora

Do 29. ozujka

Ucenici prijavljuju obranu zavr$nog rada u
ljetnom roku —prijavnica za obranu...

11. travnja

Sastanak Prosudbenog odbora — izvjesce
mentora

Do 24. svibnja

Predaja radnje mentorima na ocjenjivanje

Od 28. svibnja do 30. svibnja

Ucenici predaju pisani dio izradbe u
urudZbeni zapisnik Skole

07. lipnja Sastanak Prosudbenog odbora
10.1 11. lipnja Obrana zavr$nog rada — poseban raspored
12.lipnja Sastanak Prosudbenog odbora

Do 03. srpnja

Ucenici prijavljuju obranu zavrsnog rada u
jesenskom roku — prijavnica za obranu...
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Do 05. srpnja Predaja radnje mentorima na ocjenjivanje

Do 10. srpnja Ucenici predaju pisani dio izradbe u
urudzbeni zapisnik

21. kolovoza Sastanak Prosudbenog odbora
23. kolovoza Obrana zavr$nog rada
26. kolovoza Sastanak Prosudbenog odbora

Napomena : vremenik izradbe i obrane zavr$nog rada vrijedi i za polaznike iz programa
obrazovanja odraslih .
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NAPOMENA:

1. Upisi u 1. razrede realizirat ¢e se U rokovima koje propise Ministarstvo znanosti i
obrazovanja prema Odluci o upisu u¢enika u 1.razred srednje Skole za sljede¢u
sk.godinu.

2. Stru¢na usavrSavanja nastavnika bit ¢e tijekom cijele $kolske godine u organizaciji
Agencije za strukovno i obrazovanje odraslih, Agencije za odgoj i obrazovanje, voditelja
zupanijskih, meduzupanijskih i skolskih aktiva, individualno te na sjednicama.

3. Razlikovne , dopunske, predmetne, razredne ispite , dopunski rad Skola ée organizirati
tijekom Skolske godine prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli, odnosno, Statutu Skole, a popravne ispite u jesenskom roku do 25.08.

4. Ispiti drzavne mature- detaljan kalendar polaganja ispita drzavne mature u $kolskoj
godini 2018. /2019. (koji objavljuje Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja) nalazi se u planu i programu rada ispitnog povjerenstva koji je sastavni dio

ovog godiSnjeg plana i programa rada.

Okvirni godi$nji kalendar rada skole podlijeZze dopunama i promjenama u skladu s
naputcima Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Prema Odluci o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju
odmora ucenika osnovnih 1 srednjih Skola za Skolsku godinu 2018. /2019., nastava se
organizira i izvodi u 175 nastavnih dana u petodnevnom nastavhom tjednu (osim
iznimno, a uvjetovano potrebama prakticne nastave i struéne prakse) za 1. i 2. 1 3.
razrede, a za zavrSne razrede 160 nastavna dana.

Nastavna godina organizira se u dva polugodista:

- prvo polugodiste pocinje 03. rujna 2018. godine i zavrsava 21. prosinca 2018. godine.
Zimski odmor ucenika traje od 24. prosinca 2018. do 11.sije¢nja 2019.

- drugo polugodiste pocinje 14. sije¢nja 2019. i traje do 14. lipnja 2019., a za ucenike
zavrsnih razreda do 22. svibnja 2019.
Proljetni odmor traje od 18. travnja 2019., a zavrSava 26.travnja 2019. godine.
Ljetni odmor ucenika zapocinje 17. lipnja 2019. , osim za ucenike koji polazu
predmetni, razredni, popravni, dopunski, razlikovni ili neki drugi ispit, koji imaju
dopunski rad, koji imaju obranu zavrsnog rada ili ispite drzavne mature i za ucenike koji
u to vrijeme imaju prakticnu nastavu ili stru¢nu praksu.



NENASTAVNI DANI | BLAGDANI TIJEKOM SKOLSKE GODINE:

Blagdan,nenastavni dan Datum Dan

Dan nezavisnosti 08.listopad ponedjeljak
Svi sveti 01. studeni Cetvrtak
Nenastavni dan 02.studeni petak
Bozi¢ 25. prosinac utorak
Sveti Stjepan 26. prosinac srijeda
Nova Godina 01.sijecanj utorak
Sveta Tri kralja 06.sijecanj nedjelja
Uskrs 21. travnja nedjelja
Uskr$nji ponedjeljak 22.travnja ponedjeljak
Praznik rada 01. svibanj srijeda
Tijelovo 20. lipnja Cetvrtak
Dan antifaSisti¢ke borbe 22 lipanj subota

Dan drzavnosti 25.lipanj utorak

Dan domovinske 5.kolovoz ponedjeljak
zahvalnosti

Velika gospa 15.kolovoz Cetvrtak
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8. Obiljezavanje vaznih datuma, promocija Skole, kulturne,
humanitarne aktivnosti $kole

Tijekom skolske 2018./2019. godine u S§koli planiramo prigodno obiljeziti znacajnije
datume:
e Blagdani Republike Hrvatske
e Tjedan borbe protiv TBC-a- od 14. do 21.rujna-obiljezavanje 24. 09.
e Svjetski dan zastite zivotinja- 04. 10.
Dan ucitelja - 05. listopada
Dani kruha i dani zahvalnosti za plodove zemlje-listopad
Dan kravate- 18. listopada
Dan Skole- 19. listopada
Medunarodni dan srednjoskolaca- 17. studeni
Dan sjec¢anja na Vukovar -18. studeni
Mjesec borbe protiv ovisnosti- 15.11.-15.12.
Dan sigurnijeg interneta- 12. 02.
Valentinovo- 14.2.
Fasnik —veljac¢a/ozujak
Nacionalni dan borbe protiv vr$njackog nasilja — 27. 02. 2019.
Svjetski dan voda- 22.03.
Dan planeta Zemlje- 22.04.
Dan zastite okolisa- 05. 06.

Promocija $kole

15. OBRTNICKI SAJAM- odrzat ¢e se od 18. do 22. 09. 2018. Skola ¢e
predstaviti sve programe kroz radionice i radove ucenika, a promovirat ¢emo i proizvode
Skole.

3.EUROPSKI TJEDAN VIJESTINA STECENIH U STRUKOVNOM
OBRAZOVANJU- U tjednu od 05. do 09. 11. 2018. skola ¢e se ukljuciti u Europski
tjedan strukovnog obrazovanja u RH- European VET week, namijenjen svim dionicima
strukovnog obrazovanja, zainteresiranoj javnosti 1 medijima, u¢enicima osnovnih Skola,
njihovim roditeljima, i nastavnicima radi pruzanja informacija o srednjoskolskim
programima obrazovanja za zanimanja i polsovima koji su dostupni na trzistu rada.

SAJAM POSLOVA- Planiramo sudjelovati na Sajmu poslova Karlovacke
Zupanije u 2. polugodistu skolske godine 2018./ 2019. u organizaciji Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, a to¢an termin odredit ¢e se u dogovoru s odredenim institucijama i
sluZbama naknadno.

OBILAZAK OSNOVNIH SKOLA- U sklopu promocije 3kole tijekom
2.polugodista planiramo obi¢i osnovne $kole na podru¢ju grada Karlovca, Karlovacke
Zupanije i okolnih Zupanija i predstaviti nase programe koji ¢e biti ponudeni u¢enicima na
upisima u 1. razrede.

SAJAM SREDNIJIH SKOLA- u organizaciji Vijeéa maturanata Grada Karlovca,
Grada Karlovca, Karlovac¢ke Zupanije odrzat ¢e se tijekom travnja 2019.godine. Skola ée
predstaviti svoje programe i izvannastavne aktivnosti.
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DAN OTVORENIH VRATA SKOLE- Dan otvorenih vrata $kole realizirat ¢ée se
15.svibnja 2019.godine.

Kulturne aktivnosti

Skola ¢e omoguéiti uéenicima posjet Gradskom kazaligtu Zorin dom, Interliberu ,
Gradskoj knjiznici, Knjiznici za mlade, Hrvatskom Saboru i ostalim institucijama.

Humanitarne aktivnosti

U 1. polugodistu Skola ¢e se ukljuciti u humanitarne aktivnosti Hrvatskog
Crvenog Kriza ,,Prepoznajmo one kojima je pomo¢ najpotrebnija“ i Hrvatskog Caritasa
,,»Za 1000 radosti‘.

U 2.polugodiStu naSim ucenicima zavrsnih razreda bit ¢e ponudeno sudjelovanje u
humanitarnoj aktivnosti dobrovoljnog darivanja krvi Hrvatskog Crvenog kriza.
Koordinatorica ovih humanitarnih aktivnosti i aktivnosti Hrvatskog Crvenog kriza je
stru¢na suradnica pedagoginja.

Skola i ove godine sudjeluje u projektu Unicefa ,,Skole za Afriku®. Projektom
koordinira stru¢na suradnica pedagoginja i nastavnica iz podrucja poljoprivrede.

9. Skolski izleti, ekskurzije, terenska nastava i posjeti
Ove aktivnosti navedene su u $kolskom kurikulumu prema Pravilniku o izvodenju
izleta, ekskurzija i drugih odgojno- obrazovnih aktivnosti izvan Skole.

10. Natjecanja i smotre

Planirana su sljedeéa natjecanja i smotre, detaljnije opisana u Skolskom kurikulumu,
prema prikazu u tablici, a mogucéa je realizacija ostalih natjecanja, ovisno o interesu
ucenika:

1. Nagrada ,,Mali Galovi¢*

2. Biologija

3. Engleski jezik

4. Gradsko natjecanje mladih Crvenog kriza Karlovac
5. Poznavanje prometnih propisa i prometne kulture
6. Veterina

7. | Natjecanja SSK“TEHNICAR*
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8. Skolsko natjecanje iz kemije

9. Zupanijsko natjecanje iz kemije

10. Vjeronauc¢na olimpijada

11. Geografija

12. | MeduZzupanijska smotra u¢enickih zadruga i Drzavna smotra ucenickih zadruga

13. | AGRO-natjecanje iz poljoprivredne struke

14. | Medunarodno natjecanje ucenika srednjih $kola u aranziranju Flora art na
Bundeku u Zagrebu

15. Drzavno natjecanje uc¢enika smjer cvjec¢ar- FLORA

16. Matematika

17. Lidrano

Prirodoslovna Skola Karlovac je zainteresirana biti domacin Zzupanijskog
natjecanja iz engleskog jezika.

Skolska natjecanja podinju u sije¢nju prema vremenicima natjecanja koje
objavljuju Agencija za odgoj i obrazovanje i Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih. Za §kolska natjecanja bit ée imenovana Skolska povjerenstva
sastavljena od 3 ¢lana. Natjecanja se prijavljuju u nadlezni Zupanijski ured (za
opceobrazovne predmete) ili u sustav Vetis preko tajnistva skole (za strukovne
predmete).

11. Projekti skole
Projekt ,,Skole za Afriku“

Prirodoslovna $kola Karlovac i ove Skolske godine se ukljucila u Unicefov
projekt ,.Skole za Afriku“. Radi se o edukativno- humanitarnom projektu koji se odvija
kroz kombinaciju radionica na teme solidarnosti, dje¢jih prava i upoznavanja obicaja
zemlje za koju se prikupljaju sredstva kroz razlicite aktivnosti.

Svi ucenici mo¢i ¢e se ukljuciti u projekt preko prigodnih akcija. Dio nov¢anih
sredstava bit ¢e uplacen na Unicefov racun i usmjeren za pomo¢ djeci predSkolske 1
Skolske dobi u jednoj od africkih zemalja.

Projekt udruge Carpe Diem ,,Game over*

Projekt se bavi prevencijom internetskog nasilja i obuhvaca ucenike, roditelje i
nastavnike. U vrijeme izrade Godisnjeg plana i programa rada $kole udruga Carpe Diem
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nije upoznata s rezultatima natjecaja, stoga se ne zna hoce li doé¢i do realizacije ovog
projekta.

Projekt Skolska shema za $kolsku godinu 2018./ 2019.

Projekt se bavi promicanjem uravnotezene prehrane i zdravih prehrambenih
navika djece, promoviranjem konzumiranja voca i povréa i/ili mlijeka i mlijecnih
proizvoda na jednostavan i zanimljiv na¢in

Projekt ,,Srednjoskolci u Aleji hrvatskih branitelja*

Projekt vodi Udruga veterana satnije ,,Rebels“. Projekt se bavi oslikavanjem Aleje
hrvatskih branitelja u Karlovcu, a ukljucuje uc¢enike srednjoskolce i karlovacke likovne
umjetnike. Realizacija je predvidena za mjesec svibanj ili lipanj 2019.

12.  Skolski preventivni program

Voditeljica Skolskog preventivnog programa: struéna suradnica pedagoginja

PROCJENA STANJA | POTREBA: potrebnim se pokazalo kontinuirano provodenje
predavanja i radionica za ucenike na satovima razrednika i na roditeljskim sastancima te
suradnja sa djelatnicima za prevenciju iz PU karlovacke, Centrom za prevenciju
ovisnosti, Unicefom, Hrvatskim Crvenim krizem te razli¢itim udrugama, provedba
humanitarnih akcija u suradnji s Vije¢em ucenika i obiljezavanje razli¢itih datuma
vezanih za nasilje i ovisnosti.

CILJEVI PROGRAMA: analiziranje neodgovornog ponasanja, promoviranje
odgovornog ponasanja prema sebi i drugima, usvajanje zdravih zivotnih navika i vjestina.
AKTIVNOSTI: predavanja, radionice, zajednicke akcije, istrazivanja, humanitarne
aktivnosti, evaluacija.

Skolski preventivni program sastoji se od rada s uéenicima, s roditeljima i s nastavnicima
te se nalazi u skraéenoj verziji i u Skolskom kurikulumu.
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RAD S UCENICIMA

EVALUIRANI PROGRAMI

Tko je  proveo | Razred | Broj | Voditelj, Planirani
Naziv programa/aktivnosti, kratak opis, | evaluaciju (rezultata u¢. | suradnici | broj
ciljevi ili u¢inka) susreta
Rezultati evaluacije
Skole za Afriku- prodajne akcije, akcije | Unicef Svi 194 | Pedagogin | Po
prikupljanja i sl. razredi ja, potrebi
razrednici,
ucenici
AKTIVNOSTI/PROGRAMI SA STRUCNIM MISLJENJEM
Tko je dao stru¢no | Razred | Broj | Voditelj, Planirani
Naziv programa/aktivnosti, kratak opis, | misljenje /preporuku u¢. | suradnici | broj
ciljevi susreta
Zdravstveni odgoj:Prevencija nasilja Agencija za odgoj i | 1.- 194 | Pedagogin | Ukupno
obrazovanje 4.razre ja, 8 sati
1. razredi: 1. Primjereno ponasanje- di razrednici
Prevencija  nasilja u  razli¢itim

okolnostima-u vezi, u sportu

2. Primjereno ponaSanje- Neprimjerene
pojavnosti u $koli i okolini

2. razredi: 1. Primjereno ponaSanje-
Neprimjerene pojavnosti u Skoli i
okolini

2. Primjereno ponasanje- Kultura Skole
3.razredi: 1. Primjereno ponasanje-
Prevencija nasilja 1 nasilnickih
ponasanja u razli¢itim okolnostima- u
vezi, sportu

2. Primjereno ponasanje- Neprimjerene
pojavnosti u Skoli 1 okolini

4.razredi: 1.Na pragu punoljetnosti
2. Odgovorno ponasanje

Primjena  nenasilnih  metoda u
rjeSavanju  problema,  odolijevanje
pritisku vrinjaka, analiziranje
neprimjerenih pojavnosti, iskazivanje
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empatije prema vr$njacima i odraslima,
promoviranje odgovornog ponasanja.
Zdravstveni odgoj: Prevencija ovisnosti

l.razredi: 1. Alkohol i droge- utjecaj
na pojedinca, obitelj i zajednicu

2. Rizi¢na ponasanja i1 posljedice na
obrazovanje te profesionalni razvoj i
karijeru

2.rrazredi: 1. Kockanje 1 kladenje
adolescenata i mladih

2. Utjecaj medija 1 vrSnjaka na
koriStenje sredstava ovisnosti

3.razredi: 1. Alkohol i promet

2. Utjecaj sredstava ovisnosti na
drustveni 1 profesionalni zivot te
karijeru

Cilj je wunapredivanje univerzalnog
modela prevencije ovisnosti u Skolskom
okruZenju, kojom se kod djece 1 mladih
pridonosi usvajanju pozeljnih
drustvenih stavova i ponasanja u odnosu
na odredene oblike rizi¢nih ponasanja.

Zdravstveni odgoj: Zivjeti zdravo

1.razredi: 1.Pravilna prehrana-
Prehrambeni stilovi

2.Mentalno zdravlje -Nova Skola-
izazovi i odluke koje donosimo

3. Mentalno zdravlje- Vrijednosti izbora
Zivotnog stila

4. Osobna higijena- Utjecaj spolno
prenosivih bolesti na reproduktivno
zdravlje

2.razredi: 1.Pravilna prehrana-Dodaci
prehrani  2.Mentalno  zdravlje -
Posljedice uzimanja lijekova i drugih
sredstava na mentalno zdravlje

3. Mentalno zdravlje- Slobodno vrijeme
4. Osobna higijena- Zastita
reproduktivnog zdravlja

Agencija za odgoj i
obrazovanje

Agencija za odgoj i
obrazovanje
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3.razredi: 1.Pravilna prehrana-Pravilna
prehrana tijekom pojacanih umnih i
tjelesnih napora

2.Mentalno  zdravlje =~ —Donosenje
zivotnih odluka u razli¢itim Zivotnim
situacijama

3. Mentalno zdravlje- Planiranje
buducnosti

4.razredi: 1. Informacije o zdravlju i
njihova kriticka interpretacija
(oglasavanje i marketing)

2. ViSedimenzionalni model zdravlja
(R.Eberts)

Ucenje o pravilnoj prehrani, osobnoj
higijeni,  tjelesnoj aktivnosti i
mentalnom zdravlju. Ukazivanje na
vaznost zdrave prehrane 1 stjecanje
pozitivnih  navika osobne higijene.
Pomo¢i ucenicima prepoznati vrijednost
njihovih osjecaja i misljenja jer jedino
tako mogu razviti osjecaj Vlastite
vrijednosti.

Zdravstveni 0dgoj: Spolna/rodna
ravnopravnost i odgovorno spolno
ponasanje

l.razredi: 1. Razvijanje  vjeStina
potrebnih  za  odgovorno  spolno
ponasanje

2. Komuniciranje u vezi

3. Medijski prikaz spolnosti

2.razredi: 1. Razvijanje  vjeStina
potrebnih  za  odgovorno  spolno
ponasanje
2. Spolno/rodno nasilje i nasilje u
vezama

3.razredi: 1. Razvijanje  vjeStina
potrebnih  za  odgovorno  spolno
ponasanje

2. Brak, roditeljstvo i obitel]

3. Stereotipi o spolnosti, spolno zdravlje

Agencija za odgoj i
obrazovanje

1.-
3.razre
di

150

Razrednici

Ukupno
13 sati
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I spolna prava
4. Stigmatizacija i
seksualnih manjina

diskriminacija

Modul sadrzi znanstveno provjerene
informacije o spolnosti, a naglasak je na
razvijanju  vjeStina  potrebnih  za
odgovorno ponasanje.

OSTALE AKTIVNOSTI/PROGRAMI

Naziv programa/aktivnosti, kratak opis, | Autor/i Razred Broj Voditelj, Planirani

ciljevi uc. suradnici broj
susreta

Obiljezavanje vaznih datuma: Mjesec | Vanjske Svirazredi | 194 Pedagoginja, | Po

borbe protiv ovisnosti (15.11.- 15.12.), | institucije uc. razrednici, potrebi

Dan sigurnijeg interneta (veljaca), Dan nastavnici,

ruzicastih majica- Nacionalni dan borbe vanjski

protiv vr$njackog nasilja-27.2.20109. suradnici.

Prigodno obiljeziti navedene datume u

suradnji S Vije¢em ucenika,

razrednicima itd.

Dobrovoljno darivanje Krvi- | Hrvatski Zavrsni Oko Djelatnici 1 susret

humanitarna akcija koja se sastoji od | Crveni kriz | razredi- 40 u¢. | Crvenog

informiranja ucenika zavrsnih razreda o punoljetni kriza,

uvjetima darivanja krvi te prikupljanja zainteresira pedagoginja,

zainteresirane ~ grupe  ucenika i ni ucenici razrednici

realiziranja akcije darivanja krvi u

Gradskom drustvu  Crvenog kriza

Karlovac.

Humanitarna akcija ,,Prepoznajmo one | Hrvatski Svirazredi | 194 Pedagoginja, | 1 susret

kojima je pomo¢ najpotrebnija‘: Crveni kriz Vijece

Provedba sabirne akcije sastoji se od ucenika

prodaje novéanih bonova u apoenu od 1

I 5 kuna zainteresiranim ucenicima i

djelatnicima Skole, a prikupljeni novci

bit ¢e uplaceni na raun Hrvatskog

Crvenog kriza, a preostali bonovi

vraceni u HCK.

Humanitarna akcija ,,Za 1000 radosti*“- | Hrvatski Svirazredi | 194 Pedagoginja, | 1 susret

bozi¢na akcija Hrvatskog Caritasa s | Caritas Vijece

podrskom  Ministarstva  znanosti, ucenika
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obrazovanja 1 sporta, kojom se zeli
potaknuti djecu i mlade da razviju
vrijednosti solidarnosti, uzajamnosti,
pozrtvovnosti, socijalne osjetljivosti.
Akcija se sastoji od prodaje simboli¢nih
predmeta ucenicima srednjih Skola i
zaposlenicima po simboli¢noj cijeni od
5 kuna. Polovica prikupljenih sredstava
bit ¢e uplacena na racun Caritasa, a
druga polovica usmjerena 1 uceniku
slabijeg imovinskog stanja u skoli.

Predavanje  ,,Prometna  kultura i
sigurnost u prometu‘‘-edukacija ucenika
o temeljnim nacelima pravilnog
ponaSanja u prometu sa ciljem
podizanja razine prometne kulture
mladih  sudionika u prometu i
ojac¢avanje njihove svijesti o tome da
posljedice neodgovornoga ponaSanja u
prometu ¢esto zavrSavaju sa tragi¢nim
posljedicama. Predavanja imaju
naglasak na podrucjima: mladi vozadi,
alkohol 1 brzina, voznja mopeda 1

motocikla, posljedice neodgovornog
ponasanja u prometu 1 dr.
Preventivne aktivnosti MUP-a: PU

karlovacka:

Akcija ,,Zajedno* 1 kampanja ,,.Dvije
djevojéice“-podizanje svijesti 0
prevenciji trgovanja ljudima,
pridonoSenje smanjenju 1 sprecavanju
trgovanja ljudima.

Preventivne aktivnosti MUP-a: PU
karlovacka:

»Zdrav za S5“-preventivni program-
sastoji se od 2 komponente-
1.komponenta-Prevencija ovisnosti-
ovisnost i zlouporaba droga.
2.komponenta- Zastita okolisa i prirode-
eko radionice. Cilj je usmjerenje na
prevenciju ovisnosti i podizanje razine
svijesti o vaznosti zaStite okolisa,

biljnog i1 zivotinjskog svijeta.

Savjet  za | Zavrsni 40 uc.

sigurnost razredi

prometa na

cestama

Karlovacke

Zupanije,

PU

karlovacka

MUP-PU 1.-4.razredi- | 194

karlovacka | ovisno 0
dogovoru s
razrednicim
a

MUP-PU 1.razredi 67

karlovacka
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Savjet za
sigurnost
prometa na
cestama
Karlovacke
Zupanije, PU
karlovacka,
pedagoginja,
razrednici
zavr$nih
razreda

PU
karlovacka-
policijski
sluzbenici za
prevenciju,
pedagoginja,
razrednici

PU
karlovacka-
policijski
sluzbenici za
prevenciju,
pedagoginja,
razrednici

1 susret

po
razredu

1 susret-

po
razredu

1 susret

po
razredu



Preventivne aktivnosti MUP-a: PU | MUP-PU 1.-4.razredi
karlovacka: karlovacka | -ovisno 0
,,Ovisnost o internetu* dogovoru s
razrednicim
a
Predavanja Gradskog drustva Crvenog | Gradsko 1.-4.razredi
kriza Karlovac: drustvo -ovisno 0
- Povijest Medunarodnog pokreta Crvenog dogovoru s
Crvenog kriza i poc¢eci humanitarnih kriza razrednicim

aktivnosti-predavanje-povijest Karlovac a
Medunarodnog pokreta Crvenog kriza,
Hrvatskog Crvenog kriza i Gradskog
drustva Crvenog kriza Karlovac

- ,,Nove snage“- svrha predavanja je
povecati zainteresiranost ucenika za
ukljucenje u rad Crvenog kriza
predocenjem rada, akcija, povijesti i
nacela Gradskog drustva Crvenog kriza
Karlovac

- Trgovanje ljudima- predavanje-
prevencija, uzroci, statistike, slike
trgovanja ljudima,prikaz kroz filmove
-Prevencija ovisnosti-predavanja o
vrstama ovisnosti ( alkohol, droga,
cigarete), prevencija i izlijeenje
ovisnosti

- Zastita od mina- predavanje-
upozoravanje na jos uvijek postojecu
opasnost od mina u Hrvatskoj i Sirenje
znanja o pravilnom i sigurnom
ponasanju

- Prva pomoc¢- objasnjenje postupaka
prve pomoci, zbrinjavanja ozljeda,
ozivljavanje, postupak kod osoba u
nesvijesti, krvarenja i sl.
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194

194

PU
karlovacka-
policijski
sluzbenici za
prevenciju,
pedagoginja,
razrednici

Crveni kriz,
pedagoginja,
razrednici

1 susret-

po
razredu

1 susret-

po
razredu



Predavanje o tuberkulozi povodom | Gradsko 4.razredi 37 u¢. | Crveni kriz, | 1 susret

oblijezavanja Tjedna borbe protiv TBC- | drustvo lije¢nica,

a od 14. do 21. rujna (organizirano | Crvenog pedagoginja,

24.rujna) kriza razrednice

Cilj je ukazati na vaznost sprecavanja, = Karlovac,

ranog otkrivanja i pravilnog lijeCenja | lijeCnica S

tuberkuloze. odjela

pulmologije

Radionice/predavanja za udenike u vezi | HZ, AZOO | Svirazredi | 194 Pedagoginja, | 1 sat po

prevencije stradavanja djece i mladih u uc. razrednici razredu

pruznom pojasu

Radionice za ucenike 1. i 2. razreda o | Udruga 1.i2.razredi | 116 Udruga Po

internetskom nasilju ,Carpe uc. Carpe Diem, | potrebi

Izrada digitalnih pric¢a s uéenicima Diem*“ pedagoginja,

Cilj je prevencija nasilja na internetu. razrednici 1. |
2.razreda

Radionica za ucenike u Centru za | Centar za | Ucenici 42 ué. | CISOK, 3 susreta

informiranje 1 savjetovanje o Kkarijeri | informiranje | zavr$nih pedagoginja,

pod nazivom ,Sto nakon srednje | i razreda razrednice

Skole?* savjetovanje

Cilj je objasniti uéenicima odgovornosti | 0 Karijeri

koje ih ocekuju na trziStu rada nakon

srednje  Skole: moguénosti nakon

zavrSetka srednje Skole, pomo¢ u

planiranju karijere, prava i obveze

nakon srednje Skole i trziste rada.

RAD S RODITELJIMA

Opis aktivnosti Sudionici Broj susreta | Voditelj/suradnici

Individualno savjetovanje Roditelji Po potrebi | Stru¢na suradnica
pedagoginja,
psihologinja Sluzbe za
prevenciju  ovisnosti,
Skolska lije¢nica

Roditeljski  sastanci- predavanje o | Roditelji Po potrebi Psihologinja Centra za

ovisnostima prevenciju  ovisnosti,
stru¢na suradnica
pedagoginja,
razrednici, ostali
vanjski suradnici

Roditeljski sastanci- radionice u sklopu | Roditelji 1. i 2. Po potrebi Voditelj radionice,

projekta udruge Carpe Diem ,,Game | razreda razrednici 1. i1 2.

over razreda, struCna
suradnica pedagoginja
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RAD S NASTAVNICIMA

Tema, opis aktivnosti

Individualno savjetovanje o postupanju

Predavanje za nastavnike u sklopu

projekta ,,Game over*

Predavanje o epilepsiji i dijabetesu

sudionici

Nastavnici,
razrednici

Nastavnicko vijece

Nastavnicko vijece

Broj susreta

Po potrebi

Po potrebi

1 susret

Voditelj, suradnici

Stru¢na suradnica
pedagoginja,
psihologinja Centra za
prevenciju ovisnosti,
Skolska lije¢nica
Predavac/-ica,
ravnatelj,stru¢na
suradnica pedagoginja
Lijecnica Skolske
medicine,  ravnatelj,
pedagoginja

13. Zastita zdravlja ucenika

Zavod za javno zdravstvo Karlovacke zupanije- Sluzba Skolske medicine djeluje
prema sljede¢em programu rada:

Aktivnosti:

Sistematski pregledi za 1. razrede

Polivalentno savjetovaliste

Zdravstvena i tjelesna kultura —prilagodba, trajno ili privremeno oslobodenje od

nastave TZK-a za ucenike kojima je to potrebno

Ucenici kojima je potrebno prilagoditi tjelesni odgoj ili osloboditi pohadanja istog,

podnose zahtjev Nastavni¢kom vije¢u uz prilozenu zdravstvenu dokumentaciju i potvrdu

Skolske lije¢nice.

14. Profesionalno informiranje i usmjeravanje uc¢enika

Za ucenike zavr$nih razreda organizira se radionica pod nazivom ,,Sto nakon
srednje Skole* koju provodi Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri u svojim
prostorijama. Radionica je navedena i u Skolskom preventivnom programu. Cilj je
objasniti ucenicima odgovornosti koje ih o¢ekuju na trziStu rada nakon srednje Skole:
mogucnosti nakon zavrSetka srednje Skole, pomo¢ u planiranju karijere, prava i obveze
nakon srednje Skole i trziSte rada.

Ucenike 4.razreda na satu razrednika ili individualno ispitna koordinatorica

informira o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima vrjednovanja,
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savjetuje o odabiru izbornih predmeta drzavne mature, informira o postupku provodenja
ispita te koordinira prijavljivanje za ispite na razini skole, vodi brigu u Skoli o provedbi
prilagodbe ispita za ucenike s teSkocama te suraduje s roditeljima u savjetovanju ucenika
glede odabira izbornih predmeta drzavne mature.

Ovisno o interesu ucenika, u skoli se organizira prezentacije veleucilista i visokih

ucilista 1 njihovih programa.

15.) Okvirni planovi i programi rada za $kolsku godinu 2018./2019. :

Plan i program rada ravnatelja

Red. | VRSTA POSLA SATI VRIJEME
br. REALIZACIJE
I Poslovi planiranja i programiranja 268 Tijekom godine:
I Poslovi organizacije rada Skole -Obavlja sve
387 poslove koji
Il Poslovi vodenja prOIZ_IaZQ 12 .
243 propisanih ovlasti
ravnatelja
IV | Pradenje, promicanje i vrednovanje | 173 sukla dn(J) Slanku
9§t\;ar|vanja plana i programa rada 101, Statuta
skole Prirodoslovne
Skole Karlovac.
- - -Obavlja i druge
\Y/ Savjetodavni rad poslove utvrdene
N : 98 propisima 1 op¢im
VI | Zdravstvena i socijalna zaStita 40 aktima $kole te
ucenika i djelatnika pos|ove Za koje
izrijekom
VIl | Administrativno- upravni poslovi propisima ili
80 op¢im aktima nisu
VIII | Financijsko - ratunovodstveni ovlastena druga
IX | Poslovi odrzavanja Skole
103
X Suradnja s vaznim ustanovama
70
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Xl Stru¢no usavrsavanje
120
UKUPNO:1752 SATI
I POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA ... 268 sati.

Izrada programa rada ravnatelja.....od VI-IX mjeseca

Izrada godis$njeg plana i programa rada skole.....od VI-IX mjeseca

Izrada $kolskog kurikuluma.....od VI-IX mjeseca

Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova

i programa rada predmetnih nastavnika.....od VII-IX mjeseca

Planiranje i programiranje rada nastavnickih i razrednih vijeca.....od VI-IX mjeseca
Planiranje nabave ucila, pomagala, udzbenika, stru¢ne literature, lektire i drugo.....od
IX-VI mjeseca

Izrada tablica tjednih zaduzenja nastavnika.....od VII-IX mjeseca

Izrada tablica prakti¢ne nastave za Cetverogodi$nja zanimanja.....od VIII-IX mjeseca
Izrada tablica prakti¢ne nastave za trogodiS$nja zanimanja.....od VIII-1X mjeseca
Izrada tablica vjezbi za Cetverogodi$nja zanimanja.....od VIII-IX mjeseca

Izrada rjeSenja o tjednom i godi$njem zaduZenju nastavnika.....od VIII-IX mjeseca
Planiranje upisa ucenika za sljedecu Skolsku godinu ( broj razrednih
odjela,zanimanja).....od XI-1l mjeseca

Planiranje i provedba $kolskih projekata.....od IX-VII mjeseca

Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja.....od IX-V mjeseca

Planiranje i organizacija uredenja skole.....od IX VIl mjeseca

Planiranje nabave racunalne opreme i namjestaja.....od IX-VI mjeseca

Ostali poslovi.....od IX-VIII mjeseca

POSLOVI ORGANIZACIJE RADA SKOLE ............ 387 sati

Izrada godisnjeg kalendara rada skole.....od VII-IX mjeseca

Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a.....od IX-
VIl mjeseca

Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole.....od IX-VI mjeseca
Organizacija 1 priprema izvanuc¢ioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija.....od IX-VI
mjeseca

Organizacija i koordinacija rada stru¢nih aktiva skole.....od IX-VIII mjeseca

51



¢ Organizacija i koordinacija obiljezavanja vaznih datuma(drzavni blagdani i
praznici,obljetnice).....od IX-VI mjeseca

e Organizacija dopunskog rada, popravnih ispita, predmetnih i razrednih ispita.....od V-
VIl mjeseca

e Poslovi vezani uz natjecanja ucenika.....od I-VI mjeseca

¢ Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1.razred.....od III-VII mjeseca

e Koordinacija izrade rasporeda sati....od IX-VI mjeseca

e Organizacija dezurstva nastavnika.....od IX-VI mjeseca

Organizacija rada stru¢nih tijela.....od IX-VI mjeseca

Organizacija rada ispitnih povjerenstva za Z I.....od V-VI mjeseca

Organizacija popravaka,uredenja i adaptacija $kolskog prostora.....od IX-VII mjeseca

Organizacija primanja kod ravnatelja za ucenike koji su na

kraju godine postigli odli¢an uspjeh, te zapaZene rezultate na Zupanijskim

i drzavnim natjecanjima.....od VI-VII mjeseca

e Ostali poslovi.....od IX-VIII mjeseca

III POSLOVI VODENJA 243 sati

e Poslovi vodenja evidencija i dokumentacija.....od IX-VI mjeseca

e Pripremanje i vodenje sjednica nastavni¢kog vijeca, ispitnog odbora i prosudbenog
odbora.....od IX-VIII mjeseca

e Koordinacija rada razrednih vije¢a i stru¢nih skupova.....od IX-VIII mjeseca

e Koordinacija poslova uredenja okolisa skole, te odrzavanje Skolske zgrade.....od IX-
VIl mjeseca

e Poticanje na stru¢no usavrsavanje.....od IX-VI mjeseca

e Poticanje dobrih, te prevencija i uklanjanje neprimjerenih postupaka
u odnosu nastavnik - roditelj, te nastavnik —uéenik.....od IX-VIII mjeseca

e Briga o odgovornom odnosu djelatnika i u¢enika prema skoli i $kolskoj imovini.....od
IX-VIII mjeseca

e Ostali poslovi.....od IX-VIII mjeseca

IV PRACENJE, PROMICANJE I VREDNOVANJE
OSTVARIVANJA PLANA | PROGRAMA SKOLE ... 173 sati

Pracenje rada nastavnika u nastavnom procesu.....od IX-VI mjeseca

Pracenje izostajanja ucenika s nastave.....od IX-VI mjeseca

Pracenje rada ispitnih povjerenstava.....od IX-VII mjeseca

Pracenje i nadzor unosa podataka u e-dnevnik i e-maticu uéenika.....od IX-VIII
mjeseca

e Kontrola pedagoske dokumentacije.....od IX-VIII mjeseca
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Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe.....IX-VIII mjeseca
Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe.....od IX-VIII mjeseca
Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole.....od IX-VIII mjeseca
Vrednovanje i analiza ostvarenih rezultata odgoja i obrazovanja na kraju obrazovnih
razdoblja, prosudba i isticanje dobrih rezultata, te iznoSenje

prijedloga unapredivanja odgoja i obrazovanja i uklanjanje moguéih
nepravilnosti.....od XII-VI mjeseca

e Ostali poslovi.....od IX-VIII mjeseca

V  SAVJETODAVNI RAD 98 sati

e Savjetodavni rad s roditeljima individualno i skupno.....od IX-VIII mjeseca
e Savjetodavni rad s razrednicima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima i ostalim
zaposlenicima.....od IX-VIII mjeseca

e Suradnjai pomo¢ u ostvarivanju poslova i zadaca, stru¢nih suradnika.....od IX-VIII
mjeseca

e Ostali poslovi.....od IX-VIII mjeseca

VI ZDRAVSTVENA T SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA |
DJELATNIKA.....40 sati

e Suradnja s lije¢nikom radi prevencije i zdravstvenih pregleda ucenika...... od IX-VI
mjeseca
mjeseca

e Suradnja s institucijama socijalne skrbi.....od IX-VI mjeseca

e Suradnja s Cenrom za socijalnu skrb.....od IX-VIII mjeseca

e Ostali poslovi.....od IX-VIII mjeseca

VIl ADMINISTRATIVNO UPRAVNI POSLOVI ... 80 sati

e Rad i suradnja s tajnikom Skole...... od IX-VIII mjeseca

e Poslovi zastupanja skole.....od IX-VIII mjeseca

e Pracenje primjene zakona, pravilnika, propisa, naputaka
Ministarstva znanosti i obrazovanja.....od IX-VIII mjeseca

e Uvid u pravodobnost izrade i kvalitete vodenja pedagoske i administrativno-upravne
dokumentacije.....od IX-VIII mjeseca
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Potpisivanje i provjera svjedodzbi.....od VI-VIII mjeseca

Prijam u radni odnos uz suglasnost Skolskog odbora.....od IX-VIII mjeseca
Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole.....od IX-VIII mjeseca
Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala.....IX, XLLIILV mjesec
Nadzor vodenja i unosa podataka u e-maticu ucenika i zaposlenika.....od IX-VIII
mjeseca

Ostali poslovi.....od IX-VIII mjeseca

VIl FINANCIJSKO - RACUNOVODSTVENI POSLOVI ....... 170 sati

Suradnja s voditeljicom racunovodstva u izradi plana nabave, financijskog plana
Skole, rebalansa,izvjes$¢a i zavr$ni racun o financijskom poslovanju.....od IX-VIII
mjeseca

Poslovi osiguranja financijskih sredstava za uredenje i odrzavanje $k.zgrade i
okolisa.....od IX-VIII mjeseca

Kontrola i nadzor raéunovodstvenog poslovanja.....od IX-VIII mjeseca
Organizacija i provedba inventure.....od XII-1 mjeseca

Poslovi nabave i javne nabave.....od II-VIII mjeseca

Ostali poslovi.....od IX-VIII mjeseca

IX POSLOVI ODRZAVANJA ... 103 sati

X

Briga o odrzavanju Skolskog prostora — unutarnji i vanjski...... od IX-VIII mjeseca
Uvid u odrzavanje racunalne i ostale opreme .....od IX-VIII mjeseca

Uvid u poslove odrzavanja urednosti unutarnjih i vanjskih prostora skole.....od IX-
VIl mjeseca

Ostali poslovi.....od IX-VIII mjeseca

SURADNJA S VAZNIM USTANOVAMA .o, 70 sati

Ministarstvo znanosti i obrazovanja...... od IX —VIII mjeseca

Agencija za odgoj i obrazovanje.....od IX-VIII mjeseca

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih...... od IX-VIII mjeseca
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja...... od IX-VIII mjeseca
Agencija za mobilnost i programe Europske unije.....od IX-VIII mjeseca
Karlovacka zupanija.....od IX-VIII mjeseca

Zupanijski odjel za $kolstvo.....od IX-VIII mjeseca

Ured drzavne uprave.....od IX-VIII mjeseca

Gradsko poglavarstvo.....od IX-VIII mjeseca
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Aktiv srednjoskolskih ravnatelja Karlovacke zupanije.....od IX-VIII mjeseca
Udruga hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja.....od IX-VIII mjeseca

Osnovne i srednje Skole.....od IX-VIII mjeseca

Izvanskolske organizacije.....od IX-VIII mjeseca

Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje....od IX-VII mjeseca

Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo Karlovacke Zupanije.....od IX-VI mjeseca
Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama.....od IX-VIIl mjeseca
Suradnja s udrugama,turistickim agencijama i Policijskom upravom.....od IX-VIII
mjeseca

Suradnja s nadzornim inspekcijskim sluzbama.....od IX-VIIl mjeseca

XI STRUCNO USAVRSAVANJE e, 120 sati

Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj $koli.....od IX-VI mjeseca

Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZ0-a, AZZ0O-a, NCVVO, UHSR-
a.....od IX-VI mjeseca

Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova.....od IX-VI mjeseca
Pracenje suvremene odgojno-obrazovne literature.....od IX-VI mjeseca

Ostala stru¢na usavrsavanja.....od IX-VI mjeseca

b) Rad Skolskog odbora zasniva se na ovlastima propisanim ¢lankom 38. Statuta
Prirodoslovne Skole Karlovac. Skolski odbor radi na sjednicama koje se odrzavaju prema
potrebi 1 u sjedistu Skole.
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GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG
SURADNIKA PEDAGOGA ZA SK.GODINU 2018. /2019.

Pripremila stru¢na suradnica pedagoginja

Sati godisnje: 1760 sati
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Redni broj/ Svrha/cilj Zadace Sadrzaj Oblici i metode | Suradnici/ Mijesto Vrijeme/ Ishodi
Podrucje rada subjekti ostvarenja broj sati
rada
1.Planiranjei | Kvalitetno se Koordinirati/ Godisnji plan i -individualni Ravnatelj Radna VIII. -identificirati odgojno-
programiranje | pripremati i sudjelovati u program rada Skole - timski rad Nastavnici | prostorija IX., X obrazovne potrebe,
odgojno- programirati rad izradi GPPS i Skolski kurikulum Ucenici pedagoginje | Tijekom | - planirati rad s
obrazovnog Skolskog Godisnji plan i - kriti¢ko godine ucenicima, roditeljima i
rada kurikuluma, program rada struéne | misljenje nastavnicima
izraditi Skolski | suradnice - isplanirati i kreirati
preventivni pedagoginje - prou¢avanje sadrzaje i metode rada
program, Tjedno i mjese¢no pedagoske - predloziti teme na
isplanirati planiranje dokumentacije sjednici Nastavnickog
stru¢no Dnevnik rada vijeca, predloziti struéno
usavr$avanje Skolski preventivni usavrSavanje u Skoli
program 120 sati
2.Rads Podrzati ucenike u | Primijeniti Sudjelovati u radu -individualni Razrednici | Radna Rujan Osposobiti za
uCenicima uspjeSnom pedagoske Upisnog povjerenstva | - timski rad Nastavnici | prostorija prepoznavanje i
odrastanju i kriterije pri za upise ucéenika u Ravnatelj pedagoginje definiranje konkretnog
sazrijevanju formiranju 1.razrede - proucavanje Vanjski Ucionica problema, ovladati
Poticati na razrednih Upoznavanje sa pedagoske suradnici Ostali postupcima rjeSavanja
postizanje odjela, sastavom razreda dokumentacije prostori u Tijekom | problema
Sk.uspjeha ispitati potrebe i | Snimanje odgojnih - rjeSavanje Skoli godine Osmisliti instrumentarij
Primijeniti ocekivanja situacija u razrednim | problema Prostor vodenja razgovora
pedagoske kriterije | ucenika, odjelima - pedagoska Crvenog ucéenicima (ugovori,
pri upisu uéenika i | prikupiti Sastanci s radionica kriza ankete)
formiranju podatke, razrednicima Pripremiti teme za rad
razrednih odjela raditi na Sat razrednog odjela razviti raspravu, ukljuciti
Pomo¢i u odabirui | prevenciji Pedagoske radionice u zivot i rad Skole kroz
mogucnosti nepozeljnih Sociometrija konkretne sadrzaje
nastavka pojava u Savjetodavni rad Predstaviti se kao osoba
obrazovanja ponasanju Vijece ucenika koja je podrska i pomo¢ u
Potaknuti na odabir | ucenika, Postavljanje prevladavanju problema
zdravih stilova poucavati obavijesti za roditelje 400 sati | odrastanja
Zivljenja ucenike i uCenike na oglasnoj Koriste¢i suvremene
Upucivati na efikasnim ploci metode poucavanja
moralne vrijednosti | tehnikama Oglasna knjiga za razvijati samopouzdanje i
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putem humanitarnih
aktivnosti

ucenja,

ponuditi im
pedagoske
tematske
radionice,
jacati
komunikacijske
i socijalne
vjestine,
identificirati i

uCenike

Aktivnosti Crvenog
kriza

Humanitarne
aktivnosti

interes ucenika za
pedagoske teme
Upoznati i analizirati
socio-emocionalne i
materijalne uvjete u
kojima zive ucenici
Upoznati razrednu
dinamiku primjenom
sociometrije, informirati
razrednike i izraditi

pruziti podrsku sociogram
ucenicima sa Pripremiti edukacijske
specifi¢nim materijale
tesko¢ama, Istraziti i provoditi nove
identificirati, spoznaje u radu s
podrzati i pratiti ucenicima
nadarene
ucenike,
profesionalno
informirati i
usmjeravati ,
ukljuditi
ucenike u
humanitarne
aktivnosti.
3.Rads Raditi na Poticati, Sastanci stru¢nih Rad u skupini Nastavnici | Radna Tijekom | Neposrednim uvidom u
nastavnicima/ | osmisljavanju sudjelovati i vijeca Timski rad Razrednici | prostorija godine odgojno-obrazovni proces
razrednicima/ | suvremenog pratiti uvodenje | Predavanja Individualni Ravnatelj pedagoginje predloziti suvremene i
pripravnicima | didakticko- inovacija u Programi stru¢nog Clanovi UCcionice Tijekom | uéinkovite nastavne
metodickog nastavu usavrSavanja Razgovor Povjerenstv | Zbornica staziranja | strategije, oblike i metode
ostvarivanja Pruziti pomo¢ u | Sastanci s Oluja ideja aza rada koje nastavnik moze
odgojno- programiranju razrednicima (Aktiv kvalitetu primijeniti u praksi
obrazovnog procesa | nastavnih razrednika) Rjesavanje Vanjski Provesti razgovor s
Poticati i podrzati sadrzaja Program staZiranja problema suradnici nastavnikom
nastavnike u Pruziti podrsku i | pripravnika mentori Informirati nastavnike o
uspjesnoj primjeni | pomo¢ Rad u Povjerenstu za ucinkovitim tehnikama

suvremenih metoda

razrednicima

kvalitetu kao

komuniciranja s
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te obogacivanju Poticati koordinator ucenicima i roditeljima
komunikacijskih kreativan samovrjednovanja 300 sati | Analizirati u¢inkovitost
vjestina pristup odgojno- struénog usavr$avanja
Sudjelovati u obrazovnom nastavnika
uvodenju u rad procesu Kriticki prosuditi rad
nastavnika Poticati na pripravnika
pripravnika kroz stru¢no
Povjerenstvo za usavrSavanje
staziranje Pruziti stru¢nu

pomo¢ i

podrsku

nastavnicima/

pripravnicima

4.Rad s Kvalitetno Raditi na Savjetodavni rad s Individualni Razrednici | Radna Tijekom | Izraditi materijale
roditeljima komunicirati i stvaranju roditeljima Rad u skupini Nastavnici | prostorija godine Voditi individualne i

suradivati s kvalitetne Suradnja s Sk.lije¢nica | pedagoginje skupne razgovore
roditeljima komunikacije i | razrednicima Razgovor Centar za Ucionice Postaviti obavijesti na
Stvarati potrebno suradnje Organiziranje Predavanja prevenciju pano za roditelje
ozralje za zdrav Informiranje o predavanja na Rjesavanje ovisnosti Voditi pedagosku
rast, razvoj i Skoli i roditeljskim problema CZSS dokumentaciju suradnji
napredak ucenika programima sastancima/ Vije¢u Analizirati u¢inkovitost
Upucivati na Poticati i roditelja suradnje
djelotvorne sudjelovati u Preventivni programi 200 sati
roditeljske postupke | rjeSavanju Dan otvorenih vrata

problema Skole

Prikupljati Oglasna ploca za

informacije roditelje

(obiteljska i

socijalna

anamneza)

Isticati vaznost
obitelji u zivotu
adolescenta
Poucavati o
problemima
odrastanja
adolescenata
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Raditi na
prevenciji
pojava ovisnosti
i neprihvatljivog

ponaSanja
5. Suradnja s Kvalitetno Sudjelovati u Program Individualni Razrednici | Radna Tijekom | Suradivati pri izradi GPP
ravnateljem komunicirati i zajednickim Nastavnickog vijeca | Timski rad Nastavnici | prostorija godine skole i Skolskog
suradivati U svrhu aktivnostima i GPP skole Vanjski pedagoginje kurikuluma
zajedni¢kog projektima Skolski kurikulum Razgovor suradnici Radna Suradivati u kritickom
djelovanja i Dan otvorenih vrata | Analiza Svi prostorija promisljanju unapredenja
unapredivanja Skole Kriticko sudionici ravnatelja 50 sati kulture Skole
odgojno- Obilazak osnovnih misljenje u odgojno-
obrazovnog rada skola Oluja ideja obrazovno
Skole m procesu
6. Odgojno- Ste¢i uvid u razinu | Ste¢i uvid/ Suradnja s Indiviudalni Razrednici | Radna 1.kvartal, | lzraditi obrasce za
obrazovna odgojno- pratiti odgojno- | razrednicima Rad u paru Voditelji prostorija kraj 1. razrednike
postignucéa obrazovnih obrazovna Program Timski rad struénih pedagoginje | polugodi | Procjena posignuca
pojedinca, postignuca postignuca Nastavnickog vijeca aktiva UCcionica Sta, ucenika
razrednih pojedinca, Analizirati Razredna vijeca Kriticko Povjerenstv | Ucionica za | 3.kvartal, | Prikupiti podatke za
odjelai Skole | razrednih odjela i odgojno- Vijece ucenika promatranje 0za sastanke kraj analizu
skole te predloziti obrazovna Vijece roditelja Analiza kvalitetu nastavne | Izraditi izvjesée o
strategije za postignuéa Stru¢ni aktivi Statisticka obrada | Ravnatelj godine, odgojno- obrazovnim
unapredenje OsmiSljavati i Povjerenstvo za podataka Ucenici kraj postignuc¢ima ucéenika u
pratiti primjenu | kvalitetu Skolske obrazovnim razdobljima-
i vrednovati godine 4 izvjesca godisnje
nove strategije i Izraditi izvjescée o
metode rada za samovrjednovanju
poboljsanje Tijekom | Predloziti mjere za
odgojno- godine unapredenje, prezentirati
obrazovnih
postignuca
Informirati NV,
Vijece roditelja, 160 sati

Vijece ucenika,
0 odgojno-
obrazovnim
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postignué¢ima
Pratiti

postignuca

pojedinaca,

grupa

Suradivati sa

stru¢nim

vije¢ima u skoli

Koordinirati

aktivnosti

Povjerenstva za

kvalitetu
7.Rad i Istraziti znakovite Prikupiti IstraZivanja Individualni Nastavnici | Radna 1.polugo | Osmisliti instrumente
suradnja na pojave i aspekte relevantne Timski rad Razrednici | prostorija diste istrazivanja
razvojno- odgojno- podatke Ostali pedagoginje | Kvartaln | Predloziti plan za daljnje
pedagoskim obrazovnog rada Analizirati Analiza suradnici Ucionica 0 djelovanje NV-u
poslovima, podatke Pedagosko Ravnatelj
pedagoska Prezentirati istrazivanje
istrazivanja i podatke Statisticka obrada
projekti Predloziti mjere podataka

poboljsanja Priprema

Pratiti provedbu prezentacije

mjera

poboljsanja 77
8. Pedagoska | Evidentirati Prikupljati Kreiranje pedagoske | Individualni Ravnatelj Radna IX Poznavati pedagosku
dokumentacija | odgojno-obrazovni | pedagosku dokumentacije o Timski Ucenici prostorija dokumentaciju
Statistika i rad dokumentaciju | ucenicima, Dan Evidentiranje Roditelji pedagoginje | VI Redovito voditi
promidzbeni Kreirati upitnike, Kreirati obrasce | otvorenih vrata $kole | Statisticka obrada | Druge Izvan $kole pedagosku dokumentaciju
materijal materijale za Kreiranje podataka pisanje | institucije Tijekom | koristiti osmisljene

ucenike, roditelje, | obavijesti za Racunalna obrada | Svi godine edukacijske materijale u
nastavi proces ucenike, podataka zainteresira neposrednome radu s

nastavnike i Prezentacija ni ucenicima, roditeljima, i

roditelje 80 sati nastavnicima

- izraditi Suradivati u organizaciji

promidZzbeni Dana otvorenih vrata

materijal za Skole

Skolu Podijeliti promidzbeni
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materijal u¢enicima
osnovnih skola

Provoditi
samovrjednovanje
9. Suradnjasa | Kvalitetno Ostvariti ASOO- Individualni Ucenici Radna Tijekom | Kreirati okruzenje za
vanjskim komunicirati i suradnju samovrjednovanje Timski Razrednici | prostorija godine provodenje vanjskih
ustanovamai | suradivati Suradivati na skole Grupni Ravnatelj pedagoginje preventivnih programa
organizacijam projektima i MUP- Program Asistenti u | Crveni kriz Prosuditi o uspjehu
a istrazivanjima prevencije ovisnosti Predavanja nastavi Savjet za 50 sati suradnje
Pratiti Savjet za sigurnost Radionice Rac¢unovot | sigurnost Samovrednovati rad Skole
ostvarivanje prometa Suradnic¢ko kinja, prometa u cjelini
aktivnosti Aktivnosti Crvenog uéenje administrat | Sluzba Prikupljati i dostavljati
kriza u skoli Anketiranje orica, Skolske Mjeseéno | Zupaniji dokumente
Hrvatski Caritas tajnica medicine vezane za asisitente u
HZZ-CISOK- Hzz nastavi
profesionalno
usmjeravanje ucenika
HZzJZ, udruge,Odjel
Karlovacka zupanija
za inkluzivne Skole
10. Optimalno Voditi dnevnik | Plan i program rada Individualni Osobno Radna Tijekom | Napisati izvjesce o radu
Evidentiranje | realizirati zadace rada stru¢ne suradnice Evidentiranje Povjerenstv | prostorija godine - | Analizirati program rada i
rada,vrednova Mjesecno pratiti | pedagoginje Kriti¢ko 0za pedagoginje | 40 sati planirati sljede¢u godine
annje i realizaciju misljenje kvalitetu Prostor Skole Kreirati upitnike za
samovrednova Samovrednovati Analiza Nastavnici ucenike, roditelje i
nje rad Upitnici za ucenike, Pisanje nastavnike
Osmisliti nastavnike i roditelje Lipanj- Pronaci dokaze tijekom
instrumente za 50 sati samovrednovanja
vrednovanje i Popuniti izvjes¢e u alatu
samovrednovanj E-kvaliteta i poslati
e kvalitete ASOO-u
11. Stru¢no Unaprijediti rad Sudjelovati na Struc¢ni skupovi Individualni Voditeljii | Radna Prema Raspraviti 0 zadanim
usavrSavanje struéne suradnice meduzupan. Konzultacije Timski rad sudionici prostorija katalogu | temama
pedagoginje aktivu, na Individualni plan i Grupni stru¢nih pedagoginje | stru¢nih | Integrirati ste¢ena znanja
skupovima za program strucnog usavriavanj | Skola skupova | Kriticki prosuditi svoj rad
voditelje sk. usavrSavanja a Mjesta gdje Identificirati uzroke i
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preventivnih se Prema posljedice pojedinih
programa Ped.radionice, Osobno organiziraju | Obavijest | pojava u Skoli
Karlovacke predavanja struéni ima
Zupanije, na Rad na tekstu skupovi pristiglim
drzavnim Citanje Srednje skole | na
skupovima, Pisanje u Skolski
ostalim Karlovackoj | mail
skupovima u Zupaniji i u
organizaciji Sisacko-
AZOO-a i moslavackoj
ASOO-a Zupaniji
Pratiti
pedagosko-
psiholosku
literaturu
Konzultirati se
sa viSom
savjetnicom za 194 sati
stru¢ne
suradnike
pedagoge i sa
sustru¢njacima
iz drugih
srednjih skola
12. Ostali 39 sati
poslovi po
nalogu
ravnatelja
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Prirodoslovna Skola Karlovac
Stjepana Mihalica 43
Karlovac

Godisnji plan i program rada $kolske knjiZnice Prirodoslovne $kole Karlovac u 2018./19. godini

cen e

Karolina Hosu
Karlovac, rujan 2018.
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UvOD

oPCI PODACI O SKOLI:

Broj ucenika : 194
Broj razrednih odjela: 13

Broj djelatnika: 45

OPCI PODACI O SKOLSKOJ KNJIZNICI:

1. PROSTOR

- ukupan prostor knjiznice i ¢itaonice u m?—71,8 m?
- itaonica: prostor i broj mjesta za uéenicki rad: 50 m? — 13 mjesta
- lokacija knjiznice: prizemlje

1. FOND KNJIZNE GRADE:

- ukupan fond knjiga: 4470 kom
- periodika : 2

AV grada:
1+1 racunalo, CD, audio,VHS, DVD

STRUCNI POSLOVI U KNJIZNICI:

- stru¢na obrada naslova: inventarizacija, katalogizacija, klasifikacija

- inventarna knjiga

- katalogizacija ( po ISBD)

- klasifikacija ( po UDK))

- tehnicka obrada

- katalozi: elektronicki (Crolist — integrianiknjizni¢ni informacijski sustav)
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SADRZAJI RADA SKOLSKE KNJIZNICE:

- posudba: otvoreni pristup
- smjestaj grade ( prema UDK)
- upis besplatan
- rok vracanja posudenih knjiga : 15 dana
- svi ucenici i djelatnici su korisnici Skolske knjiznice

OPREMA:
-standardna bibliote¢na oprema: police za knjige, radni stolovi, ormari za
referentnu zbirku, ormari za periodiku, pano za izlozbe
-2 raCunala; 1 printer

RADNO VRIEME:
-dnevno radno vrijeme: 6 sunc¢anih sati ( 60 % neposredni rad s korisnicima i 40 % strucni
rad)

STRUCNI KADAR:

-1 knjiznicar, VSS, strucni suradnik — pola radnog vremena

UVIJETI RADA

Prostor

Skolska knjiznica je smjestena na prvom katu $kolske zgrade uz stubiste ¢&ime se nalazi u
njenom sredistu. U Skolskoj knjiznici odreden je prostor za:

-pruzanje informacija i pomoc¢ korisnicima
-smjestaj grade za ucitelje

-Citaonicki prostor
-izloZzbeni prostor

Oprema

Skolska knjiznica je opremljena potrebnim namjestajem za rad: police, radni stolovi za
ucenike, radni stol za knjizni¢ara, 1 racunalo za knjiznicara i 1 za korisnike.
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Izvori informacija su:

Tiskana grada; ona je temelj knjizni¢nog fonda jer svojim sadrzajem obuhvaca sva
odgojno-obrazovna podrugja. Skolska knjiznica posjeduje slijede¢u tiskanu gradu :
lektirna izdanja, stru€na izdanja, referentna zbirka ( enciklopedije, leksikoni, rje¢nici,
pravopis, atlasidr. ), zavi¢ajna zbirka, te periodiku.

AV grada pruZa informacije kroz medije racunala, CD, audio, VHS,DVD.

Stanje knjiZnog fonda: Stanje periodike:

-ukupan broj knjiga: 4470 kom -ukupan broj periodike: 4

STRUCNI RAD:

- organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici

- izrada kataloga

- vodenje stru¢nog bibliote¢nog poslovanja

- politika nabave knjiga

- pracenje najnovijih izdanja

- pracenje i obrada periodike

- sustavni rad na informiranju uéenika i ucitelja o novoizaslim knjigama
- izrada godisnjeg programa rada i pisanje godisnjeg izvjeséa

- revizija knjiznog fonda

STRUCNO USAVRSAVANIE

- pracenje pedagoske periodike, stru¢nih ¢asopisa i knjiga iz podrucja knjiznic¢arstva

- sudjelovanje na stru¢nim aktivima knjiznicara

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima, seminarima, predavanjima i sl. organiziranim
za Skolske knjiznicare

JAVNA | KULTURNA DJELATNOST

- suradnja s drugim Skolskim i narodnim knjiznicama na jacanju kulturne djelatnosti
- organiziranje knjizevnih susreta, predavanja i promocija
- postavljanje tematskih i prigodnh izlozbi za ucenike, roditelje i ucitelje
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Zadaca Skolske knjiznice

Skolska knjiZnica pruZa obavijesti i spoznaje bitne za uspjesno ukljucivanje u suvremeno
drustvo koje se temelji na znanju i informacijama. Skolska knjiznica omogucuje
ucenicima stjecanje vjestina za cjeloZivotno ucenje, razvija njihovu mastu i pomaZe im da
postanu odgovorni gradani.

IFLA-in | UNESC-ov MANIFEST ZA SKOLSKE KNJIZNICE

Zadace i ciljevi Skolske knjiznice
Skolska knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesa.

Ciljevi Skolske knjiznice moraju biti jasno definirani, a nuzno obuhvacaju:
- razvijanje pismenosti
- razvijanje informacijske i informaticke pismenosti
- poucavanje
- ucenje
- kultura

Zadace skolske knjiznice su:

promicanje i unapredivanje svih oblika odgojno-obrazovnog procesa
stvaranje uvjeta za ucenje

moguénost prilagodbe prema razlicitim oblicima ucenja i oCekivanjima
sudionika u procesu ucenja

pomo¢ ucenicima u ucenju, poticanje istrazivackog duha i osobnog
prosudivanja

poticanje odgoja za demokraciju

razvijanje svijesti o vrijednostima nacionalne kulture, posebno jezika,
umjetnosti i znanosti te vrijednosti multikulturalnosti

stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi

Skolski knjizni¢ar, svojim planom i programom rada te postavljenim zada¢ama i
ciljevima rada skolske knjiznice, pridonosi zada¢ama i ciljevima skole.

Skolski knjizni¢ar obavlja sljedeée poslove:
- analizira informacijske potrebe Skolske zajednice i potrebe vezane za gradu
- oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe
- razvija nabavnu politiku i sustave za knjizni¢nu gradu
- katalogizira i klasificira gradu
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- poducava korisnike kako koristiti knjiznicu

- poducava informacijskim znanjima i vjeStinama

- pomatze korisnicima pri koriStenju knjiznicnom gradom i informacijskom
tehnologijom

- odgovara na referentne i informacijske upite sluzeci se odgovaraju¢im izvorima

- promice programe Citanja i kulturna dogadanja

- sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za Skolski program

- sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti

- zalaZe se da procjenjivanje knjizni¢nih usluga bude sastavni dio opéeg Skolskog
sustava procjenjivanja

- uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama

- planirai provodi proracun

- osmisljava stratesko planiranje

prema: Skolska knjiznica - korak dalje / D. Kovacevié, J. Lasi¢-Lazié, J. Lovrincevié. Zagreb: Zavod za
informacijske studije Odsjeka za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta: Altagama, 2004

Program rada Skolske knjiznice sastavljen je prema Naputku o obvezama, programu i
normativu rada stru¢nog suradnika knjiznicara u osnovnoj i srednjoj skoli Ministarstva
prosvjete i Sporta 17. prosinca 1996. godine. Prema tome formirana je struktura radnog
vremena:

1. 0dgojno 0brazovni rad.........eieceeceneeie ettt 60%

2. strucniradiinformacijska djelatnost........cccccceveiieicceireenicecee e 26%
3. strucno usavrsavanje djelatnika.......c.cccveieeciiecieniene e e 8%
4. kulturnaijavna djelatnost.......ci e e 6%
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PODRUCIJE RADA

Odgojno-obrazovni rad 12,5
Knjizni¢no-informacijski program - poticanje Citanja i informacijska pismenost

Natjecanje “Citanjem do zvijezda“

Posudba i informativna djelatnost

Savjetovanje ucenika pri izboru grade za Citanje; pomoc u obradi teksta, razvijanje

kulture govorenja i pisanja, razvijanje Citateljskih navika i kulturnog ponasanja u

knjiznici

Izrada godisnjeg plana i programa rada Skolskoga knjiznicara,

Pripremanje za nastavne satove i radionice, suradnja s uciteljima i str.sur.

Strucni rad i informacijska djelatnost 5
Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici, cirkulacija grade, posudba

Nabava knjizni¢ne grade, suradnja s ravnateljem i djelatnicima Skole radi nabave

novih naslova

Knjizni¢no poslovanje: klasifikacija, tehni¢ka obrada grade, automatizacija

poslovanja skolske knjiznice pomoc¢u racunalnog programa Metelwin

Sustavno izvjeséivanje ucenika i nastavnika o novonabavljenoj gradi - izrada

anotiranih bibliografija za uéenike i ucitelje; izrada popisa grade za strucno
usavrsavanje ucitelja; izrada plana Citanja lektire s uciteljima HJ; kompletiranje i
predmetna obrada ¢asopisa; odrzavanje mreZnih stranica knjiznice

Kulturna i javna djelatnost 1
Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti, organizacija, pripremanje i

realizacija kulturnih sadrzaja: susreti s knjizevnicima, prigodne izlozbe, tribine,
promocije; suradnja s kazalisStima, muzejima, knjiznicama

Priprema i provedba kvizova za poticanje Citanja, projekti:

,Citanjem do zvijezda“ ; poticanje &itanja

Strucno usavrsavanje knjizni¢ara 1,5
Individualno stru€no usavrSavanje: praéenje, najnovije literature s podrucja
Sudjelovanje na struénim skupovima na razini grada, zupanije i drzave (ZSV

Karlovacke Zupanije, Proljetna Skola skolskih knjizni¢ara, skupovi u organizaciji

AZOO, HKD, HUSK, NSK, GKKA)

Suradnja s drugim knjiznicama, knjizarima i nakladnicima

ostalo
administrator resursa
odrZavanje mreznog sjedista Skole

UKUPNO: 20
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PROGRAMSKI SADRZAIJI

Rujan

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima

e Pedagoska pomoc¢ u€enicima uizboru literature za obradu
tema i referata

e Upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada u skolskoj
knjiZznici za sve prve razrede, posudba, periodika u knjiznici,
izvod iz pravilnika o radu knjiznice

e Pomoc ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici
e Prikupljanje prijava za projekt Citanjem do zvijezda

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

e |zrada godisnjih planova i programa rada: knjiznice, kulturnih
aktivnosti, nabave
e otpis

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
e Planiranje kulturnih sadrZaja za ovu Skolsku godinu (izlozbe,
tribine, promocije knjiga, susreti, natjecanjai sl.)
e 26.09. Europski dan jezika
e Suradnja s Gradskom knjiznicom ,Ilvan Goran Kovacic¢“
e uredivanje sadrZzaja na mreznim sjedistima knjiZznice
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4. Strucno usavrsavanje

5. Suradnja s ravnateljem i racunovodom Skole

Pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja

Praéenje nove struéne, pedagoske i metodicke literature i

periodike St
Suradnja s drugim Skolskim knjiznicama ; Agencija za odgoj i
obrazovanje RH

Izrada okvirnog financijskog plana knjiznice, narudzbe i 2 sata

nabava u skolskoj knjiznici

Akcije i nacini za kupnju knjiznog fonda u ovoj Skolskoj godini
Suradnja s nastavnicima pri nabavi stru¢nih knjiga, lektirnih
naslova i strucnih i pedagoskih ¢asopisa i ostale periodike za
ovu Skolsku godinu
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Listopad
1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima
e Pripremanje ucenika za samostalno koristenje raznih izvora
znanja
e Prirucnici, referentna zbirka, periodika i AV grada u knjiznici
e Upoznavanje ucenika s knjizni¢nim katalozima, s UDK
rasporedom grade u knjiznici
e Upoznavanje prvih razreda s radom knjiznice
e Pripremanje uéenika za natjecanje u projektu Citanjem do
zvijezda

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Nabava i obrada novih knjiga
e Otpis

3. Suradnja s ravnateljem i raCunovodom
e Kupnja novih knjiga, AV grade i novih naslova periodike
e Suradnja s razrednicima svih razreda

4. Kulturna i javna djelatnost
e Obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica
e 15.10.-15. 11. Mjesec hrvatske knjige - Glavna je tema Bas
bastina, a moto (U)¢itaj nasljede! (radionica glagoljice)
e 23.10. Medunarodni dan skolskih knjiznica — jednodnevna
akcija poticanja ¢itanja (nacionalna akcija)
e Uredivanje sadrzaja na mreznim sjedistima knjiznice

5. Stru¢no usavrSavanje
e Sudjelovanje na stru¢nim aktivima skolskih knjiznicara
e Pregled sve novije stru¢ne i pedagoske literature
e Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih
brojeva periodike
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20 sati

2 sata

4 sata

4 sata



PROGRAMSKI SADRZAIJI

Studeni

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima

Rad s u¢enicima na samostalnim istrazivackim radovima
Upute za pisanje referata i samostalnih radova, izrada
plakata i prezentacija

Pedagoska pomo¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja, sadrzaja
slobodnih aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti

Pomoc u realizaciji odredenih sati razredne zajednice, te sati
izborne nastave

Posudba lektire i stru€ne literature ucenicima

Skolsko natjecanje Citanjem do zvijezda

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija,
klasifikacija i dr.

Izrada tematskih bibliografskih popisa za potrebe ucenika i
nastavnika

Praéenje i evidencija koristenja knjizne grade u knjiznici —
dnevna i mjesecna posudba, statistika posudbe

Otpis

3. Kulturna i javna djelatnost

Obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica

15.10.-15. 11. Mjesec hrvatske knjige 11. 11. Dan hrvatskih
knjiznica

11.-16. 11. Interliber

18. 11. Dan sjec¢anja na Vukovar

Poticanje Citanja: aktivnosti vezane uz Mjesec hrvatske
knjige, Interliber.

uredivanje sadrzaja na mreznim sjedistima knjiznice
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SATI

40 sati

22 sata

4 sata



4. Strucno usavrsavanje
e Pracenje stru¢ne i pedagoske literature, aktualne periodike,  5satl
kataloga nakladnika, Citanje recenzija i prikaz novih struc¢nih
knjiga

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima
e Pomoc nastavnicima u realizaciji nastavnih sati i odredenih
sadrzaja, izborom literature, AV grade i sl.

4 sata
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PROGRAMSKI SADRZAIJI

Prosinac

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima

e Svakodnevnirad s ucenicima u ¢itaonici, uz pomoc u obradi
samostalnih radova iz pojedinih predmeta

e Izrada bibliografskih popisa za pojedine teme i podrucja

e Pomoc¢ maturantima u odabiru temai literature za zavrsne
radove

e pronalazenje i obrada informacija potrebnih za izradu
zavrsnog rada

e Priprema ucenika za zupanijsko natjecanje Citanjem do
zvijezda

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Obrada novih knjiga — tehnicka i stru¢na obrada
e Kompletiranje stru¢nih ¢asopisa u godista
e Statistika posudbe za ovaj mjesec
e ZavrSetak poslova vezanih uz otpis

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

e Bozic¢
e uredivanje sadrzaja na mreznim sjedistima knjiznice

4. Strucno usavrsavanje
Praéenje novih izdanja strucne literature kao i pedagosko-
metodicCke literature za nastavnike

5. Suradnja s ravnateljem Skole i racunovodom
e Dogovor s ravnateljem Skole o provedbi svih akcija i poslova
u knjiznici
e Suradnja s raéunovodom u svezi ostvarenja financijskog
plana nabave u knjiznici
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30 sati
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6 sati

2 sata



PROGRAMSKI SADRZAIJI
Sijecanj

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima

e Posudba lektire i stru¢nih knjiga ucenicima za izradu zavrsnih
radova

e Rad s u€enicima u izvannastavnim i slobodnim aktivnostima

e Rad s ucenicima u razrednoj zajednici, uz primjenu knjizni¢ne
grade

e Rad s u€enicima zavrsnih razreda na bibliografskim popisima
strucne literature i izbor za zavrsSne radove

e Priprema ucenika za zupanijsko natjecanje Citanjem do
zvijezda

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Inventarizacija i katalogizacija knjizni¢ne grade
e Kompletiranje ¢asopisa u godista i narudzba novih brojeva za
tekuéu godinu
e Pocetak poslova automatizacije knjiznog poslovanja - Metel
e Informiranje nastavnika o novoj gradi u knjiznici — Bilten
prinova

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
e Poticanje Citanja: aktivnosti povodom Noc¢i muzeja
e uredivanje sadrzaja na mreznim sjedistima knjiznice
e 28.01. - Dan zastite podataka - Vijece Europe

4. Strucno usavrsavanje
e Pracenje nove strucne literature i periodike
e Nova pedagoska, metodicka, psiholoska i ostala literatura u
knjiznici

5. Suradnja s ravnateljem i racunovodom Skole
e Dogovor o daljnjem radu u knjiznici: nabava fonda i narudzba
casopisa
e ZavrSetak prvog polugodista, prisustvovanje sjednicama
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SATI

30 sati

35 sata

3 sata

4 sata

2 sata



e |zvjesStaj racunovodi o stanju knjiznicnog fonda u protekloj
godini — stanje fonda, nabava, pokloni, vrijednost fonda i sl.
do 31. 1.
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PROGRAMSKI SADRZAIJI

Veljaca

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima

e SluZenje primarnim i sekundarnim izvorima znanja

e Sluzenje katalozima knjiznice, osobito stru¢nim i predmetnim
katalogom

e Rad s ucenicima ostalih razreda na posudbi i pedagoska
pomo¢ u obradi zadanih tema i referata

e Zupanijska razina natjecanja Citanjem do zvijezda

e Priprema udenika za drzavno natjecanje Citanjem do zvijezda

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

J Nabava knjiga i ostale grade

J Obrada grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i
katalogizacija, otpis

. Oblikovanje e-kataloga

. Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici

J Uredivanje mrezne stranice knjiznice

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
e 24, 2. Svjetski dan ¢itanja naglas
e uredivanje sadrzaja na mreznim sjedistima knjiznice

4. Strucno usavrsavanje
e Suradnja s Razvojnom i maticnom sluzbom

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole
e Suradnja s predmetnim nastavnicima u svezi maturalnih
radova ucenika
e Suradnja s razrednicima na obradi izabranih tema uz pomo¢
knjizni¢ne grade
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PROGRAMSKI SADRZAJI

Ozujak

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima

° Rad s u¢enicima na posudbi knjizni¢ne grade

° Pedagoska pomo¢, savjeti i sugestije, osobito
maturantima pri obradi zadanih tema

° Pomoc u izradi tematskih bibliografija za maturante

° Savjeti u€enicima zavrsnih razreda u snalazenju u

drugim vrstama knjiznica
e Driavna razina natjecanja Citanjem do zvijezda

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Nabava knjiga i ostale grade
e Obrada grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i
katalogizacija, otpis
e Oblikovanje e-kataloga
e Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici
e Uredivanje mrezne stranice knjiznice

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
e 2.3.Svjetski dan knjige
e uredivanje sadrzaja na mreznim sjedistima knjiznice

4. Strucno usavrsavanje
e Sudjelovanje na stru¢nim seminarima
e Suradnja s Gradskom knjiznicom i Razvojnom i mati¢nom
sluzbom
e Pracenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih
izdanja i periodike

80

BROJ
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5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole
e Suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi nastavnih
sadrZaja 5 sati
e Pomoc u radu grupa slobodnih aktivnosti u izbornoj nastavi
e Suradnja s ravnateljem skole i racunovodom u provedbi
nabavne politike u knjiznici
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PROGRAMSKI SADRZAIJI

Travan;j

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima

Rad s u€enicima: posudba, pomoc u izboru literature, obrada
zadanih tema, izrada tematskih bibliografija i sl.

Pomo¢ ucenicima zavrsnih razreda u dovrSenju zavr$nih
radova

Rad s ucenicima u izbornoj nastavi u suradnji s predmetnim
nastavnicima

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Nabava knjiga i ostale grade

Obrada grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i
katalogizacija, otpis

Oblikovanje e-kataloga

Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici
Uredivanje mreZne stranice knjiznice

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

21.04. - Uskrs
23. 4. - Noc knjige, Svjetski dan knjige i autorskih prava
Uredivanje sadrzaja na mreznim sjedistima knjiznice

4. Strucno usavrsavanje

Proljetna skola Skolskih knjiznicara

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole

Suradnja s razrednicima, stru¢nim aktivima i predmetnim
nastavnicima, osobito u svezi izrade zavrsnih radova ucenika
zavrSnih razreda

Suradnja s ravnateljem Skole u svezi tekucih poslova u
knjiZznici, osobito u vezi fonda, nabave i sl.

Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti
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10 sati
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PROGRAMSKI SADRZAIJI BROJ

SATI
Svibanj
1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima 40 sati
e Redovni rad s u€enicima: posudba, pomo¢ u obradi
svih tema, referata i samostalnih radova
e Pojacani rad s uenicima zavrsnih razreda — pomoc¢ u
dovrsenju zavrsnih radova
e ZavrSetak nastave za maturante; pojacano
razduZivanje s knjigama i ostalom knjiznicnom
gradom
e Rad s ucenicima u slobodnim aktivnostima
e 11.5. Svjetski dan pisanja pisama - radionice
2. Strucni rad i informacijska djelatnost 20 sati
e |zrada statistike za sve 4. razrede — mjesecna i godisnja
posudba, te razredna posudba
e Predmetna obrada strucnih ¢asopisa
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice 12 sati
e uredivanje sadrzaja na mreznim sjedistima knjiznice
e 22.svibnja - Medunarodni dan bioloske raznolikosti
e zavrSetak natjecaja za eko fotografiju
4. Strucno usavrsavanje 3 sata

e Prisustvovanje stru¢nim skupovima knjiznic¢ara
e Posjet knjizarama i nakladnicima knjiga
e Posjetizlozbama i promocijama novih knjiga i sl.

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole
e Suradnja s razrednicima maturanata u svezi dugovanja i 5 sati
razduzivanja s knjiznom gradom
e Suradnja s nastavnicima voditeljima izborne nastave i pomoc¢
u realizaciji nastavnih sati
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PROGRAMSKI SADRZAIJI

Lipanj

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima
e ZavrSetak posudbe za uéenike, potraZivanja za povratom
sve posudene knjizni¢ne grade, razduzivanje
e Potrazivanje svih knjiga zaduzenih kod maturanata,
zavrSetkom Skolovanja u srednjoj Skoli i prije izdavanja
svjedodzbi
e Sumiranje rada s ucenicima u slobodnim aktivnostima

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Kompletiranje ¢asopisa u godista
e Obrada svih brojeva stru¢nih ¢asopisa za Predmetni
katalog pojedinih naslova
e Ulaganje svih vraéenih knjiga na police — razduzivanje
profesora

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
e (5. 06. - Svjetski dan okolisa uredivanje sadrzaja na
mreznim sjedistima knjiznice

3. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole

e Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca
e ZavrSetak nabave za ovu Skolsku godinu
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BROJ

PROGRAMSKI SADRZAII SATI

Srpanj i kolovoz

Strucni rad u knjiZnici, suradnja s razrednicima, ravnateljem i 50 sati
racunovodom Skole

e Sumiranje rezultate rada u knjiznici za ovu Skolsku godinu

e Sredivanje svih statistika i dnevnika rada

e Sredivanje inventarnih knjiga, sravnivanje svih plaéenih
racuna kroz inventarnu knjigu

e Sredivanje Casopisa i kompletiranje u godista

e Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih
kroz godinu za prigodne izlozbe

e Godisnji izvjestaj o radu Skolske knjiznice

e Planiranje i programiranje za sljedec¢u skolsku godinu

e Obrada grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i
katalogizacija, otpis

e Oblikovanje e-kataloga

e Organizacija i vodenje rada u knjiZnici i ¢itaonici

e Uredivanje mrezne stranice knjiznice

85



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA TAJNIKA SKOLE

Poslovi

IX

X

Xl

Xl

v

\Y

Vi

Vi

VIiI

Normativno pravni
poslovi ( normativni
akti, ugovori, odluke,
rieSenja, registracije )

37

40

20

10

10

10

14

10

21

16

25

15

Personalno-kadrovski
poslovi (mati¢ne knjige
djelatnika, FINA reg.,
prijave HZMO/HZZO)

20

10

13

14

20

19

14

10

10

25

Administrativni poslovi
(primanje i otprema
poste,urudzbiranje i
arhiviranje poste izrada
dopisa, zahtjeva i sl.)

13

17

45

23

29

45

51

30

35

10

18

Imovinsko-pravni
poslovi, briga o zgradi,
instalacijama,
inventaru, popravci i
odrZzavanje) i dr.

10

14

28

10

10

13

10

18

10

19

Arhivski poslovi

10

10

10

12

10

10

15

10

20

Daktilografski poslovi
(prijepisi, dopisi,
rieSenja, opci akti,
pravilnici i dr.)

26

29

19

10

20

30

24

19

40

33

Rad sa strankama
(roditelji, u€enici,
djelatnici, polaznici)

19

23

20

12

20

25

22

10

Ostali poslovi
(statistika, nabava,
kopiranje)

11

12

20

10

10

15

10

17

Praéenje rada tehnicke
sluzbe

14

10

10.

Priprema materijala za
Skolski odbor i poslovi
vezani za rad Skolskog
odbora

11.

Natjecaji (nastavno
osoblje, administrativho
i tehnicko osoblje)

14

10

12.

Zakup Skolske imovine
(suglasnosti,
raspisivanje
natje€aja/javnog poziva
ugovori o zakupu i dr.)

14

10
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13. | Stru€no usavr8avanje | - 24 | - - - - - - - - - -
Ukupno za sk. god.
2018/2019. 160 | 176 | 168 | 128 | 176 | 160 | 168 | 144 | 176 144 | 88 | 64
1752

1. UPIS U SUDSKI REGISTAR

Upis $kole u sudski registar Trgovackog suda na temelju Zakona 0 ustanovama, prijava
statusnih promjena u Skoli (imenovanje novog ravnatelja, promjene u zastupanju Skole,
promjena naziva skole, promjena naziva ulice i sl.)

Upis ovlasti ravnatelja u sudski registar pri Trgovackom sudu.

Osigurati te ¢uvati dokaze o izabranim ¢lanovima Skolskog odbora.

Pomagati ravnatelju oko organizacije i donosSenja pravovaljanih odluka.

Osigurati zaposlenicima dostupnost op¢ih akata (Pravilnika o radu, Statuta, Kolektivnih
ugovora).

Slati pozive ¢lanovima Skolskog odbora za sjednice istog, voditi zapisnike o sjednicama.

2. IZRADBA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA SKOLE 1
OSTVARIVANJE PRAVA UCENIKA

Rujan

Godis$njim planom 1 programom rada ostvaruje se nastavni plan i program. GodiSnji plan
1 program donosi se do 07. listopada teku¢e godine za tu Skolsku godinu, na sjednici
Skolskog odbora.

U suradnji s ravnateljem i pedagogom pripremiti tekst GodiSnjeg plana i1 programa za
raspravu na sjednicama Nastavnickog vijeca i Vijeca roditelja, te za donoSenje na sjednici
Skolskog odbora.

Pravodobno uruciti nastavnicima i svim ostalim djelatnicima rjeSenja o tjednom i
godisnjem zaduzenju za tekucu Skolsku godinu.

3. RADNI ODNOSI I ZAPOSLENICI SKOLE

Sijec¢anj-prosinac

Pomaganje ravnatelju u zasnivanju radnih odnosa — utvrdivanje potrebe za radnicima,
prijavljivati potrebe Zavodu za zapos$ljavanje te Uredu drzavne uprave u Zupaniji na
propisanim obrascima.

Obavjestavanje ravnatelja o zakonskoj prednosti pri zapos$ljavanju prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji te Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom. Objavljivanje natjecaja
za zasnivanje radnih odnosa, zaklju¢ivanje ugovora o radu, ugovora o djelu, aneksa
ugovora, izvjeS¢ivanje kandidata o odluci o izboru, prijavljivanje zaposlenika na
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mirovinsko i1 zdravstveno osiguranje, uvodenje novih djelatnika u FINI-n registar
zaposlenih u javnom sektoru, te azuriranje podataka u FINI-nom registru.

Vodenje mati¢nih knjiga i e-matice djelatnika (kontrola i azuriranje osnovnih podataka o
zaposlenicima, nastavnim predmetima, promaknuéima, strucnim ispitima i sl.), vodenje
podataka o pripravnicima i prijavljivanje strucnih ispita, prijavljivanje djelatnika na
stru¢na usavrsavanja.

Vodenje osobnih o¢evidnika (dosjea) zaposlenika.

U slucaju prestanka ugovora o radu, obavezna je odjava zaposlenika s mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja.
U slucaju potrebe za zaposlenicima (otvaranje novog radnog mjesta), potrebno je traziti
suglasnost Ministarstva.

4. IZNAJMLJIVANJE SKOLSKOG PROSTORA I OSIGURAVANJE
UVJETA ZA RAD NA SIGURAN NACIN

Sastavljanje ugovora o zakupu skolske dvorane i u¢ionica.

Pracenje provedbe mjera zastite na radu u skladu sa Zakonom o zastiti na radu.

5. SURADNJA S PROSVJETNOM INSPEKCIJOM — OBVEZE SKOLE,
UREDSKO POSLOVANJE - ARHIVA

Duznost savjetovanja ravnatelja da izbjegava €injenje ili propustanje radnji kojima ¢ini
prekrSaje propisane Zakonom o prosvjetnoj inspekciji.

Skola &ini prekr3aj iz Zakona o prosvjetnoj inspekciji:

- ako ne osigura uvjete za provedbu nadzora ili ako inspektoru ne pruzi podatke i
obavijesti

- ako na bilo koji nacin sprecava ili ometa inspektora

- ako u odredenom roku ne izvijesti prosvjetnu inspekciju o ispunjenju obveza iz
rjesenja

- ako fizi¢ka osoba u skoli ne osigura uvjete za provedbu nadzora

- ako na bilo koji naéin sprecava inspektora u obavljanju nadzora

Tajnica je duzna savjetovati ravnatelja da se uredsko poslovanje odvija u skladu s
Uredbom o uredskom poslovanju, Pravilnikom o klasifikacijskim oznakama i brojéanim
oznakama stvaralaca i primatelja akta.

Duznost ¢uvanja mati¢ne knjige zaposlenika, registra i spomenice Skole trajno.

Lipanj

Izdavanje rjesenja o godiSnjem odmoru za sve djelatnike nakon $to ravnatelj donese plan
koriStenja godi$njih odmora za tekuc¢u godinu.
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Program rada administratora-blagajnika

Poslovi

Xl

Xl

VI

Vi

VI

Evidencija ucenika,
formiranje dosjea,
E matica u€enika

20

15

13

11

13

10

20

Prijam, evidencija,
razvrstavanje zamolbi,
prijava za popravni i
predm. ispit, zavrsni
rad,

13

11

11

10

Sredivanje
dokument.po
obavljenim zavrdnim
radovima, popravcima i
upisima ucenika

10

10

Ispis u€enika, obavijest
roditeljima, obrasci,
izvjeSc¢e o uspjehu

13

10

12

10

10

Urudzb.i evidencija
svjedodzbi kod podijele,
potvrde udenicima,

14

14

11

15

13

14

16

15

Pisanje duplikata
svjedodZzbi, ovjeravanje
preslika sviedodZbi

12

12

11

Evidencija mati¢nih
knjiga,svjedodzbi i
pohvala, ovjeravanje
svjedodzbi kod
upisa,urudzbiranje
zavrSnih radova i
zapisnika

10

11

Osiguranje u¢enika

ol

14

N

N

©|e

Vodenje mati¢nog
registra ucenika

ol

N

W

wiw

10.

Obradun i isplata
prijevoza djelatnika,
vodenje eviden.o
istom, Riznica
-Infomare

25

14

10

14

15

10

10

17

17

11.

Vodenje blagajne
(uplatnice, isplatnice,
blagajnicki dnevnik, ,
Riznica - Infomare

25

28

23

29

29

26

37

21

27

28

12.

Pisanje putnih naloga,
obracun istih i isplata.,
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vodenje knjige
sluzbenih putovanja,
obracun ,locco voznje i
isplata, Riznica -
Infomare

13.

Sve potvrde u€enicima

(o]

12

12

12

12

11

10

[EnN

14.

Prijevoz u€enika
(prikupljanje pod.unos
u E maticu, obavijsti
prijevoznicina)

11

10

10

10

10

11

10

15.

Otprema poste,vodenje
prijamne knjige i
kontrolnika postarine

14

12

12

12

12

12

16.

Evidenc.i ovjera
ugovora za praktiénu
nastavu

17.

Nabava uredskog mat.

18

HUSO (prebacivanje

podataka iz E matice,
formiranje korisnickih
oznaka i lozinki svim

ucenicima

Ukupno za sk. god.
2018/19 1752

160

176

168

152

136

160

168

168

176

144

104

40
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GODISNJI PLAN | PROGRAM VODITELJA RACUNOVODSTVA

Poslovi

Xl

Xl

\

Vi

VIiI

Racéunalno vodenje
financijskog poslovanja
(svi dokumenti
knjizenja, kontrola
obradenih podataka,
kontrola blagajne)

77

64

62

52

45

79

75

51

67

41

27

30

Likvidatura i placanje
racuna — knjiga URA

10

10

10

12

10

12

10

Pisanje izlaznih faktura
i vodenje knjige IRA

Izrada periodi¢nog
obraduna

30

Izrada zavrdnog racuna

44

Organizacija i razrada
godisnje inventure u
Skoli

26

Seminar

Praéenje propisa

Izrada propisanih
tablica / zahtjeva za
financiranje od strane
oshivaca — Karlovacke
Zupanije

14

14

10

14

12

17

14

16

12

12

10.

Izrada plana i
statistickog izvjestaja u
svezi financijskog
poslovanja Skole

30

18

20

20

10

22

20

12

11.

Arhivski poslovi

12.

Obradun place, ostalih
naknada i evidencije

20

23

36

20

31

32

20

32

26

20

12

22

Ukupno za Sk. god.
2018/2019
1752

160

176

168

152

176

160

168

168

136

104

104

80
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PLAN I PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Nastavnicko vijece ¢ine nastavnici, strucni suradnici i ravnatelj Skole.

Sjednice Nastavnickog vije¢a odrzavaju se prema Okvirnom godisnjem kalendaru
rada Skole koji je sastavni dio GodiSnjeg plana i programa rada Skole i prema potrebi

temeljem Statuta skole, ¢l. 193., st.2.

TEME

Nosioci teme i vrijeme
realizacije

Sudionici

Osnivanje stru¢nih aktiva i

imenovanje voditelja
aktiva

Ravnatelj, ¢lanovi
aktiva
Kolovoz,rujan

Svi ¢lanovi
Nastavnickog vijeca

Izvannastavne aktivnosti u

Skoli

Projekti skole
Humanitarne aktivnosti
Ostale aktivnosti u $koli

Ravnatelj

Voditelji
izvannastavnih
aktivnosti

Voditelji projekata
Struc¢na suradnica
pedagoginja i ostali
nastavnici po potrebi
-tijekom Skolske
godine

Prema rjesenju

Program rada RV i NV
suradnja s roditeljima,

Pedagog, ravnatelj, NV
— pocetak Skolske

Razrednik, svi
predavaci

ravnateljem i pedagogom | godine

Prijedlog Skolskog Ravnatelj Svi ¢lanovi
kurikuluma Skolskom -rujan Nastavni¢kog vije¢a
odboru

Godi$nji plan 1 program

rada Skole

Unapredenje odgojno — Skolski odbor, Svi ¢lanovi

obrazovnoga rada

Nastavnicko vijece —
tijekom Skolske godine

Nastavnickog vijec¢a

Samovrjednovanje Skole

Koordinatorica
samovrjednovanja
-tijekom Sk.godine

Svi ¢lanovi
Nastavnickog vijeca
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Izvanucionicka nastava-
prijedlog ¢lanova
Povjerenstava za provedbu
javnog poziva i izbor
najpovoljnije ponude

- Razmatranje prijedloga
za ostvarivanje
izvanucionicke nastave i
analiza godiSnjeg izvjesca
o realizaciji
izvanucionicke nastave
-Izvjes¢a o realiziranoj
izvanuc¢ionickoj nastavi

Ravnatelj, razrednici,
voditelji i pratitelji

Svi ¢lanovi
Nastavnickog vijeca

Prijedlog stru¢nog
usavrSavanja nastavnika i
struénih suradnika

Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta —
tijekom Skolske godine

Svi ¢lanovi
Nastavnickog vijeca

Napredovanje nastavnika u
zvanje mentora i zvanje
savjetnika-Davanje
suglasnosti ¢lanova NV-a
na ocjenu ravnatelja u vezi
rada nastavnika

Ravnatelj, ¢lanovi NV-
a

Svi ¢lanovi
Nastavnickog vijeca

Imenovanje Ravnatelj Svi ¢lanovi

&lanova Skolskog odbora Nastavnickog vije¢a
iz reda Nastavnickog

vijeca

Pracenje realizacije sati Razrednici, Svi ¢lanovi

nastave po nastavnim
predmetima

Nastavnicko vijece —
1.kvartal kraj
1.polugodista,
3.kvartal, nakon kraja
nastavne godine

Nastavnickog vije¢a

Izricanje pedagoske mjere
opomene pred iskljucenje

Razrednici, stru¢na
suradnica pedagoginja,
ravnatelj, ostali ¢lanovi
NV-a po potrebi
tijekom Skolske godine

Svi ¢lanovi
Nastavnickog vijec¢a

Analiza uspjeha,
izostanaka, pedagoskih
mjera na 1.kvartalu, na
kraju 1.polugodista, na
3.kvartalu, na kraju
nastavne godine, nakon
dopunskog rada,nakon
popravnih ispita na kraju
Skolske godine.

Razrednici, Razredno
vijece, Nastavnicko
vijece, stru¢na
suradnica pedagoginja.

Svi ¢lanovi
Nastavnickog vijeca
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Odredivanje povjerenstava
1 termina odrzavanja:
- ispita pred povjerenstvom

Odredivanje termina
odrzavanja popravnih
ispita

-Nastavnicko vijeée-
prema potrebi nakon
zavrSetka nastavne
godine

- Nastavnicko vijece-
srpanj

Nastavnicko vijece

Prijedlog plana upisa
ucenika u l.razrede i
odredivanje nastavnog
predmeta i natjecanja koji
se boduju prilikom prijava
I upisa u 1.razrede

Rezultati upisa u 1.razrede

Ravnatelj

Nastavnicko vijece,
Skolski odbor — IV i V
mjesec

Nakon provedenih
upisnih rokova

Nastavnicko vijece

Dodjela nagrada u€enicima
koji se isticu u

ostvarivanju obrazovnog
rada,vladanju i
aktivnostima u skoli 1

Razrednik, razredna
vije¢a, Nastavnicko
vijece — svibanj, lipanj

Clanovi Razrednog
vijeca, Nastavnickog
vijeta

izvan nje
Raspored nastavnih Ravnatelj i aktivi- 7. i Nastavnici
predmeta 8. mjesec

nastavnicima(dogovor oko
satnice) i upoznavanje s
obavijestima Ureda
drzavne uprave u
Karlovackoj Zupaniji koji
se odnose na prioritete kod
zapoS$ljavanja nastavnika i
popune satnice.

Prijedlog imenovanja
razrednika i zamjenika
razrednika za sljedecu
Skolsku godinu
Predstavljanje novih
nastavnika NastavniCkom
vije¢u

Tijekom godine

Prevencija nasilja i zastita
prava ucenika

Izvjesce ravnatelja o stanju
sigurnosti, provedbi
preventivnih programa

Voditeljica Skolskog
preventivnog programa
Ravnatelj

Svi €lanovi
Nastavnickog vijeca
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Zahtjevi roditelja i uenika
za:

- priznavanjem inozemne
obrazovne isprave i
nastavku obrazovanja u
Skoli

- promjenom upisanog
programa, prijelazom iz
druge Skole u nasu skolu

- odobrenjem izostanka
ucenika iz $kole do 15
radnih dana
-oslobadanjem od
pohadanja nastavnog
predmeta ili sudjelovanja u
odredenim nastavnim
sadrzajima na prijedlog
lije¢nika

-preispitivanjem ocjene iz
vladanja

-promjenom izbornog
predmeta

Ravnatelj, nastavnicko
vijece

do pocetka
2.polugodista

-po potrebi tijekom
Skolske godine

Svi ¢lanovi
Nastavnickog vijeca

Odredivanje sadrzaja
razlikovnih, dopunskih
ispita i na€ina i rokova
polaganja istih

Ravnatelj, ¢lanovi
razrednih vijeca

Nastavnicko vijece

Utvrdivanje trajanja
dopunskog rada za ucenike
s 1ili 2 negativne ocjene

Ravnatelj, predmetni
nastavnici-svibanj,
lipanj-nakon kraja
nastavne godine

Nastavnicko vijece

Ucenici s teSko¢ama-
prijedlog utvrdivanja
primjerenog programa
obrazovanja ili ukidanja
rjeSenja o primjerenom
programu obrazovanja.

Struc¢na suradnica
pedagoginja,
razrednici, ¢lanovi
razrednih vijeca

Nastavnicko vijece

Natjecanja i smotre
ucenika

Ravnatelj

Struc¢na suradnica
pedagoginja,nastavnici
mentori u¢enika

Nastavnicko vijece

Analiza rezultata ispita
drzavne mature i obrane
zavrSnog rada

Ravnatelj
Ispitni koordinator
nakon odrzanih rokova

Nastavnicko vijece
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Novi pravilnici, izmjene i
dopune zakona i pravilnika
iz podrucja odgoja i
obrazovanja

Pravilnik o na¢inima,
postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj skoli

Ravnatelj tijekom
Skolske godine

Ravnatelj na pocetku
Skolske godine

Nastavnicko vijece

Promocija skole

Ravnatelj

Struc¢na suradnica
pedagoginja
Nastavnici
-tijekom nastavne
godine

Nastavnicko vijece

Tijekom 8k. god. obradit ¢e se nekoliko pedagosko- psiholoskih tema, prema
posebnostima odgojno obrazovnog rada u skoli.
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STRUCNO USAVRSAVANJE

Prema ¢lanku 115. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli uéitelji,
nastavnici, struc¢ni suradnici i ravnatelji Skolske ustanove imaju pravo i obvezu trajno se
stru¢no osposobljavati i usavrSavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo.

Pod stalnim stru¢nim osposobljavanjem i usavrSavanjem iz stavka podrazumijeva se
pojedinacno i organizirano usavrsavanje u mati¢noj znanosti u podruc¢ju pedagogije,
didaktike, obrazovne psihologije, metodike, informacijsko-komunikacijskih tehnologija,
savjetodavnog rada, upravljanja, obrazovnih politika i drugih podrucja relevantnih za
ucinkovito i visokokvalitetno obavljanje odgojno-obrazovne djelatnosti u Skolskim

ustanovama.

Nastavnici, stru¢ni suradnici i ravnatelj tijekom godine trebaju popunjavati obrazac za
individualni plan i program permanentnog usavr$avanja 1 predati na kraju nastavne
godine stru¢noj suradnici pedagoginji, kako bi se dobili podaci o tijeku stru¢nog
usavrSavanja zbog procesa samovrjednovanja. Sve potvrde o sudjelovanju na stru¢nim
skupovima trebaju se predati u tajniStvo Skole. Na sjednicama Nastavnic¢kog vije¢a

nastavnici, strucni suradnici i ravnatelj trebaju dati izvje$¢e o stru¢nom skupu.
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PLAN | PROGRAM RADA POVJERENSTVA ZA KVALITETU
CLANOVI POVJERENSTVA ZA KVALITETU

. koordinatorica samovrjednovanja —¢lan iz reda nastavnika
. ¢lan iz reda nastavnika

. ¢lan iz reda nastavnika

. ¢lan iz reda nastavnika

. ¢lan iz Vijeca roditelja

. ¢lan iz Vijec¢a ucenika

. ¢lan iz reda dionika

~NOoO 0Tk, WN B

Mandat ¢lanova Povjerenstva traje 3 godine. Clanovi Povjerenstva mogu biti ponovno
imenovani. Povjerenstvo je imenovano u sije¢nju 2018. na sjednici Skolskog odbora.
Povjerenstvo za kvalitetu do kraja rujna za proteklu skolsku godinu izraduje izvjesce te
ga dostavlja Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih preko sustava E-
kvaliteta.

1.polugodiste | -Popunjavanje radnog izvjesc¢a, promjena statusa radnog izvjescéa u zavrsno
1zvjesce

-lzrada plana i programa samovrjednovanja za tekucu Skolsku godinu u sklopu
Godisnjeg plana i programa rada skole-do 30.009.

-Dostavljanje izvjes¢a samovrjednovanja za proslu skolsku godinu Skolskom
odboru

-Informiranje nastavnika o provedbi procesa samovrjednovanja putem
Nastavnickog vijeca na 1.kvartalnoj sjednici

Okupljanje Tima za kvalitetu (nastavnici-¢lanovi Povjerenstva za

kvalitetu) 1 analiza izvjesc¢a za proslu Skolsku godinu

Izrada novih anketa za ucenike, nastavnike, roditelje i poslodavce-prema potrebi
Izrada vremenskog rasporeda pracenja nastave za ovu Skolsku godinu-priprema
obrasca za raspored pracenja i upisivanje nastavnika prema dogovoru

Priprema obrasca za osvrt na nastavu i obrasca za nastavnu pripremu

Otvaranje radnog izvjesca za tekucéu skolsku godinu u sustavu E-kvalitete i
popunjavanje podataka za tekuc¢u skolsku godinu

Prikupljanje statistickih podataka i dokumenata potrebnih za izradu izvjesca
tijekom godine od tajnice, ravnatelja, raunovode, voditelja aktiva, koordinatora
drzavne mature
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2.polugodiste:

sijecanj-
lipanj

Srpanj-
kolovoz

Obilazak nastave-nastavnik nastavniku-prema odabiru nastavnika od sije¢nja do
ozujka

Predaja osvrta na nastavne sate i nastavnih priprema u elektroni¢kom obliku
Anketiranje roditelja na 3.roditeljskom sastanku ili na Vijecu roditelja
Anketiranje nastavnika —podjela anketa i kreda obrazaca na sjednici na 3.kvartalu
Anketiranje ucenika 1., 2.,3.i 4.razreda-na satu razrednika tijekom ozujka i travnja
ili anketiranje Vije¢a ucenika

Anketiranje poslodavaca preko nastavnika zaduzenih za pra¢enje u¢enika na
prakti¢noj nastavi-travanj i svibanj

-Raspodjela popunjenih anketa ¢lanovima Tima za kvalitetu, dogovor oko roka za
analizu anketa i popunjenih kreda obrazaca

- Analiza osvrta na nastavne sate

-Unos dokaza u sustav E-kvalitete-koordinator samovrjednovanja u suradnji s
koordinatorom drzavne mature, ravnateljem, racunovodom, tajnicom,
administratorom i nastavnicima —ovisno o prioritetnom podrucju

-Izrada swot analize 1 odluke o vrednovanju za svako podrucje te plana
unapredenja za svaki nedostatak

-Vrjednovanje prioritetnih podrucja 1-6

- Izrada cjelokupne prosudbe rada Skole
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OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA
PRIRODOSLOVNE SKOLE KARLOVAC u sk. god. 2018./2019.

Skolski odbor prema Statutu skole:

- donosi opée akte Skole

- donosi godisnji plan i program rada i nadzire njegovo izvr§avanje

- donosi Skolski kurikulum

- donosi financijska izvje$éa, financijske obracune i plan nabave

- daje osnivaéu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Skoli

- odluéuje uz prethodnu suglasnost osnivaéa o promjeni djelatnosti Skole

- imenuje ravnatelja uz prethodnu suglasnost ministra obrazovanja

- daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli

- odluéuje o upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

- odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa te u drugom stupnju odluéuje
o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti ako zakonom, pod zakonskim aktom ili ovim
Statutom nije odredeno drugo nadlezno tijelo

- odlucuje o zalbama protiv rjeSenja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti, osim
kada je zakonom propisano drukgéije

- oshiva ucenicke klubove i udruge

- odluéuje o koristenju prihoda

- odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost veéa od 70.000,00 kuna bez PDV-a
- bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

- predlaze promjenu naziva i sjedista Skole

- predlaze statusne promjene

- predlaze ravnatelju mjere poslovne politike Skole

- razmatra rezultate obrazovnog rada

- razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

- razmatra prijedloge vije€a roditelja

- obavjestava osnivaca, putem Upravnog odjela za Skolstvo o podnesenom zahtjevu za zastitu
prava i donesenoj odluci u vezi s istim

- obavlja druge poslove odredene propisima, ovim statutom i drugim opéim aktima Skole.

Predsjednik Skolskog odbora:

Diana Juréevi¢, dipl.ing.
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PLAN | PROGRAM RADA ISPITNOG POVJERENSTVA |
DEZURNIH NASTAVNIKA ZA ISPITE DRZAVNE MATURE

Pripremne 1 druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u
Skoli provodi Skolsko ispitno povjerenstvo, sastavljeno od ravnatelja koji je po polozaju
predsjednik povijerenstva i Sest ¢lanova iz reda nastavni¢koga vijeca od kojih je jedan
ispitni koordinator.

Ravnatelj imenuje ¢lanove povjerenstva u rujnu za tekuéu Skolsku godinu, a za
svaki ispitni rok za provedbu ispita ravnatelj imenuje deZurne nastavnike.

O radu Ispitnog povjerenstva vodi se zapisnik.

CLANOVI SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA:

Nenad Klasan, predsjednik

Iva Kuéini¢ Radosevi¢, ispitni koordinator
Ida Brinc, ¢lan

Sanja Popovacki, ¢lan

Anamarija Zalac, ¢lan

Tatjana Lali¢ Sari¢, ¢lan

Svjetlana Rogoz Klasan, ¢lan

NookrwnpE

POSLOVI ISPITNOG POVJERENSTVA:

- utvrduje preliminarni popis pristupnika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih
predprijava i dostavlja ga Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje,

- utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja
ga Centru,

- odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih
ispita drzavne mature 1 odjavi ispita drzavne mature,

- odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita,
- prati provedbu ispita drZavne mature,

- zaprima 1 rjeSava prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita 1
prigovore pristupnika na ocjene te utvrduje opravdanost prigovora i o tome obavjesStava
Centar u roku od 48 sati,

- utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.
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Zadace predsjednika ispitnoga povjerenstva, ravnatelja skole, jesu:

- osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drzavne mature,
- osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu,
- sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva,

- imenovanje dezurnih nastavnika 1 voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga
koordinatora,

- osiguravanje primjene Pravilnika o polaganju drzavne mature,

- skrb za tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu.

POSLOVI | ZADATCI ISPITNOGA KOORDINATORA JESU:

- osiguravanje 1 provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite,
- rasporedivanje uc¢enika u skupine po ispitnim prostorijama,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- odredivanje 1 pripremanje prostorija za provodenje ispita,

- nadzor provodenja ispita 1 osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,
- povrat ispitnih materijala Centru,

- informiranje svih uéenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima
vrjednovanja,

- sastajanje s dezurnim nastavnicima, upucivanje istih u njihove duznosti, obveze i
odgovornosti te predaja potrebnoga materijala,

- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature,

- informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za
ispite na razini $kole,

- vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

- informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te
savjetovanje 1 pruzanje podrske,

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar,
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- organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i
novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem,

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike,

- suradivanje s roditeljima u savjetovanju uc¢enika glede odabira izbornih predmeta
drzavne mature,

- unoSenje podataka u bazu,

- unosSenje prijava za ispite u suradnji s uenicima.

DEZURNI NASTAVNICI- Popis i raspored dezurnih nastavnika/ ica po ugionicama bit
¢e objavljen nekoliko dana prije pocetka roka ispita drzavne mature.

Raspored ispita drzavne mature u ljetnom i jesenskom roku odreduje Nacionalni centar za
vanjsko vrednovanje obrazovanje:
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PLAN | PROGRAM RADA PROSUDBENOG ODBORA

Prosudbeni odbor ¢e tijekom Skolske 2018./2019. godine skrbiti o:

- pravodobnoj pripravi i organizaciji izrade i obrane zavr§nog rada prema usvojenom
vremeniku;

- pripremi ucenika za kvalitetnu izradu i obranu zavr$nog rada;

- provedbi obrane zavr$nog rada u zadanim rokovima.

Clanovi Prosudbenog odbora su ravnatelj, koji je ujedno i predsjednik
Prosudbenog odbora te predsjednici i ¢lanovi svih Povjerenstava za obranu zavrsnog
rada:

Nenad Klasan, dipl.ing. predsjednik prosudbenog odbora
Tatjana Lali¢ Sari¢, dr. vet. medicine, ¢lan

Mladen Luki¢, dr.vet.medicine, ¢lan

Marija Frani¢, dr. vet medicine, ¢lan

Dubravka Grguri¢, majstor kuhar, ¢lan

Franjo Slacanin, dipl.ing. poljoprivrede, ¢lan

Diana Jurcevi¢, dipl. ing.poljoprivrede,clan

Zoran Maricevi¢, dipl.ing.poljoprivrede, ¢lan

Svjetlana Rogoz Klasan, dipl.ing. poljoprivrede, ¢lan

Iva Kucini¢ RadoSevi¢, magistra inZenjerka zootehnike, ¢lan
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POVJERENSTVA ZA OBRANU ZAVRSNOG RADA
U SKOLSKOJ GODINI 2018./2019.

Veterinarski tehnicari obranu zavr$nog rada provode pred Povjerenstvom u sastavu:
e Mladen Luki¢ — predsjednik povjerenstva
e Marija Frani¢ — ¢lan
e Tatjana Lali¢ Sarié— &lan

Agroturisti¢ki tehnicari, obranu zavr$nog rada provode pred Povjerenstvom u sastavu:
e Diana Juréevi¢— predsjednik povjerenstva
e Franjo Slacanin— ¢lan
e Zoran Maricevi¢ — Clan
e Dubravka Grguri¢ — ¢lan
e Svjetlana Rogoz Klasan- ¢lan

Cyvjecari i poljoprivredni gospodarstvenici obranu zavr$nog rada provode pred
Povjerenstvom u sastavu:

e Svjetlana Rogoz Klasan — predsjednik povjerenstva
e [va Kucini¢ Radosevi¢ — ¢lan

e Diana Jurcevi¢- ¢lan

e Franjo Sla¢anin- ¢lan

e Zoran Maricevi¢ — Clan

Povjerenstva rade sukladno Poslovniku o radu $kolskog Prosudbenog odbora i
povjerenstva za obranu zavrSnog rada i odlucuje u punome sastavu vecinom glasova.

Sjednice Prosudbenog odbora odrzavat ¢e se, prema potrebi, po mogucénosti, paralelno sa
sjednicama Nastavni¢kog vijeca.

Prosudbeni odbor radit ¢e sukladno odredbama Pravilnika o izradi i obrani zavr§noga
rada.
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TIJEK IZRADE I OBRANE ZAVRSNOG RADA U SK. 2018./ 2019. GODINI

Zavrsni rad sastoji se od izrade rada i obrane rada. Vremenik izrade i obrane
zavrnog rada donosi Skolski odbor na prijedlog ravnatelja $kole do 30. rujna za tekuéu
Skolsku godinu. Vremenik sadrzi rokove za izbor tema, izradu i predaju zavr$nog rada,
rokove obrane zavr$nog rada, te datum uruc¢ivanja svjedodzbi o zavrSnome radu.

IZRADA ZAVRSNOG RADA

Teme za zavr$ni rad, u suradnji s nastavnicima struke - nositeljima tema, donijet
¢e ravnatelj do 20. listopada za sve rokove u tekucoj skolskoj godini na prijedlog stru¢nih
vije¢a. Teme mogu biti i prijedlozi ucenika ako su u skladu s ciljevima i zada¢ama
nastavnog programa prema kojemu se uc¢enik obrazovao.

Ucenici teme za zavrs$ni rad biraju najkasnije do 31. listopada tekuée Skolske
godine.

Ucenik obavlja izradbu rada pod stru¢nim vodstvom nastavnika struke - mentora
tijekom zadnje nastavne godine obrazovanja u periodu studeni — ozujak.

Ucenik je duzan pisani dio izrade, koju je prihvatio mentor, predati u urudzbeni
zapisnik Skole najkasnije deset dana prije obrane rada.

Izrada se sastoji od uratka koji mozZe biti projekt, prakticni rad s elaboratom,
sloZeniji ispitni zadatak ili drugi sli€an uradak uskladen s programom. [zradom rada se
moze smatrati uradak s kojim je ucenik sudjelovao na izlozbi inovacijskih radova u
zemlji ili inozemstvu tijekom svoga srednjoskolskog obrazovanja ili uradak kojim je
ucenik osvojio prvo, drugo ili tre¢e mjesto na drzavnom natjecanju iz struke.

OBRANA ZAVRSNOG RADA

Obrani rada moZe pristupiti uc¢enik koji je uspjesno zavrsio srednjoskolsko obrazovanje i
¢iju je izradu rada mentor prihvatio i za nju predloZio pozitivnu ocjenu.U¢enik prezentira
rad u obliku obrane pred povjerenstvom. Obrana u pravilu traje do 30 minuta. Obrana se
provodi pred Povjerenstvom kojega ¢ine predsjednik te dva ¢lana iz redova nastavnika
struke od kojih je jedan mentor.

Povjerenstvo utvrduje prijedlog:
(1) ocjene izradbe na prijedlog mentora odredenog ucenika;
(2) ocjene obrane;
(3) opéeg uspjeha iz izradbe i1 obrane zavr$nog rada.

106



OCJENA ZAVRSNOG RADA

Izradba, obrana, te op¢i uspjeh, koji je aritmeti¢ka sredina izradbe i obrane rada,
ocjenjuju se ocjenama: odli¢an (5), vrlo dobar (4), dobar (3), dovoljan (2), nedovoljan
(2).

Ucenik koji je ocijenjen iz izradbe ocjenom nedovoljan (1) ne moze pristupiti obrani
rada, ve¢ se upucuje na ponovnu izradbu s izmijenjenom temom.

Ucenik koji je iz izradbe ocijenjen prolaznom ocjenom, a iz obrane rada nedovoljnim, na
sljede¢em roku ponavlja obranu bez ponavljanja izradbe. Ucenik koji je prijavio obranu,
ali nije pristupio - ne ocjenjuje se.

Prosudbeni odbor utvrduje kona¢nu ocjenu izradbe, konacnu ocjenu obrane, te opéi
uspjeh iz izradbe i obrane zavr$nog rada za svakoga ucenika na prijedlog Povjerenstva.
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PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA I RAZREDNIH VIJECA

Redni Poslovi i zadaée, oblici rada Godisnje Suradnici Mjesec izvodenja
broj sati
1. Vodenje evidencije i 35 -ravnatelj -svaki tjedan
administracije skole
2. 35 -pedagog -svaki tjedan
Sat razrednika skole
3. 35 -roditelji -svaki tjedan ( sat
Sat primanja roditelja ucenika primanja ovisan o
-¢lanovi rasporedu )
Razrednog
4. 8 vijeca -listopad,
Roditeljski sastanci -zdravstvena | prosinac, ozujak i
5. 15 sluzba svibanj
Sjednice Razrednog vijeca ( lijecnici, -kvartalne i po
6. 35 psiholozi i dr. | potrebi
Pojedinac¢na i skupna suradnja ) -svaki tjedan, po
(‘s uCenicima, roditeljima, -socijalna potrebi i Cesce
¢lanovima Razrednog vijeca, sluzba
7. stru¢nim suradnicima, 0 -odgajatelji iz
ravnateljemisl.) ucenickih
8. 0 domova
Zajednicke akcije
9. 12
Svecanosti, proslave -svibanj, lipanj
10. 35
Izleti i ekskurzije -svaki tjedan
X 210-za
Ostali poslovi razrednika 1.2.i
3.razrede
-za
zavrsne
razrede
broj sati je
192
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Temeljem ¢l. 112. Statuta Prirodoslovne skole Karlovac, razrednik je stru¢ni
voditelj razrednog odjela i Razrednog vijeca.
Razrednik:

- skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvrSavanju drugih obveza ucenika

- skrbi o ostvarivanju Godi$njeg plana i programa rada i Skolskog
kurikuluma u svom razrednom odjelu

- prati zivot i rad uenika izvan Skole

- skrbi o redovitom popunjavanju razredne dokumentacije u pisanom i
elektronskom obliku

- predlaze Razrednom vijecu utvrdivanje opceg uspjeha ucenika

- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o uéenikovom
redovitom izvrSavanju Skolskih obveza

- saziva sjednice Razrednog vijeéa i predsjedava im

- podnosi izvjesée o radu Razrednog vijec¢a NastavniC¢kom vijecu i
ravnatelju Skole

- izvjeSéuje ucenike 1 njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim
rezultatima ucenika razrednog odjela u uc¢enju i vladanju

- predlaze ocjenu ucenika iz vladanja

- priopcuje uceniku op¢i uspjeh

- skrbi o redovitom ocjenjivanju ucenika iz nastavnih predmeta

- pomaze ucenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema

- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

Poslovi razrednika:

1.neposredni 0dgojno- obrazovni rad s u¢enicima (2 sata tjedno):

a) satrazrednika- 1 sat tjedno- razrednik izraduje izvedbeni plan i program sata
razrednika prema prijedlogu tema strucne suradnice pedagoginje i u dogovoru s
ucenicima.

b) 1 sat ostalog neposrednog odgojno- obrazovnog rada s u¢enicima- upoznavanje i
pracenje psihofizickih osobina u¢enika, poznavanje obiteljske situacije, pracenje uspjeha
ucenika, rjeSavanje odgojnih problema, izricanje pedagoskih mjera

2. rad s roditeljima, nastavnicima razrednog vijeca, rad na razrednoj evidenciji i
administraciji, ostali poslovi - 4 sata tjedno

a) rad s roditeljima

Tjedne informacije za roditelje -1 sat tjedno- (na pocetku godine razrednik treba
najaviti vrijeme tjednih informacija ucenicima i roditeljima, voditi racuna o promjeni

termina tjednih informacija zbog promjena u rasporedu sati tijekom godine te
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pravovremenog obavjestavanja roditelja, uenika i stru¢ne suradnice pedagoginje i
ravnatelja).

Ukoliko roditelj ne brine o u¢enikovom redovitom izvrSavanju obveza i ne
obavjestava Skolu o razlogu izostajanja ucenika, razrednik u dogovoru sa stru¢nim
suradnikom poziva pisanim putem roditelja u skolu.

Razrednik je duzan dogovoriti informativni razgovor s predmetnim nastavnikom
kada to roditelj zatijeva.

Roditeljski sastanci se odrzavaju najmanje 3 puta godi$nje, a po potrebi i vise.
Okvirni raspored roditeljskih sastanaka se nalazi u Okvirnom godi$njem kalendaru rada

Skole koji je sastavni dio Godis$njeg plana i programa rada Skole.

b) Rad na razrednoj evidenciji i administraciji

- vodenje e-dnevnika, mati¢ne knjige (razrednici 1.razreda popunjavaju mati¢nu knjigu
na pocetku i na kraju Skolske godine, a razrednici ostalih razreda samo na kraju Skolske
godine), popunjavanje E- matice.

- popunjavanje svjedodzbi nakon zavrSetka nastavne godine, nakon dopunskog rada,
nakon popravnog roka u kolovozu te popunjavanje svjedodzbi o izradbi i obrani zavr§nog
rada za zavr$ne razrede, popunjavanje prijepisa ocjena ( u slucaju prelaska uéenika u
drugu skolu)

- vodenje evidencije izostanaka ucenika s nastave, vodenje dokumentacije o u¢enicima
kojima se izricu pedagoSke mjere.

- vodenje zapisnika sjednice razrednog vijec¢a i roditeljskih sastanaka

- popunjavanje izvjesc¢a za roditelje o uspjehu na kraju 1.polugodista

c) Ostali poslovi razrednika

- predsjedavanje povjerenstvima za popravne ispite, razredne ispite , ispite pred
povjerenstvima, sudjelovanje u radu povjerenstva za provedbu javnog poziva i izbor
najpovoljnije ponude (i organizacija izleta i ekskurzija (prema Pravilniku o izvodenju
izleta, ekskurzija i drugih odgojno- obrazovnih aktivnosti izvan $kole), sudjelovanje u
radu aktiva razrednika, kulturne i javne aktivnosti.

d) Rad s nastavnicima razrednog vijeca
Razrednik je stru¢ni voditelj razrednog vijeca te priprema sjednice, saziva ih i vodi.
Sjednice se sazivaju kvartalno i prema potrebi.
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Temeljem ¢L.111. Statuta Skole, Razredno vijeée &ine nastavnici koji izvode
nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vijece:

skrbi 0 odgoju i obrazovanju ucenika u razrednom odjelu

skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma
utvrduje raspored Skolskih i domacih zadaca

predlaze izlete razrednog odjela

utvrduje u slucaju izbivanja 1ili sprijeCenosti nastavnika odredenog
nastavnog predmeta o ocjeni ucenika prema prijedlogu nastavnika kojega
je odredio ravnatelj

suraduje s Vije¢em ucenika

utvrduje na prijedlog razrednika op¢i uspjeh ucenika

suraduje s roditeljima i skrbnicima ucenika

obavlja druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.
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PRIJEDLOG TEMA ZA SAT RAZREDNIKA
UVODNI SATOVI RAZREDNIKA

- Upoznavanje u¢enika s prostorom $kole; nastavnim predmetima, evidentiranje
podataka o ucenicima (adrese, brojevi telefona i sl.) , raspored sati, raspored sjedenja u
ucionici (molim, istaknuti u u¢ionici raspored sjedenja zbog ¢lanova RV-a), u€enici
putnici.

- Upoznavanje uc¢enika s Kuénim redom, Pravilnikom o na¢inima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj $koli, Pravilnikom o kriterijima
izricanja pedagoSkih mjera 1 izmjenama te ostalim pravima i obvezama (iz Statuta Skole);
izbor predsjednika i zamjenika razrednog odjela te razrednog blagajnika.

- Anketa o socijalnom i zdravstvenom statusu ucenika 1.razreda

GRADANSKI ODGOJ NA SATU RAZREDNIKA
- OBAVEZNE TEME GRADANSKOG ODGOJA (UKUPNO 5 SATI)-primjeri tema iz
Programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja gradanskog odgoja 1

obrazovanja od 1.- 4. razreda srednje $kole:

- Izbori za predsjednika razreda i Vijece ucenika;

- Informiranje svih ucenika u razredu o radu Vijeca uc¢enika

- Demokratsko donosenje razrednih pravila i njihovo pridrzavanje,

- Razvoj komunikacijskih vjestina ucenika,

- Upravljanje emocijama (prepoznavanje i primjereno iskazivanje)

- Upravljanje sukobom (nenasilno rjesSavanje sukoba),

- Upoznavanje ucenika s propisima kojima se ureduju odnosi i obaveze u skoli(npr.
Pravilnik o ocjenjivanju)

- Obiljezavanje posebnih dana u skoli i lokalnoj zajednici

- Volontiranje u lokalnoj zajednici
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ZDRAVSTVENI ODGOJ NA SATU RAZREDNIKA

OBAVEZNE TEME ZDRAVSTVENOG ODGOJA ZA 1.RAZRED (ukupno 11 tema za
12 sati )

- MODUL: ZIVJETI ZDRAVO- TEME:

1.Pravilna prehrana-Prehrambeni stilovi

2.Mentalno zdravlje -Nova $kola- izazovi i odluke koje donosimo

3. Mentalno zdravlje- Vrijednosti izbora zivotnog stila

4. Osobna higijena- Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje

- MODUL: PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA- TEME:
1. Primjereno ponasanje-Prevencija nasilja u razlic¢itim okolnostima-u vezi, u sportu
2. Primjereno ponaSanje- Neprimjerene pojavnosti u skoli i okolini

- MODUL: PREVENCIJA OVISNOSTI- TEME:
1. Alkohol i droge- utjecaj na pojedinca, obitelj i zajednicu
2. Rizi¢na ponasanja i posljedice na obrazovanje te profesionalni razvoj i karijeru

- MODUL: SPOLNA/RODNA RAVNOPRAVNOST | ODGOVORNO SPOLNO
PONASANIE- TEME:

1. Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje-(realizacija teme- 2 sata)
2. Komuniciranje u vezi

3. Medijski prikaz spolnosti

OBAVEZNE TEME ZDRAVSTENOG ODGOJA ZA 2.RAZRED (ukupno 10 tema za
12 sati )

- MODUL: ZIVJETI ZDRAVO- TEME:

1.Pravilna prehrana-Dodaci prehrani

2.Mentalno zdravlje —Posljedice uzimanja lijekova i drugih sredstava na mentalno
zdravlje

3. Mentalno zdravlje- Slobodno vrijeme

4. Osobna higijena- Zastita reproduktivnog zdravlja

- MODUL: PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA- TEME:
1. Primjereno ponasanje-Neprimjerene pojavnosti u skoli i okolini
2. Primjereno ponasanje- Kultura skole

- MODUL: PREVENCIJA OVISNOSTI- TEME:
1. Kockanje i kladenje adolescenata i mladih
2. Utjecaj medija i vr$njaka na koristenje sredstava ovisnosti

- MODUL: SPOLNA/RODNA RAVNOPRAVNOST | ODGOVORNO SPOLNO
PONASANIE- TEME:
1. Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje-(realizacija teme- 2 sata)
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2. Spolno/rodno nasilje i nasilje u vezama — 2 sata

OBAVEZNE TEME ZDRAVSTENOG ODGOJA ZA 3.RAZRED (ukupno 11 tema za
12 sati)

- MODUL: ZIVJETI ZDRAVO- TEME:

1.Pravilna prehrana-Pravilna prehrana tijekom pojacanih umnih i tjelesnih napora
2.Mentalno zdravlje —Donosenje zivotnih odluka u razli¢itim zivotnim situacijama
3. Mentalno zdravlje- Planiranje budué¢nosti

- MODUL: PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA- TEME:

1. Primjereno ponasanje-Prevencija nasilja i nasilnickih ponasanja u razli¢itim
okolnostima- u vezi, sportu

2. Primjereno ponasanje- Neprimjerene pojavnosti u $koli i okolini

- MODUL: PREVENCIJA OVISNOSTI- TEME:
1. Alkohol i promet
2. Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni zivot te karijeru

- MODUL: SPOLNA/RODNA RAVNOPRAVNOST | ODGOVORNO SPOLNO
PONASANJE- TEME:

1. Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje-(realizacija teme- 1 sat)
2. Brak, roditeljstvo i obitelj- 1 sat

3. Stereotipi o spolnosti, spolno zdravlje i spolna prava- 1 sat

4. Stigmatizacija i diskriminacija seksualnih manjina- 2 sata

OBAVEZNE TEME ZDRAVSTVENOG ODGOJA ZA 4 RAZRED (4 sata )

- MODUL: ZIVJETI ZDRAVO- TEME:
1.Informacije o zdravlju 1 njihova kriticka interpretacija (oglaSavanje 1 marketing)
2. Visedimenzionalni model zdravlja (R.Eberts)

- MODUL: PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA- TEME:
1. Na pragu punoljetnosti
2. Odgovorno ponasanje

OSTALE TEME ZA SVE RAZREDE:

- Analiza naSeg uspjeha i1 izostanaka na 1. kvartalu 1 predlaganje mjera poboljSanja
- Analiza naSeg uspjeha i izostanaka na kraju 1. polugodista i predlaganje mjera
poboljsanja

- Analiza naSeg uspjeha i izostanaka na 3. kvartalu i predlaganje mjera poboljSanja
- Analiza naseg uspjeha i izostanaka na kraju nastavne godine

- Prevencija stradavanja djece i mladih u pruznom pojasu

- Skole za Afriku
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OSTALE TEME ZA SAT RAZREDNIKA KOJE REALIZIRA STRUCNA
SURADNICA PEDAGOGINJA:

- Kako u¢imo (1.razred)

- Cimbenici uspje$nog u¢enja (1.razred)

- Sociometrijski upitnik

-Samovrjednovanje skole

- Informiranje u¢enika o dobrovoljnom darivanju krvi (stru¢na suradnica pedagoginja
prema uputama iz Hrvatskog Crvenog kriza)-zavrsni razredi

OSTALE TEME ZA SAT RAZREDNIKA KOJE REALIZIRAJU VANJSKI
SURADNICI:

- Radionica u CISOK-u: Kamo nakon srednje $kole?-zavrs$ni razredi

- Predavanje- Mladi vozaci i sigurnost prometa — djelatnik MUP-a —zavr$ni razredi

- Predavanje o tuberkulozi-lije¢nica u suradnji sa Crvenim krizem-4.razredi

- Teme predavanja Crvenog kriza (Povijest Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i
poceci humanitarnih aktivnosti, Nove snage, Trgovanje ljudima, Ovisnosti, Prva pomoc¢,
Zastita od mina- 1.razredi)-svi razredi

PRIJEDLOZI OBILJEZAVANJA RAZLICITIH DATUMA NA SATU RAZREDNIKA

- Tjedan borbe protiv tuberkuloze (Hrvatski Crveni kriz)- od 14. do 21. 09.)
- Medunarodni dan mira (21.9.)

- Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad zenama (22.9.)
- Svjetski dan kontracepcije ( 26.9.)

- Medunarodni dan starijih osoba (1.10.)

- Medunarodni dan nenasilja (2.10.)

- Svjetski dan zastite Zivotinja (4.10.)

- Svjetski dan nastavnika (5. 10.)

- Dan neovisnosti- blagdan RH (8. 10.)

- Dan zahvalnosti za plodove zemlje (12.10.)

- Svjetski dan pjeSacenja (15.10.)

- Svjetski dan hrane (16.10.)

- Dan kravate u RH (18.10.)

- Dan Prirodoslovne skole Karlovac (19.10.)

- Hrvatski dan darivatelja krvi (25.10.)

- Mjesec knjige i Medunarodni dan Skolskih knjiznica (28.10.)
-Medunarodni dan Stednje (31.10.)

- Svi Sveti- blagdan RH ( 1.11.)

- Mjesec borbe protiv ovisnosti (15.11.-15.12.)

- Svjetski dan ljubaznosti (13.11.)

- Svjetski dan Secerne bolesti (dijabetesa) (14.11.)

- Medunarodni dan tolerancije — 16. 11.

- Medunarodni dan srednjoskolaca (17.11.)

- Dan sje¢anja na Vukovar- 18. 11.
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- Svjetski dan prevencije zlostavljanja djece (19.11.) i Medunarodni dan muskaraca
(19.11)

- Dan hrvatskog kazalista ( 24.11.)

-- Svjetski dan borbe protiv AIDS-a (1.12.)

- Medunarodni dan ljudi s invaliditetom (3.12.)

- Sveti Nikola (6.12.)

- Dan ¢ovjekovih prava (09.12.)

- Obiljezavanje Bozi¢a i Nove godine (25.12., 1.1.)

-Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske-spomendan RH (15.1.)
- Medunarodni dan zivota ( 2.2.)

- Svjetski dan borbe protiv raka ( 4.2.)

- Dan sigurnijeg interneta ( 12.2.)

- Europski dan zurnog poziva 112 (11.2.)

- Nacionalni dan oboljelih od epilepsije- 14.2.

- Valentinovo- dan zaljubljenih (14.2.)

- Maskenbal (veljaca)

- Medunarodni dan materinskog jezika ( 21.2.)

- Dan ruzicastih majica —Nacionalni dan borbe protiv vr$njackog nasilja (zadnja srijeda u
veljaci-27. 02. 2019.)

- Hrvatski dan nepuSenja (5.3.)

- Medunarodni dan Zena ( 8.3.)

- Svjetski dan oceva- 19.3.

- Svjetski dan voda (22.3.)

- Medunarodni dan svjesnosti o opasnosti od mina i pomo¢i u protuminskom djelovanju
4.4)

- Obiljezavanje Uskrsa (21.4.)

- Svjetski dan zdravlja (7.4.)

- Dan planeta Zemlje (22.4.) i Dan hrvatske knjige

-Svjetski dan za laboratorijske zivotinje-24.4.

- Praznik rada- blagdan RH (1.5.)

- Dan smijeha (6.5.)

- Tjedan Crvenog kriza (8.- 15.5.) , Svjetski dan Crvenog kriza (8.5.)

- Dan Europe- 09.05.

- Maj¢in dan (12.5.)

- Medunarodni dan obitelji ( 15.5.)

- Europski dan borbe protiv pretilosti (19.5.)

- Svjetski dan sporta- 29.5.

- Svjetski dan bez duhana (pusenja) (31.5.)

- Svjetski dan roditelja (1.6.)
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Plan i program rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja Skole ¢ine po jedan roditelj iz svakog razrednog odjela, ukupno njih 13.
Djelokrug rada Vijeca roditelja ureden je Statutom Skole.

Plan i program rada Vijeca roditelja:

Rujan
- utvrdivanje novih ¢lanova- izbor predsjednika Vijeca roditelja
- osiguranje uc¢enika
- analiza upisa u I. razred
- Godisnji plan i program rada Skole
- Skolski kurikulum
Studeni
- analiza uspjeha i izostanaka ucenika na 1.kvartalu
Prosinac
- izvanskolske i1 izvannastavne aktivnosti u¢enika i nastavnika Skole
- maturalne ekskurzije
Sije€anj

- analiza uspjeha i izostanaka ucenika na 1.polugodistu

Ozujak-travanj
- Skolski izleti 1 stru¢ne ekskurzije
- analiza uspjeha i izostanaka ucenika na 3.kvartalu
- izrada i obrana zavr$nog rada
- maturalna vecera i mimohod maturanata
- uredenje okoliSa Skole
- imenovanje ¢lana Skolskog odbora iz reda Vijeéa roditelja prema potrebi

analiza uspjeha i izostanaka uc¢enika na kraju nastavne godine
- mjere poticanja i nagradivanja ucenika

Popis ¢lanova Vijec¢a roditelja nalazi se u zapisniku Vijeca roditelja kod ravnatelja Skole.
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Plan i program rada Vijeca ucenika

Na pocetku nastavne godine, na satu razrednog odjela ucenici javnim glasovanjem
izabiru predsjednika i zamjenika razrednog odjela. Svi predsjednici razrednih odjela ¢ine
Vijece uCenika Skole. Ove godine Vijece ucenika ¢ini 13 ¢lanova. Stru¢na suradnica
pedagoginja koordinira radom Vijec¢a ucenika u dogovoru s predsjednikom Vijeca.

Ovlasti Vijeéa u¢enika navedene su u Statutu Skole.

Temeljni smisao postojanja Vijeca ucenika je da kriticki zapazaju dogadaje u
skoli, o njima raspravljaju te zauzimaju stavove, ostvaruju odluke i zakljucke stru¢nih
organa Skole, svojim primjedbama i misljenjima poboljSavaju rad Skole, vrednuju svoj
rad u skoli, dogovaraju se kako ¢e unaprijediti svoj rad i postici bolje rezultate. Klju¢na
je povezanost izmedu rada Vijeca ucenika 1 ostalih stru¢nih tijela skole, kao 1 povezanost
izmedu Vijeca ucenika i ostalih u¢enika u razrednim odjelima.

Tijekom nastavne godine Vijece ucenika Ce se sastajati prema sljede¢em planu i
programu, otprilike jedanput mjese¢no ili ¢esée (ucenici su izrazili prijedlog za ¢es¢im
zakazivanjem sjednica), a sadrzaj rada je podlozan naknadnim izmjenama i dopunama:

Mjesec Sadrzaj rada

Rujan Konstituirajuéa sjednica-izbor predsjednika i zamjenika Vije¢a ucenika i
predlaganje 2 predstavnika za Vije¢e maturanata Grada Karlovca
Upoznavanje ucenika s ovlastima Vijeca uc¢enika prema Statutu Skole
Prijedlozi ucenika vezani za rad Vijeca uc¢enika

Analiza uspjeha i izostanaka u¢enika na kraju prosle $k.godine

Tekuci problemi i prijedlozi za rad za ovu nastavnu godinu

Listopad- | Humanitarne aktivnosti s podjelom zaduZenja ucenicima- projekt Unicefa
studeni ,Skole za Afriku®, humanitarna akcija Crvenog kriza ,,Solidarnost na djelu*
Analiza uspjeha i izostanaka uc¢enika na 1.kvartalu (tijekom 1.pol.studenog)
Obiljezavanje znacajnih datuma: Dan kravate (18.10.),Dan sjecanja na Vukovar
(18.11., obiljezavanje 16.11.2018.), Medunarodni dan srednjoskolaca (17.11.-
obiljezavanje 19.11.2018.

Izvjescée po razrednim odjelima o rezultatima humanitarne akcije ,,Solidarnost
na djelu® Crvenog kriza

Izvjesce sa sjednice Vije¢a maturanata

Tekucéi problemi i prijedlozi

Prosinac | Vremenik $kolskih natjecanja

Izvjescée sa sjednice Vije¢a maturanata

Humanitarna aktivnost Hrvatskog Caritasa s podjelom zaduZenja u¢enicima-
,,Za 1000 radosti* i izvjesce o rezultatima humanitarne akcije po razrednim
odjelima

Izvjesée po razrednim odjelima o sakupljenim sredstvima u sklopu mjese¢nih
prikupljanja i ostalih akcija u sklopu projekta ,,Skole za Afriku* za
1.polugodiste tekuce Skolske godine

Tekuci problemi i prijedlozi

118




Sijecanj

Analiza uspjeha i izostanaka ucenika na 1.polugodistu

Izvjesce sa sjednice Vije¢a maturanata

Obiljezavanje Fasnika (veljaca) i organizacija maskenbala u Skoli i Valentinovo
-14.2.

Najava obiljezavanja Nacionalnog dana prevencije vr$njackog nasilja-Dana
ruzicastih majica-27. 02. 2019.

Teku¢i problemi i prijedlozi

Veljaca

Natjecaj ,,Luka Ritz“-moguénost davanja prijedloga uc¢enika
Tecaj realisticnog prikazivanja ozljeda Crvenog kriza
Izvjesce sa sjednice Vijeca maturanata

Teku¢i problemi i prijedlozi

OZujak

Analiza uspjeha i izostanaka uéenika na 3. kvartalu nakon sjednice
Nastavnickog vijeca

Prezentacija Europske volonterske sluzbe- udruga Carpe Diem (20 min)
Akcija darivanja krvi za punoljetne u¢enike zavr$nih razreda

Izvjesce sa sjednice Vije¢a maturanata

Teku¢i problemi i prijedlozi

Travanj

Predlaganje pohvala i nagrada razrednim vije¢ima i Nastavnickom vijeéu prema
¢l.153.Statuta-ucenici zavr$nih razreda

Zavrsetak srednjoskolskog obrazovanja uéenika zavr$nih razreda-zadnji dan
Skole za maturante i maturijada

Izvjescée sa sjednice Vije¢a maturanata

Tekuci problemi i prijedlozi

Svibanj-
lipanj

Predlaganje pohvala i nagrada razrednim vije¢ima i Nastavnickom vije¢u prema
¢l1.153.Statuta-ucenici 1.,2. i 3. razreda

Izvjesce sa sjednice Vijeca maturanata

Tekuéi problemi i prijedlozi

Prijedlog aktivnosti za slijedecu $kolsku godinu

Popis u€enika predsjednika i zamjenika predsjednika nalazi se u zapisniku Vijeca
ucenika kod ravnatelja Skole.
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Plan i program rada u Skolskom vrtu

MJESTO RADOVI VRIJEME
Radovi u | 1.0drzavanje plodnosti tla-jesenska Rujan
nasadu gnojidba min. gnojivom Ozujak
lijesnjaka -proljetna gnojidba min. | Svibanj, lipanj
gnojivom Po potrebi od ozujka do srpnja
2.Formiranje uzgojnog oblika Travanj — kolovoz
3.Tretiranje nasada protiv bolesti i Rujan
Stetnika Travanj, svibanj
4.0drZavanje zatravljnih meduprostora-
kos$nja trave po potrebi
5.Uzimanje uzoraka za kem. analizu tla
Radovi 1.Obrada tla i priprema za sjetvu i Rujan - listopad
u sadnju-jesensko oranje Rujan - listopad
Skolskom Travanj
vrtu -dopunska obrada tla Travanj - svibanj
Rujan - listopad
-proljetno oranje Rujan, listopad
Travanj, svibanj
-dopunska obrada tla Listopad , svibanj
2.0drzavanje plodnosti tla-jesenska Prema potrebi sezona proljece- ljeto .
gnojidba stajskim gnojem Sezona ljeto- jesen
3.Sjetva i sadnja povrtnih kultura prema
kalendaru-lucica, ¢e$njak na otvoreno
- grasak, mrkva, perSin celer, cikla,
4, Sjetva ratarskih kultura- ogledne
parcelice Zitarica
4.Njega usjeva-okopavanje i metode
zastite bilja
5.Berba plodova
Radovi 1.Jesenska i proljetna gnojidba-NPK 7- | Jesen ., proljece
u 20-30 Ozujak - svibanj
voénjaku | 2.Rezidba vocki i vinove loze 1 OZujak
i formiranje kro$nje Prema potrebi sezona proljece-jesen
vinogradu | 3.Zimsko tretiranje crvenim uljem Proljece — jesen

4. Tretiranje u vegetaciji protiv bolesti i
Stetnika

5.Kosnja trave-prema potrebi
6.Uzimanje uzoraka tla za analizu-
pracenje plodnosti

Rujan
Studeni
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7.Sadnja 10 sadnica jabuka na prazna
mijesta raznih sorta

Radovi 1.0snovna i dopunska obrada-osnovna | Rujan .; ozujak
u obrada Stihanjem Rujan .; travanj
plasteniku -dopunska | Rujan ; ozujak-travanj
obrada motornom kopacicom
2.Gnojidba i priprema gredica za Listopad
sadnju-kompost,mineralno gnojivo po | Ozujak - travanj
potrebi Listopad ; travanj
3 .Sadnja povrtnih kultura prema
kalkalendaru-matovilac,luc¢ica,zimska Jesen , ljeto
salata Zima - ljeto
,rajcica,paprika,kupus Rujan
4.Postavljanje uredaja za natapanje-
sustav kisenja i kap po kap
5.Redovita kontrola stanja u plasteniku-
vlaznosti tla, provjetravanje,opazanje
bolesti,korova i Stetnika
6.Njega usjeva i tretiranjeprema potrebi
7.Berba i sortiranje plodova
8.Uzimanje uzoraka tla za analizu
Uredenje | 1.Sadnja i njega cvijeca u cvijetnim Jesen - ljeto
cvijetnjaka | gredicama Prema potrebi tjekom vegetacije
i okolisa 2.Redovito plijevljenje i okopavanje Travanj - lipanj, kolovoz
Skole 3.Kosnja trave ispred ulaza u Skolu
Radoviu | 1.O0drzavanje i uredenje spremista Redovito tijekom $k. godine
Skolskom | 2.0drZavanje 1 uredenje kabineta Redovito tokom $k. godine
spremisStu | 3.0drZavanje alata i strojeva Studeni , oZzujak
[
kabinetu
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15. STRUCNI AKTIVI
1. Aktiv hrvatskog jezika, stranih jezika i latinskog jezika:

Sanja Popovacki

Vesna Marjanovic¢

Ana Santek Magdi¢

Tamara Preglej

Anamaria Kasuni¢

Tomislav Dela¢

Iva Raki¢ (zamjena za M.Lenard)

2.Aktiv prehrambene tehnologije, kemije i biologije:

Ivona Kati¢ Stipeti¢

Matea Vlasi¢

Sandra Humi¢

Ana Miksi¢

Anita Bernardi¢

Monika Maricié¢

Clanovi aktiva su i predmetni nastavnici kuharstva, turizma i marketinga:
Dubravka Grguri¢ 1 Damir Belanc¢i¢

3.Aktiv poljoprivrede:

Franjo Slacanin

Diana Jurcevié¢

Zoran Maricevic¢
Svjetlana Rogoz Klasan
Iva Kuc€ini¢- Radosevic¢

4.Aktiv veterine:
Miladen Luki¢

Tatjana Lali¢- Sari¢
Marija Frani¢
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6. Aktiv opéeobrazovnih predmeta (etika, vjeronauk, geografija,
povijest, politika i gospodarstvo i tzk):

Ida Brinc

Ivan Stipeti¢
Marijana Radujkovic¢
Milenko Stojak
Tomislav Atelj
Nevio Kok
Ana Livojevié

6. Aktiv opéeobrazovnih predmeta prirodoslovnog usmjerenja:

Anamaria Zalac
Stjepan Gojak

Maja Madjari¢ Malcak
Kreso Puklavec

7. Aktiv razrednika (voditeljica aktiva: stru¢na suradnica pedagoginja):

- Vesna Marjanovi¢

- Maja Madjari¢ Malcak
- Anamaria Kasuni¢

- Svjetlana Rogoz Klasan
- Diana Jurcevi¢

- Ivona Kati¢ Stipeti¢

- Ida Brinc

- Franjo Sla¢anin

- Iva Kucini¢ —Radosevic
- Tatjana Lali¢- Sari¢

- Ivan Stipeti¢

- Sanja Popovacki

- Sandra Humi¢
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16. Pradenje i vrednovanje ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa
rada Skole

Nacini prac¢enja su:
- ra$¢lamba pedagoske dokumentacije
- posjete nastavi i ostalim aktivnostima
- uspjeh ucenika
- suradnja s nadzornicima i savjetnicima pri Ministarstvu znanosti i obrazovanja
- samovrjednovanje skole

Svaki djelatnik prati ostvarenje svojih zadaca i o tome izvjescuje ravnatelja.
Pri procjeni ravnatelj ima u vidu:

- strucnost

- 0sobno usavrSavanje nastavnika

- programiranje ciljeva

- organizacije nastave

- vrednovanje ucenika

- odgojni stil 1 suradnju nastavnika i ostalih djelatnika Skole

- 1zvjeS¢e nadzornika pri Ministarstvu znanosti, obrazovanja i Sporta

Cjelovita ras¢lamba ostvarenja godiSnjeg plana razmotrit ¢e se na Nastavnickom vijecu,
temeljem analize.

17. Plan aktivnosti u slu¢aju kriznog dogadaja

Neposredni zahtjevi:
a) dezurni nastavnik ili tajnica obavijestiti policiju-kontakt-policajca, hitnu pomoc,
vatrogasce i ravnatelja Skole odmah
b) ravnatelj obavjestava Skolske vlasti i organizira zurni sastanak Nastavnickog
vijeca,
c) ravnatelj ili posebno zaduzena osoba organizira sluzbu za obavjestavanje
- roditelja i bliskih osoba
- medija
- ostalih uc¢enika
- nadleznih ustanova i drZzavnih sluzbi
d) davanje podrske zaposlenicima i u¢enicima ukljuc¢enim u kriznu situaciju (stru¢ni
suradnik),
e) uspostaviti vezu s stru¢njacima izvan $kole koji mogu pruziti dodatnu pomo¢
(ravnatel; ili lokalna Skolska vlast),
f) poticati ucenike i zaposlenike da govore i izraze svoje videnje dogadaja i osjecaja
(posebni tim ili educirana osoba),
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g) pomodi i drugima u Skoli i izvan nje, a povezani su s kriznim dogadajem kako da
se nose sa krizom (educirane osobe),

h) poznavanje i postivanje individualnih razlika u prilagodbi,
i) motrenje svjesnih reakcija i saZimanje traume

125



18. PRILOZI
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GODISNJI PLANOVI I PROGRAMI RADA AKTIVA
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GODISNJI PROGRAM RADA ZA STRUCNI AKTIV:
HRVATSKOG | STRANIH JEZIKA

Predmeti: Hrvatski jezik, Engleski jezik, Njemacki jezik, Latinski jezik
Razredni odjeli: 1.a,1.c, 1.d, 1ef, 2.3,2.¢,2.d,2.eh,3.¢,3.d,3.eh,4.3,4.d

Voditelj strué¢nog aktiva: Sanja Popovacki, prof.

Godis$nji fond sati: Sastanci stru¢nog aktiva odrzavaju se po potrebi. Vremensko trajanje
stru¢nog skupa ovisi o sadrZaju dnevnog reda i potrebi nastavnika za raspravom.

Oblici rada: predavanja i izvje$¢a sa zupanijskih stru¢nih vijeca i struénih skupova

Clanovi Stru¢nog aktiva

Sanja Popovacki, prof. hrvatskog jezika

Ana Santek Magdi¢, prof. hrvatskoga jezika

Vesna Marjanovi¢, prof. hrvatskoga jezika

Tamara Preglej, prof. engleskog i njemackog jezika
Anamaria Kasuni¢, prof. engleskog jezika

Iva Raki¢, prof. latinskog jezika, na zamjeni Matei Lenard

Tomislav Delac, prof. engleskog jezika
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e Raspodjela satnice po predmetima u $kolskoj godini 2018./ 2019.

PREDMET
RAZRED HRVATSKI ENGLESKI NJEMACKI LATINSKI
JEZIK JEZIK JEZIK JEZIK

l.a Marjanovié¢ Delac Preglej

l.c Santek Magdié¢ Kasuni¢ Preglej

1.d Santek Magdié¢ Kasuni¢ Raki¢/Lenard
1. ef Santek Magdié¢ Preglej

2.a Marjanovié¢ Delac

2.C Marjanovié¢ Kasunié¢

2.d Popovacki Kasuni¢ Raki¢/Lenard
2.eh Popovacki Kasunié

3.c Popovacki Kasuni¢

3.d Santek Magdi¢

Kasuni¢

3eh Popovacki Kasuni¢

4.a Popovacki Kasuni¢ Preglej

4.d Popovacki Kasuni¢
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e Plan i program rada Stru¢nog aktiva hrvatskog i stranih jezika u $kolskoj
godini 2018./ 2019.

Vrijeme

odrzavanja Prijedlog sadrzaja rada

=

Usvajanje programa rada Stru¢nog aktiva
2. Predvidanje aktivnosti tokom Skolske
godine

Inicijalni testovi u 1. razredima

4. Elementi ocjenjivanja

01.09.18

L

=

Analiza inicijalnih testova

2. lIzvjesca sa struénih skupova i Zupanijskih
01.10.18 vijeca

3. Razno

=

Stru¢na ekskurzija — sajam knjiga Interliber
Priprema za natjecanja
3. Pedagoska radionica (tema po dogovoru)

N

01.11.18

1. Osuvrt na realizaciju plana i programa u 1.
polugodistu

01.12.18 2. Pracéenje stru¢ne literature

3. Razno

1. Izvjes¢a sa strucnih skupova i Zupanijskih
01.01.19 vijeca

1. Obiljezavanje Medunarodnog dana
materinskog jezika

01.02.19 2. Tekuca problematika

=

Drzavna matura
Pedagoska radionica (tema po dogovoru)
3. Razno

N

01.03.19

1. Priprema prezentacije Aktiva za Dan
otvorenih vrata

2. lzvjesca sa strucnih skupova i Zupanijskih

01.04.19 vijeca

3. Stru¢na ekskurzija — posjet Nacionalnoj i
sveucili$noj knjiznici u Zagrebu

01.05.19 1. Realizacija plana i programa u zavrSnim
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razredima

2. Uspjeh ucenika (negativne ocjene i popravni
ispiti)

01.06.19

1. ZavrsSetak nastavne godine (realizacija plana
I programa)

2. Uspjeh ucenika (negativne ocjene i popravni
ispiti)

3. Razno

01.07.19

1. Odabir udZbenika za novu Skolsku godinu
2. Analiza rezultata Drzavne mature

01.08.19

1. Raspodjela satnice

2. Uskladivanje kriterija ocjenjivanja ucenika i
elementi ocjenjivanja

3. Izvjesca sa stru¢nih skupova i zupanijskih
vijeca

NAPOMENA: - ¢lanovi aktiva suraduju s drugim aktivima Skole

- uradu aktiva sudjeluju ravnatelj i pedagog skole

- moguce su izmjene plana i programa sukladno aktivnostima i

zahtjevima Skole, stru¢nim seminarima i drugo

e Plan struc¢nih ekskurzija i posjeta Stru¢nog aktiva hrvatskog i stranih jezika u
Skolskoj godini 2018./ 2019.

Odrediste | Predmet Voditelji Razred | Odlazak | Napomena
Gradska Hrvatski | Popovacki tijekom predavanja i
knjiznica jezik Santek-Magdi¢ | SVI | cijele radionice po
Ivan Goran Marjanovié Skolske dogovoru
Kovaci¢ godine
Knjiznica Hrvatski | Popovacki tijekom predavanja i
za mlade jezik Santek-Magdi¢ | SVI | cijele radionice po

Marjanovié¢ skolske dogovoru
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godine

Nacionalna Popovacki stru¢no
i sveucili$na | Hrvatski | Santek-Magdi¢ | 4.a,4.d | travanj vodstvo
knjiznica jezik Marjanovié¢ 2019. Skolskog
Zagreb knjizni¢ara i
prof.
hrvatskoga
jezika
Interliber Hrvatski | Popovacki SVI 01.11.18 | Predavanja i
jezik Santek-Magdi¢ radionice
Engleski | Preglej
jezik Lenard
Njemack
i jezik
Latinski
jezik
Gradsko Hrvatski | Popovacki SVI Tijekom Medijska
kazaliSte jezik Santek-Magdi¢ cijele kultura
,,20rin godine
dom*
Filmska Hrvatski | Popovacki SVI Po Debate
revija jezik Santek-Magdi¢ raspredu
mladezi
Mikro kino | Hrvatski | Popovacki SVI tijekom Medijska
jezik | Santek-Magdi¢ cijele kultura,
godine predavanje
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Eduktivne Svi jezici Svi ¢lanovi SVI Tijekom cijele Predavanja,

Setnje aktiva godine radionice
Cinestar  Svi jezici Svi ¢lanovi SVI Tijekom cijele Medijska kultura
aktiva godine
Kazaliste Svi Svi ¢lanovi SVI  Tijekom cijele | Interaktivno
aktiva godine poimanje
knjizevnog teksta
Izlozbe,  Svi jezici Svi ¢lanovi SVI  Tijekom cijele Medijska kultura,
koncerti, aktiva godine edukativne
kulturne radionice,
ustanove,
druge
Skole
Lidrano  Hrvatski  Marjanovi¢, SVI  veljaca Natjecanje
jezik Popovacki,
Santek Magdi¢

e Plan stru¢nih skupova za Strucni aktiv hrvatskog i stranih jezika u Skolskoj
godini 2018./ 2019.

- predmetni profesori prisustvovat ¢e Zupanijskim struénim vije¢ima na
podrucju Karlovacke Zupanije, meduzupanijskim vije¢ima iz svojih podrucja
prema pozivima i obavijestima koji ¢e biti dostavljeni na Skolu tijekom
Skolske godine

- takoder ¢e nastojati prisustvovati struénim skupovima u organizaciji
Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih te drugih institucija u svrhu stalnog strucnog

usavrSavanja.

e Plan sudjelovanja u¢enika na natjecanjima i smotrama u $kolskoj godini
2018./ 2019.

- sudjelovanje na natjecanjima i smotrama provodit ¢e se ukoliko ucenici gore
navedenih predmeta pokazu stanovitu mogucnost i sposobnost da su spremni

pripremati se za takav vid natjecanja i ukoliko budu zainteresirani
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e Ocjenjivanje

- ocjenjivanje u nastavnim predmetima koji ulaze u Stru¢ni aktiv hrvatskog i

stranih jezika provodi se kroz elemente ocjenjivanja

Hrvatski jezik: knjizevnost, jezik, usmeno izrazavanje, pismeno izrazavanje
Engleski jezik i Njemacki jezik: Citanje i slusanje s razumijevanjem, govorne
sposobnosti, pismeno izraZzavanje, aktivnost

Latinski jezik: razumijevanje, jezi¢ne zakonitosti, rje¢nik, aktivnost
- provjera znanja provodi se usmeno i pismeno u svakom polugodistu, a

na popravnim ispitima pisano i usmeno iz Engleskog, Njemackog, Latinskog

te Hrvatskog jezika
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA AKTIV PREHRAMBENE TEHNOLOGIJE, KEMIJE | BIOLOGIJE ZA
SK.GOD. 2018/2019.

Podrudje rada: Prehrana, kemija,biologija
Program: Veterinarski tehnicar, Agroturistic¢ki tehnicar, Tehnicar nutricionist
Razredni odjel: 1.C, 2.C,3.C, 1.D,2.D,3.D,4.D, LA, 2.A, 4.A

Sati godisnje: Sastanci stru¢nih skupova odrzavaju se po potrebi. Vremensko trajanje
stru¢nog skupa ovisi o potrebi nastavnika za diskusijama na pojedine tocke dnevnog reda.

Oblik rada:dogovori oko organizacije nastavnih predmeta i provedbe nastavnih sadrZaja,
dogovori oko tema zavr$nog rada, obiljeZzavanja manifestacija, sudjelovanja na sajmu
poslova, prezentacije $kole, predavanja iizvjeSéa sa zupanijskih stru¢nih vijeca i stru¢nih
skupova

Predmetni nastavnici:

Monika Mari¢i¢, dipl. inz. prehrambene tehnologije — voditeljica aktiva

Vlasi¢ Matea, dipl. inz. kemije

Humi¢ Sandra, dipl.inz. kemijske tehnologije

Miksi¢ Ana, kem. tehnicar

Bernardi¢ Anita, dipl. inz. biologije

Ivona Kati¢ Stipeti¢, dipl. inz. prehrambene tehnologije

Grguri¢ Dubravka, majstor kuhar

Damir Belanci¢, magistar ekonomije
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PLAN | PROGRAM RADA AKTIVA za §kolsku godinu 2018./ 2019.

Vrijeme odrZavanja

Prijedlog sadrzaja rada

Kolovoz 2018.

N

NGO

Planiranje aktivnosti za $k. god. 2018./19.
Raspodjela sati

Izbor novog voditelja aktiva za sk.god. 2018./2019.
Organizacija prakti¢ne nastave, stru¢nih ekskurzija i
stru¢nih skupova — izmjene u kurikulumu
Natjecanja i smotre

Elementi ocjenjivanja

Potreban nastavni materijal za 1. Polugodiste
Nabava udzbenika, stru¢nih pomagala i potro$nog
materijala

Rujan 2018.

w

Organizacija 1 sudjelovanje na manifestaciji ,,Dani
kruha*

Odredivanje broja kandidata i tema za ZI — dogovor
0 mentorstvu

Sajam poslova

Raspodjela sati po predmetima za GO

Listopad 2018.

=

Kriteriji ocjenjivanja i brojnost ocjena
Zupanijski aktiv kemije i biologije

Studeni 2018.

N

ok

Analiza uspjeha na kraju I. kvartala

Mjere za poboljsanje uspjeha(dopunska nastava)
Organizacija dodatne nastave za zavrsne
razrede(priprema za drzavnu maturu)

Priprema ucenika za Skolsko natjecanje

Prijava za zZupanijska natjecanja

Prosinac 2018.

Izvjestaj sa odrzanih seminara 1 aktiva na podrucju
grada i zupanije

Realizacija nastavnih sadrzaja

Potreban nastavni materijal za 2. polugodiste

Sijecanj 2019.

PPN

Analiza uspjeha na kraju 1. polugodista
Skolsko natjecanje u podru¢ju rada Prehrana
Skolska natjecanja

Izvjes¢a sa seminara struénog usavrsavanja

Veljaca 2019.

Ispravak negativnih ocjena
Skolska natjecanja
Obiljezavanje Svjetskog dana zaStite voda

Ozujak 2019.

=lwn e

Zupanijska natjecanja
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Sudjelovanja na skupovima
Obiljezavanje Dana planeta Zemlja
Pripreme za drzavna natjecanja

Analiza uspjeha nakon 3. kvartala

Analiza realizacije satova

Kriteriji ocjenjivanja do kraja nastavne godine
Organizacija Dana otvorenih vrata

Travanj 20109.

El A Ea

=

Zupanijski aktiv kemije i biologije
Obiljezavanje Dana zastite okoliSa
3. lIspravak negativnih ocjena

N

Svibanj 2019.

Lipanj 2019. 1. Stru¢no usavr$avanje nastavnika

1. Analiza upisa ucenika u 1. razrede

Srpanj 2019. 2. Prijedlog raspodjele predmeta po predavac¢ima za
sk. god. 2019./2020.

3. lIzbor novog voditelja aktiva

NAPOMENA: - ¢lanovi aktiva suraduju s drugim aktivima Skole
- uradu aktiva sudjeluju pedagog i ravnatelj skole
- moguce su eventualne izmjene plana i programa zbog naknadno
nametnutih aktivnosti prema potrebi i zahtjevima Skole, stru¢nih
seminara, Zzupanijskih aktiva 1 drugo

PLAN SUDJELOVANJA UCENIKA NA NATJECANJIMA, SMOTRAMA I
MANIFESTACIJA NA NIVOU SKOLE u $kolskoj godini 2018./ 2019.

1. Obiljezavanje manifestacije Dani kruha —od 1. — 31. listopada 2018.

2. Drzavna smotra obiljeZavanja Dana kruha

3. Obiljezavanje Dana skole — 19.10.

4. Skolsko natjecanje iz kemije — veljaéa 2019.

5. Zupanijsko natjecanje iz kemije — ozujak 2019.

6. Skolsko natjecanje iz biologije — velja¢a 2019.

7. Zupanijsko natjecanje iz biologije — ozujak 2019.

8. Obiljezavanje Svjetskog dana zastite voda — 22. ozujka 2019.

9. Obiljezavanje Dana planete Zemlje -22.travnja 20109.

10. Obiljezavanje Dana zastite okolisa — 5. lipnja 2019.

Napomena: Na navedenim natjecanjima sudjelovat ¢e ucenici predlozeni od strane
predmetnih nastavnika ukoliko se pokaze zadovoljavajuci nivo znanja za pojedino
natjecanje i ukoliko postoji interes od strane samog uc¢enika. Ukoliko se plasiraju, u¢enici
¢e takoder sudjelovati na drzavnim natjecanjima iz kemije, biologije i prehrambene
tehnologije.
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PLAN SUDJELOVANJA NASTAVNIKA NA STRUCNIM SKUPOVIMA

Nastavnici iz kemije, biologije i prehrambene tehnologije sudjelovat ¢e u okviru
mogucnosti Skole na stru¢nim skupovima i Zupanijskim stru¢nim vije¢ima
predlozenim od Agencije za odgoj i obrazovanje te od Agencije za

strukovno obrazovanje i1 obrazovanje odraslih kako ¢e biti predvideni
katalogom za $k. god. 2018./2019.

OCJENJIVANJE:

Ocjenjivanje u nastavnim predmetima koji su sastavni dio aktiva strukovnih predmeta
provodi se kroz tri elementa ocjenjivanja:

o Usvojenost programskih sadrzaja — podijeljeno u dva retka, jedan za usmeno
ocjenjivanje i drugi za ocjenjivanje pismenih uradaka

o Primjena znanja - podrazumijeva ocjenu koja proizlazi iz primjene i
razumijevanja nastavnog sadrzaja bilo tijekom usmene provjere znanja, referata,
seminarskih radova, prezentacija, izrada plakata, laboratorijskih vjezbi i sli¢no.
Zbog veceg broja laboratorijskih vjezbi upisivanje ocjena za ovaj element
provodit ¢e se kroz vise rubrika u imeniku.
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PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA POLJOPRIVREDE

VODITELJICA AKTIVA: Svjetlana Rogoz — Klasan, dipl. ing. poljoprivrede
CLANOVI : Slaganin Franjo,dipl.ing,polj. voditel;
Jurcevi¢ Diana,dipl.ing.polj.
Maricevi¢ Zoran,dipl.ing.polj. / Ana Jurkovi¢ dip.ing.agr
Kucini¢ RadoSevi¢ Iva,mag.ing.zootehnike

vrijeme odrzavanja prijedlog sadrzaja rada

rujan 2018. 1.Tjedan cjelozivotnog ucenja — plan tema i rada
2.Prijedlog programa rada aktiva

3.Raspodjela zaduzenja po predavacima
4.Elementi ocjenjivanja uc¢enika

5.DonoSenje plana sjetve 1 sadnje

6. Nabava alata i repromaterijala

listopad 2018. 1. Stru¢ni seminari po preporuci ASOO i AZOO
2.Plan natjecanja uc¢enika

3.Plan stru¢nih ekskurzija

4.0dredivanje broja kandidata i tema za ZI

5.Dani kruha
studeni 2018. 1. Dan sje¢anja na Vukovar
prosinac 2018. 1.0drzavanje Bozi¢nog sajma u Skoli

1.Realizacija nastavnih sadrzaja

sijecanj 2019. 2.Uspjeh ucenika na kraju prvog polugodista
3.Ispravak negativnih ocjena

4.Mjere za poboljSanje uspjeha

veljaca 2019. 5. Obiljezavanje Valentinova i maSkara
6.Strucne posjete

travanj 2019. 1.Analiza uspjeha ucenika
2.Prezentacija $kole po osnovnim $kolama
3. Izvjestaji sa str. ekskurzija

svibanj 2019. 1.1zvjestaji s odrzanih seminara
2. Izvjestaji s odrZanih natjecanja
3.Razli¢ito

lipanj 2019. 1. Realizacija nastavnih sadrzaja
2.Realizacija prakti¢ne nastave i strucne prakse
srpanj 2019. 1. Uspjesnost u¢enika na ZI

2.Analiza upisa u 1. razrede

kolovoz 2019. 1.Analiza rada aktiva i medusobna suradnja
2.Razli¢ito-strucna literatura
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NAPOMENA:-¢lanovi aktiva suraduju s drugim aktivima skole
-u radu aktiva sudjeluje pedagog i ravnatelj Skole
-moguce su eventualne izmjene plana i programa zbog naknadno
nametnutih aktivnosti prema potrebi i zahtjevima skole
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PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA

OPCEOBRAZOVNIH PREDMETA 2018./2019.

(povijest, geografija, vjeronauk, etika, politika i gospodarstvo, tzk)

CLANOVI AKTIVA: IDA BRINC, prof.tjelesne i zdravstvene kulture — voditelj aktiva

IVAN STIPETIC, prof.povijesti i geografije
MARIJANA RADUJKOVIC, dipl.politolog
MILENKO STOJAK, dipl,teolog

NEVIO KOK ,prof.tjelesne i zdravstvene kulture
ANA LIVOJEVIC, mag.edukacije povijesti
ATELJ TOMISLAV ,magistar teologije

Vrijeme
odrZavanja

Prijedlog sadrZaja rada

Rujan

1.Planiranje aktivnosti stru¢nog aktiva za $k. god.2018./2019.
2.Utvrdivanje kriterija ocjenjivanja; GOO-raspodjela po predmetima
3.1zrada izvedbenih programa; rasprava o nastavnim planovima i
programima

4.Razno-utvrdivanje zaduzenja profesora;Olimpijski dan-
obiljeZavanje

Listopad

1.Natjecanja ucenika-prijave i rokovi
2.Pravilnik o ocjenjivanju 1 prac¢enju ucenika
3.0biljezavanje dana skole (19.10.)

Studeni

1.Analiza uspjeha na kraju 1. kvartala
2.Mjere za poboljsanje uspjeha
3.Razno

Prosinac

1.Realizacija nastavnih sadrzaja
2.1zvjes¢a sa odrzanih seminara 1 Zupanijskih stru¢nih skupova
3.Razno

SijeCanj

1.Priprema ucenika za Skolska natjecanja

2.Uspjeh ucenika na kraju 1. polugodista

3.Razno (stru¢na usavrSavanja u organizaciji Ministarstva prosvjete i
Sporta)
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Veljaca

1.Ispravak negativnih ocjena iz 1. polugodista
2.Sudjelovanje na skupovima i seminarima
3.Prijave za zupanijska natjecanja; pripreme za DM

Ozujak

1.Organizacija posjeta predavanjima,izlozbama,susretima vezanim uz
struku

2.Tekuéa problematika

3.Razno

Travanj

1.Posjet Hrvatskom Saboru ,Nacionalnoj i sveucili$noj knjiznici
2.Analiza uspjeha nakon 3. Kvartala
3.Razno

Sviban;j

1.Pripreme za Otvoreni dan $kole
2.1zvjeéa o uspjehu ucenika na natjecanjima; uspjeh maturanata
3.Rezultati SSK “Tehnicar

Lipanj

1.Realizacija nastavnih programa, plana i programa aktiva
2.Uspjeh ucenika (negativne ocjene 1 popravni ispiti)
3.0dabir udZbenika za novu skolsku godinu

Srpanj

1.Analiza upisa u€enika u 1. razrede
2.Rezultati nakon dopunske nastave; osvrt na rad aktiva
3.Razno (DrZavna matura)

Kolovoz

1.Rezultati nakon jesenskog popravnog roka;pripreme za novu
Skolsku godinu

2.Raspodjela satnice (okvirno); nabava stru¢ne
literature,udzbenika,Casopisa

3.1zbor voditelja aktiva

NAPOMENA: -moguée su izmjene plana i programa sukladno aktivnostima i zahtjevima
Skole, struénim seminarima

-u radu aktiva sudjeluju ravnatelj i pedagog Skole
-¢lanovi aktiva suraduju s drugim aktivima Skole
-sastanci aktiva odrzavaju se po potrebi
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PLAN SUDJELOVANJA UCENIKA NA NATJECANJIMA I SMOTRAMA
2018./20109.

1. Skolsko natjecanje iz geografije-veljata 2019.
2. Skolsko natjecanje iz vjeronauka-velja¢a 2019. (Vjeronau¢na olimpijada).

3. Gradska i Zupanijska takmicenja $kolskog sportskog kluba-od listopada do
travnja

4. Zupanijska takmiGenja — vremenik naknadno (ovisno o rezultatima na $kolskoj
razini).

5. Hrvatski Sabor-stru¢na posjeta-travanj 2019.
6. Sjednica Gradskom vije¢ui Zupanijskoj skupstini-po dogovoru

7. Susret srednjoskolske katolicke mladezi — listopad 2018.

- sudjelovanje na natjecanjima i smotrama provodit ¢e se ako uc¢enici pokazu stanovitu
mogucénost 1 sposobnost da su spremni pripremati se za takav vid natjecanja i ukoliko
budu zainteresirani

- natjecanja ucenika ukljuéenih u SSK*“Tehni¢ar”, prema kalendaru natjecanja Skolskog
sportskog saveza Karlovacke Zupanije

- pretplata na ¢asopis ,, MERDIJANI“-geografija

OCJENJIVANJE:

Ocjenjivanje u predmetima koji su sastavni dio aktiva (osim tzk-e ) provodi se kroz tri
elementa ocjenjivanja:

- usvojenost sadrzaja: usmena provjera i ocjenjivanje pismenih uradaka

- primjena sadrzaja: podrazumijeva ocjenu koja proizlazi iz primjene i
razumijevanja

nastavnog sadrzaja tijekom usmene provjere znanja, prezentacija i sli€no

- samostalni rad: podrazumijeva ocjenu iz samostalnih,individualnih ili
timskih radova , ucenika kao Sto su referati ili prezentacije.

TZK: - motoricka znanja: stupanj usvojenosti pojedinih motorickih zadataka
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- motoricke sposobnosti: motoricke i aerobne sposobnosti provjeravaju se pomocu
testova na . pocetku i na kraju godine

- motoricka dostignuca: sprega motorickih znanja i motorickih sposobnosti tj.
osobni napredak

- odgojne zadace: aktivnost u nastavi,teoretska znanja,sudjelovanje u
izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima

PLAN STRUCNIH SKUPOVA ZA AKTIV U SKOLSKOJ GODINI 2018./2019.

- predmetninastvnici prisustvovat ¢e Zupanijskim struénim vijeéima na podruéju
Karlovacke Zupanije, meduzupanijskim vije¢ima iz svojih podruc¢ja prema pozivima

- prisustvovanje struénim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje,
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih te drugih institucija u svrhu
struénog usavrsavanja.

- sudjelovanje na natjecanjima i smotrama provodit ¢e se ako ucenici pokazu stanovitu
mogucnost i sposobnost da su spremni pripremati se za takav vid natjecanja i ukoliko

budu zainteresirani

Strucni aktiv sastajat ¢e se jednom mjesecno, kontinuirano kroz cijelu godinu (po potrebi
se mogu odrzati kratki sastanci).

Voditelj aktiva: Ida Brinc,prof
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AKktiv opceobrazovnih predmeta prirodoslovnog usmjerenja
Skolska godina 2018./2019.

Clanovi aktiva: Anamarija Zalac — matematika-voditelj aktiva
Maja Madjari¢ Malcak- fizika
Kresimir Puklavec — matematika, racunalstvo
Stjepan Gojak — informatika, racunalstvo

Godisnji fond sati: Sastanci stru¢nog aktiva odrzavaju se jednom mjese¢no, po potrebi i
viSe puta. Vremensko trajanje stru¢nog skupa ovisi o sadrzaju dnevnog reda i potrebi
nastavnika za raspravom.

Oblici rada: predavanja i izvje$¢a s Zupanijskih stru¢nih vijeca i struénih skupova,
rasprava, dogovor

Plan rada:
Rujan Raspodjela zaduzenja nastavnika, plan rada u $k.god. 2018./2019.,
Izbor voditelja aktiva,
Usvajanje programa rada Stru¢nog aktiva
Predvidanje aktivnosti tokom Skolske godine
Listopad Izvjesca sa struénih skupova i Zupanijskih vijeca
Razli¢ito
Studeni Pripreme za natjecanja
Brojnost i zastupljenost ocjena
Prosinac Pripreme za drZzavnu maturu
Osvrt na realizaciju plana i programa u 1. polugodistu
Pracenje strucne literature
Sijecan;j Analiza polugodisnjih postignuca
Ispravak negativnih ocjena s polugodista
Izvjesca sa struénih skupova 1 Zupanijskih vijeca
Veljaca Rezultati prijava za drzavnu maturu
OZujak Izvjesc¢a sa strucnih skupova
Travanj Izvjesca sa zupanijskih (drzavnih) natjecanja
Izvjes¢a sa strucnih skupova i Zupanijskih vijeca
Drzavna matura
Svibanj Uspjeh zavrs$nih razreda, popravni ispiti
Realizacija plana 1 programa u zavr$nim razredima
Drzavna matura
Lipanj Uspjeh na kraju nastavne godine, popravni ispiti
ZavrSetak nastavne godine (realizacija plana i programa)
Srpanj Osvrt na proteklu skolsku godinu, izbor udzbenika za novu Skolsku godinu

145



GODISNIJI PLAN I PROGRAM RADA
AKTIV STRUKOVNIH PREDMETA — VETERINA ZA SK.GOD. 2018./2019.

Obrazovni sektor: Poljoprivreda, prehrana, veterina

Zanimanje: Veterinarski tehnicar
Razredni odjel:1D, 2D, 3D, 4D

Sati godiSnje: Sastanci aktiva odrzavaju se po potrebi. Vremensko trajanje sastanaka ovisi
o potrebi nastavnika za diskusijama na pojedine tocke dnevnog reda. Moguce su izmjene
plana i programa sukladno aktivnostima i zahtjevima Skole, stru¢nim seminarima i dr.
Oblik rada: izvjesca sa strucnih skupova i vije¢a, dogovori vezani uz provedbu nastavnih
sadrzaja, natjecanja ucenika, zavrSnih radova, stru¢nih posjeta i dr.

Predmetni nastavnici:

Mladen Luki¢, dr.vet.med. — voditelj aktiva
Marija Frani¢, dr.vet.med.

Tatjana Lali¢ Sari¢,dr.vet.med.

Voditelji prakticne nastave - veterinarski tehnicar:

Mladen Luki¢, dr.vet.med. i Marija Frani¢, dr.vetmed. —3.Di4.D
Tatjana Lali¢ Sari¢.,dr.vet.med. — 1.D i 2. D
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Popis literature i nakladnika kojom se koriste predmetni profesori:

Naziv
udzbenika

Autori

Nakladni
k

Razredni
odjel

Anatomija i
histologija
domacih
Zivotinja

K.Babi¢, A. Hraste

SK

1D

Patologija
Zivotinja

Krizan Culjak

4

SK

2D

Zoohigijena

B. Krsnik,Z. Pavigié

PROFIL

3D

Fiziologija
domacih
Zivotinja

VIadimir Mitin

SK

3D

Kinologija

Mario Bauer

3D

Opca
mikrobiologij
ai
imunologija

S.Gamulin,D.Hajsig,J.Madi¢,T.Nagli
¢

3Di 4D

Biolgija i
uzgoj
kaveznih ptica

A Hraste,d. Tratnjak

4D

Higijena
namirnica
animalnog
podrijetla

M.Hadziosmanovi¢,Z.Pavicié

PROFIL

4D

Osnhove
veterinarske
Kirurgije

Darko Capak

4D

Porodnistvo
domacih
Zivotinja

Ana Gveri¢

4D

Unutarnje
bolesti
domacih
Zivotinja

Ida Tomici¢-Malnar

4D

Zarazne
bolesti
domacih
Zivotinja

Z.Modrié,Z.Zupangié

4D

Dnevnik
prakti¢ne
nastave

Ana Lukié

1D,2D,3D,4
D
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PLAN | PROGRAM RADA AKTIVA VETERINE za $kolsku godinu 2018./ 2019.

Vrijeme odrZavanja

Prijedlog sadrZaja rada

Kolovoz 2018.

11.
12.
13.

Izbor novog voditelja aktiva za §k.god.2018./2019.

. Plan i program rada stru¢nog aktiva za sk. god.

2018./20109.

Raspodjela predmeta po predavacima
Organizacija stru¢nih posjeta
Elementi ocjenjivanja

Rujan 2017.

o

Nabava udzbenika, stru¢nih pomagala i potro$nog
materijala

Odredivanje broja kandidata za ZR — dogovor o
mentorstvu

Listopad 2017.

Prijedlog tema za ZR
Obiljezavanje dana Skole

Studeni 2017.

Analiza uspjeha na kraju I. kvartala
Mjere za poboljSanje uspjeha
Priprema ucenika za Skolsko natjecanje

Prosinac 2017.

Obavljane prakti¢ne nastave
Realizacija nastavnih sadrzaja

Sijecanj 2018.

Analiza uspjeha na kraju 1. polugodista
Mjere za poboljSanje uspjeha

IzvjeS¢a sa seminara struénog usavrsavanja
Organizacija Skolskog natjecanja

Veljaca 2018.

Ispravak negativnih ocjena
Realizacija Skolskog natjecanja

Ozujak 2018.

Realizacija prakti¢ne nastave
Tijek izrade zavrsnih radova
Pripreme za drzavno natjecanje

Travanj 2018.

Analiza uspjeha nakon 3. kvartala
Analiza realizacije satova
Izvjesce s drzavnog natjecanja

Svibanj 2018.

PN OINO OO~ N 01010 NOIR W

Uspjeh ucéenika 4. razreda i brojnost negativnih
ocjena
Ocjenjivanje zavrSnih radova

Lipanj 2018.

Analiza uspjeha maturanata
Dogovor oko dopunskog rada
Strucno usavr$avanje nastavnika

Srpanj 2018.

SRl Eall e A I

o

Analiza upisa u€enika u 1. razrede

Raspodjela predmeta po predavacima za Sk. god.
2019./2020.

Izbor novog voditelja aktiva
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NAPOMENA: - ¢lanovi aktiva suraduju s drugim aktivima Skole
- uradu aktiva sudjeluju pedagog i ravnatelj Skole
- moguce su eventualne izmjene plana i programa zbog naknadno
nametnutih aktivnosti prema potrebi i zahtjevima skole, stru¢nih
seminara i drugo

OCJENJIVANJE:

Ocjenjivanje u nastavnim predmetima koji su sastavni dio aktiva veterinarskih predmeta
provodi se kroz tri elementa ocjenjivanja

TEORETSKI PREDMETI:

Elementi ocjenjivanja:
e Usvojenost nastavnog sadrzaja - usmeno ocjenjivanje, ocjenjivanje pisanih
uradaka
e Razumijevanje i primjena znanja- ocjena koja proizlazi iz primjene znanja i
razumijevanja nastavnog sadrzaja tijekom pisane ili usmene provjere znanja

e Samostalan rad — aktivnost, odnos prema radu, ocjena iz samostalnih radova ili
timskih radova ucenika kao §to su referati, prezentacije i sl.

PRAKTICNA NASTAVA:

Elementi ocjenjivanja :

e (Odnos prema radu: ponasanje i zalaganje, redovita briga za evidenciju prakti¢ne
nastave, nosenje zastitne odjece, redovitost vodenja dnevnika prakti¢ne nastave

e Razumijevanje i primjena znanja: ocjena proizlazi iz razumijevanja i primjene
nastavnih sadrZaja bilo tijekom usmene, pisane provjere, vodenja dnevnika
prakti¢ne nastave, referata, prezentacija i sl.

e Praktican rad: ocjena iz samostalnih radova tijekom prakti¢ne nastave u skoli ili
vet. org. (dnevnik prakti¢ne nastave)

PRAKTICNA NASTAVA ZA SMJER VETERINARSKI TEHNICAR RAZREDI 1D,
2D, 3D, 4D :

MJESTA IZVODENJA PRAKTICNE NASTAVE

e prakti¢na nastava izvodi se u veterinarskom kabinetu i laboratoriju Skole te
veterinarskim organizacijama:

Prakti¢na nastava izvodi se u veterinarskom kabinetu i laboratoriju skole te
veterinarskim organizacijama:
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Veterinarska ambulanta PET PLUS Karlovac, Karlovac, Senjska 38,
nina.petplus@ka.t-com.hr
Veterinarska ambulanta VET PLUS Duga Resa d.o.0.
Veterinarska stanica Duga Resa d.o.0.
: Veterinarska stanica Jastrebarsko d.o.0. (Ambulanta Jastrebarsko i
isarovina)
Veterinarska ambulanta Banija d.o.o.
Veterinarska stanica Karlovac d.o.0. (Ambulante Turanj, Dubovac,
eCica, Draganic)
Veterinarska stanica Gvozd d.o.o.
Veterinarska stanica Vojni¢ d.o.o. (Ambulante Vojni¢ i Slunj)
Veterinarska ambulanta Korenica d.o.o.
10.  Veterinarska ambulanta Delnice d.o.0.
11.  Veterinarska ambulanta Ozalj d.o.o.
12.  Veterinarska ambulanta Ogulin d.o.o.
13.  Veterinarska stanica Kutina d.o.0.
14.  Veterinarska ambulanta Josipdolvet d.o.0.
15.  Ambulanta Anima d.o.o., Karlovac
16. idr.

oA WN

©ooNIo O

Broj ucenika koji pohadaju prakti¢nu nastavu 1 broj sati prakticne nastave:

BROJ UKUPAN BROJ SATI

RAZRED UCENIKA PRAKTICNE NASTAVE
1D 21 105
2D 21 105
3D 23 105
4D 23 64

Ucenici prvog razreda praktinu nastavu u veterinarskim organizacijama i Skolskom
praktikumu pohadaju nakon zavrSene teorijske nastave zastite o radu i polozenog ispita 0
radu na siguran nacin za ucenike srednjih skola.

Uc€enici pohadaju prakti¢nu nastavu subotom a iznimno 1 nedjeljom u dogovoru s
direktorima veterinarskih ambulanti i veterinarskih stanica kada se obavljaju akcije
tuberkulinizacije, umjetne probave, mastitis testa, vadenja krvi, veterinarski pregled
gospodarstva...

Ucenici pohadaju prakti¢nu nastavu 1 u popodnevnim satima kad se za to ukaze potreba 1
u dogovoru s direktorima veterinarskih stanica.

Voditelj aktiva strukovnih predmeta :Mladen Lukié, dr.vet.med.

150


mailto:nina.petplus@ka.t-

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
AKTIVA RAZREDNIKA ZA SK.GOD. 2018./2019.

Popis ¢lanova aktiva:

RAZREDNI RAZREDNIK/-ICA
ODJEL ’

1.A VESNA MARJANOVIC

1.C MAJA MADJARIC MALCAK

1.D ANAMARIA KASUNIC

1.EF SVJETLANA ROGOZ KLASAN

2.A DIANA JURCEVIC

2.C IVONA KATIC STIPETIC

2.D IDA BRINC

2.EH FRANJO SLACANIN

3.C IVAN STIPETIC

3.D TATJANA LALIC SARIC

3.EH IVA KUCINIC RADOSEVIC

4. A SANJA POPOVACKI

4.D SANDRA HUMIC

Aktiv razrednika obuhvaca ukupno 13 ¢lanova. Aktiv vodi stru¢na suradnica pedagoginja
Jelena Radojcic.

Sati godiSnje:Sastanci aktiva razrednika odrzavaju se po potrebi.
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Vrijeme

Sadrzaj rada

odrZavanja
Priprema tema za satove razrednika
Priprema mape za razrednike:
-Kuéni red
-Statut skole (dijelovi)
) - Pravilnik o kriterijima izricanja pedagoskih mjera

Rujan - Pravilnik o o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj 1 srednjoj skoli
- Izmjene i dopune Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim
1 srednjim Skolama
- Podjela prijedloga tema za 1. roditeljski sastanak svih razreda

_ Pripreme za 2. roditeljski sastanak - svi razredi

Studeni Obavijesti roditeljima o uspjehu u€enika na kraju 1.polugodista
Tekuca problematika

Ozujak Pripreme za 3.roditeljski sastanak

Tr . Pripreme za kraj nastavne godine zavrs$nih razreda-samo

avanj .. o

razrednici zavr$nih razreda
Tekuca problematika

Svibanj Pripreme za kraj nastavne godine 1., 2. i 3.razreda -samo

razrednici 1., 2. i 3.razreda
Tekuca problematika
NAPOMENA:

moguce su eventualne izmjene plana i programa zbog naknadno
dogovorenih aktivnosti

vrijeme odrZavanja sastanaka aktiva je okvirno te je moguce odrzati
dodatne sastanke ovisno o potrebama razrednika/ ica.
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Izvannastavne aktivnosti

1. UCENICKA ZADRUGA ,,RODE

2. CITANJEM DO ZVIJEZDA

3. OBRAZOVANJE ZA ODGOVORNO GRADANSTVO

4. KLUB BOTANICARA

5 | $8K , TEHNICAR“

6. DRAMSKO — RECITATORSKA DRUZINA ,,LEPEZA“




GODISNJI PROGRAM RADA ZA IZVANNASTAVNU AKTIVNOST
UCENICKA ZADRUGA

Voditeljica: Svjetlana Rogoz Klasan
Godisnji fond sati: 70
1.ZNACAJ

Ucenicka zadruga dragovoljna je interesna u¢enicka organizacija, koja pridonosi
postizanju odgojno-obrazovnih i drustveno-gospodarskih svrha Skole jer kao oblik
izvannastavne aktivnosti u¢enicima omogucuje stjecanje radno-tehni¢koga, ekoloskoga,
gospodarskoga, druStvenog i etnoodgoja i obrazovanja te razvoj sposobnosti i korisno
provodenje slobodnog vremena. Zadruga pridonosi ostvarivanju ciljeva i zada¢a odgoja 1
obrazovanja ucenika programom rada u kojem se spajaju znanstvene spoznaje i ucenje, s

jedne, te odreden proizvodni 1 koristan rad, s druge strane.

U Zadruzi se posebno razvijaju i njeguju radne navike, radne vrijednosti i stvaralastvo,
stjeCu znanje 1 svijest o nacinima i potrebi ouvanja prirode kao i njegovanja bastine i
puckog stvaralaStva, u€enici profesionalno informiraju i usmjeravaju, te stvaraju

preduvjeti za prijenos i prakticnu primjenu znanja u zivotu i lokalnoj sredini
2.CILJEVI

1. povezivanje nastave sa proizvodnim i drugim Kkorisnim radom i stvaranje radnih
navika kod ucenika;

2. razvijanje sposobnosti za rad i1 pozitivan odnos prema radu i stvaralasStvu;
3. razvijanje svijesti o kolektivnom radu, suradnji i medusobnom pomaganju;

4. razvijanje osjecaja odgovornosti za preuzete obaveze i duznosti i za uvazavanje rada
i radne discipline;

5. pobolj$anje materijalne osnove rada i razvoja Skole i u¢eni¢kog standarda;
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8.
9.

istrazivacki rad ucenika
meduzupanijske smotre ucenickih zadruga
drzavne smotre ucenickih zadruga

natjecanja i u drugim kategorijama ucenickog stvaralastva

Cilj je Zadruge okupiti na dragovoljnoj osnovi §to veéi broj uc¢enika i primjerenim

metodi¢kim postupcima pod vodstvom mentora omoguciti im razvoj sklonosti, interesa i

sposobnosti te stjecanje, produbljivanje i primjenu bioloskih, tehnickih, gospodarskih,

drustvenih i srodnih znanja iz podrucja vaznih za cjelokupan proizvodni proces od

njegova planiranja do trziSnog i drugog vrednovanja rezultata rada.

3.0DGOJNE I OBRAZOVNE ZADACE ZADRUGE

pobuditi i razviti svijest o nuznosti i vrijednosti rada za ¢ovjekov Zivot;

razvijati i njegovati radne navike te odgovornost, inovativnost, samostalnost,
poduzetnost, snosljivost i potrebu za suradnjom;

omoguciti stjecanje, produbljivanje, proSirivanje 1 primjenu znanja te razvoj
sposobnosti bitnih za gospodarstvo i organizaciju rada;

razvijati svijest o mogucnosti, dosezima 1 potrebi primjene suvremenih znanstvenih,
tehnickih 1 tehnoloskih dostignuca;

pridonositi prijenosu znanja iz nastave u prakti¢ne djelatnosti Zadruge 1, obrnuto,
znanja iz rada u Zadruzi u nastavu;

razvijati ljubav prema prirodi i vrijednostima koje je ¢ovjek stvorio svojim radom te
svijest o nuznosti ocuvanja ravnoteze u prirodi, zaStite okoliSa 1 njegovanja bastine;

omoguciti najveéi razvitak sposobnosti i ostvarenje osobnih interesa, a time i
samopotvrdivanje te spoznaju vlastitih sklonosti i sposobnosti;

4. REALIZACIA

-postivanje ucenicke dragovoljnosti, interesa, predznanja i sposobnosti u pripremi i
izvedbi programa rada i njihovim sudjelovanjem u vrednovanju rezultata rada;
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- pruzanje dobrih izvora znanja (nastavnih pomagala, suvremeno opremljenih kabineta,
literature, sposobnih i motiviranih voditelja);

- osiguranje sredstava za rad (zemljiSta, strojeva, alata, stoke, reprodukcijskog
materijala itd.), koja su nuzna za proizvodnu 1 usluznu djelatnost Zadruge;

- problemskom 1 istrazivackom podukom, a poglavito sudjelovanje ucenika u
pokusima 1 izradi samostalnih istrazivackih radova;

- osiguranje strune pomo¢i, 1 to stru¢nih voditelja 1 potpore (od ukljucivanja
specijalista u rad s mladim zadrugarima do sudjelovanja uéenika u radu struénih
ustanova);

- omogucivanjem nastupa clanova s prikazom rezultata rada i stjecanja priznanja za
svoje sposobnosti, znanje i vjestine na smotrama, susretima 1 natjecanjima

5.TROSKOVNIK

Materijal za praktian i istrazivacki rad, uredski pribor, troSkovi prijevoza. Sredstva se
osiguravaju s raduna $kole,od nov¢anih nagrada,od plasmana roba i usluga i Zupanije.

6.VREDNOVANJE

Godisnje zaduZenje voditelja,priznanja i nagrade ucenicima

PLAN RADA UCENICKE ZADRUGE “RODE“ ZA 2018./2019.

AKTIVNOSTI NAPOMENE
1. Tjedan cjelozivotnog ucenja Rujan
-prijava dogadanja u Skoli na web Ucenici svih sekcija

-priprema aktivnosti(radionica i predavanja)
-izrada plakata za radionice i PP prezentacije

-zaduzenja ucenika

2. | Skole za Afriku — humanitarna akcija Tokom godine

-prikupljanje sredstava za Skolsku djecu u
Africi prodajom proizvoda i ukrasnih predmeta
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na prigodnim sajmovima u $koli i dobrovoljni | Sve sekcije
prilozi

Pripreme za 29.DrZavnu smotru u¢.zadruga Veljaca — svibanj
-priprema prakticnog rada Ucenici Vrtno-vocarske
-priprema pismenog i usmenog obrazlozenja i Sirko sekcije

pr.rada

-izrada plakata za prakticni i istrazivacki rad
-priprema PP prezentacije

-priprema usmene prezentacije istrazivackog
rada

-zaduzenja ucenika

Projektna aktivnost za donacije Tokom godine.
-pracenje natjecaja u tisku 1 na Internetu

- prijave

Pripreme za Boziéni(Skolski i gradski) i Prosinac i travanj sve sekcije
Uskrsni sajam,Valentinovo 1 maskare
-izrada uporabnih i ukrasnih predmeta
-zaduZenja ucenika

Prigodna izloZba i prezentacija prakti¢nih i Svibanj

istrazivackih radova — prigodni sajmovi L o
Sve sekcije i svi voditelji

-zaduZenja ucenika

Dani polja (...) i zadrugari Jesen
-priprema prezentacije gnojidbenog pokusa Vrtno-vocarska sekcija

-zaduZenja ucenika

Postavljanje pokusa u Skolskom vrtu za istr.rad | Proljece-ljeto

-odabir teme Vrtno-vocarska sekcija
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-odabir metoda rada

-zaduzenja ucenika

9. Pripreme za 20. Zupanijsku smotru udeni¢kih | Travanj-svibanj
zadruga y
Vrtno-vocarska sekcija
-priprama prakti¢nog rada
prp P 8 Pedoloska sekcija
-izrada plakata za pr.rad
-izrada pismenog izvjestaja o pr.radu
-priprama usmenog obrazloZenja pr.rada
-zaduzenja ucenika
10. | Kompost — pakiranje i prodaja Tokom godine
Vrtno-vocarska sekcija
11. | Otvorena vrata $kole Svibanj
12. | Proizvodnja i prodaja sira Skripavca Tokom godine
13. | Proizvodnja i prodaja povréa i voca Tokom godine
14. | Strucni seminari za voditelje Po pozivu agencije za odgoj i
obrazovanje
15. | Vodenje ljetopisa Tokom godine

Odrzavanje web stranice
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GODISNJI PROGRAM RADA ZA IZVANNASTAVNU AKTIVNOST

CITANJEM DO ZVIJEZDA

Nositelji aktivnosti i
njihova odgovornost

cen o

Provedbeno povjerenstvo: profesori

Ciljevi aktivnosti

e potaknuti ucenike na Citanje s razumijevanjem, istrazivanje, otkrivanje
i kreativno stvaranje
e potaknuti timski rad, ali i individualni napor
e upoznati uéenike s djelima koja nisu dio obavezne lektire

e drugaciji pristup jednom lektirnom naslovu

¢ poucavati korisnike knjiznice ¢itanju, informacijskim tehnikama,
vjestinama i znanjima
e raditi na unaprjedenju Zivotnih vjeStina i sposobnosti djece 1 mladih
e poticati djecu i mlade na organizirano i smisleno provodenje slobodnog

vremena 1 poticati stvaralastvo

Namjena aktivnosti

Svim ucéenicima

Nacin realizacije

aktivnosti

Za sudjelovanje u kvizu u€enici moraju procitati ukupno Cetiri naslova:
Multimedijski uradak izraduje se na temu jedne knjige
- Kviz se provodi na 3 razine: $kolskoj, Zupanijskoj i drzavnoj
Osim u znanju, ucenici se mogu natjecati i u izradi multimedijskog uratka
(neovisno sudjeluju li u kvizu znanja ili ne).
Svi uéenici koji prijedu bodovni prag prelaze u viSu razinu natjecanja,

kako u ispitu znanja tako i s multimedijskim uratkom

Vremenik aktivnosti

e skolska razina natjecanja: zadnji tjedan u mjesecu studenome.
e Zupanijska razina natjecanja: pocetak veljace.

e regionalna razina natjecanja: sredinom ozujka.
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Troskovnik Troskovi izrade multimedijalnog uradka

Nacin vrednovanja i Plasman postignut na natjecanju
nacin koriStenja Pristup lektirnom djelu u programu nastave HJ
rezultata
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GODISNJI PROGRAM RADA ZA IZVANNASTAVNU AKTIVNOST
OBRAZOVANIJE ZA ODGOVORNO GRADANSTVO

Razredni odjeli: 4.A 4.D /grupa od 10 ucenika iz ovih odjeljenja/

Sati tjedno/godisnje: 1/32

Oblik nastave: predavanja (frontalni rad), metoda razgovora i individualni rad, obilazak
odabranih podrucja, institucija, mjesta

Predmetni nastavnik: RADUJKOVIC MARIJANA, dipl.politolog

Skolska godina : 2018./2019.

UdZbenik: za ovaj oblik rada ne postoji odredeni udzbenik

Literatura za nastavnika: Natasa Vuli¢ 1 Puro Beni¢: Politika i gospodarstvo udzbenik za
Cetvrti razred gimnazije, Ustav RH, Ivan Cehok: Etika za &etvrti razred gimnazije, SK;
Ivan Cehok: Etika 1, SK,

ZADACE I CILJEVI ODGOJA ZA ODGOVORNO GRADANSTVO

Gradanin je kategorija civilnog druStva, dakle pojedinac odreden svojim interesom,
posebnoscu, slobodnom inicijativom i teznjom za konkurencijom. Gradanin zivi u
okvirima politickih zajednica od lokalne do svjetske razine i Cesto nije zadovoljan
organizacijom Zivota: infrastrukturom, mreZom S$kola, vrti¢a, ekoloSkom zaStitom,
kulturom 1 Sportskim sadrZzajem. Bez obzira §to se ne Zeli aktivno baviti politikom on
mora aktivno prinositi poboljSanju stanja. Kako? Kroz grupe za pritisak, nevladine
organizacije za zaStitu ljudi 1 okoliSa. Kao drustveno bi¢e obavezan je pridrzavati se
zakona i propisa te odluka svoje sredine u kojoj Zivi. Gradanin ima pravo zahtijevati da
bude to¢no 1 pravovremeno informiran te da razgovara o vaznim pitanjima, daje potporu
ili izrazi negodovanje. Moze lobirati za odradane ideje i1 pojedince. Vlastitom odlukom 1
izborom on se moze ukljuciti u aktivno politicko djelovanje uclanjenjem u politicku
stranku, sudjelovati u predizbornoj kampanji i na izborima. Kao gradanin/drzavljanin on
ima pravo i obavezu birati nositelja vlasti, a i sam se moze kandidirati. ZaStitu svojih
ekonomskih i socijalnih prava moze traziti na nacin prosvjeda ili kroz sindikat. Osnovno
pravilo u njegovom djelovanju mora biti zastita drugih gradana s prvenstvom opceg pred
pojedinacnim dobrom. Za takav profil gradanina potrebna je edukacija, prije svega
mladih ljudi a onda i ostatka populacije. Cilj ove dopunske nastave je upravo pomoci
mladom covjeku, uceniku, da poznaje mogucnosti gradanske aktivnosti, da zna
odgovorno ocijeniti na¢in 1 trenutak djelovanja kako bi ostvario pojedinacni 1 opci

boljitak.
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Realizacija u Skolskom prostoru, u knjiznici za mlade, ali i na nacin izravne posjete

raznim udrugama i institucijama od gradanskih do institucija vlasti od lokalne do drzavne

razine.

SADRZAJ RADA

Planirano sati

ZNANJEM DO USPJEHA
“Zivot je kratak, a stjecanje znanja dugo, iskustvo varljivo, a
povoljna prilika trenutna.”

Hipokrat

Razgovarati na temu , prikupiti informacije o moguénostima

nastavka Skolovanja.

2

OBITELJ

Razgovarati na temu obitelji, prva zajednica ljubavi, temeljna
socijalna zajednica. Brak 1 obitelj, problem danasnje obitelji,

perspektiva.

SNOSLJIVOST

“Ne volite zbog, ve¢ usprokos, ne radi vrlina ve¢ usprkos

manama.”

Predavanje i razgovor.

KOMUNIKACUA

Problem osvijetliti kroz teoriju, podatke. Naglasiti problem

komunikacije mladih. Posjetiti stru¢no organizirano predavanje.

SOCIJALNA OSJETLIIVOST

Donosenje odluka u socijalnim uvjetima bez predasuda s punom
odgovirnoséu. Volonteri u sluzbi potrebitih. Posjeta nekoj od

udruga.

DEMOKRACIJA

Program i praksa. Legitimnost, izbori, vlast. Gradanin i

demokarcija.
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CIVILNO DRUSTVO

Povjerenje i solidarnost, gradanska participacija i odgovornost.

LJUDSKO DOSTOJANSTVO I LJUDSKA PRAVA

Uvazavanje i poStivanje, pravila i prava. Ustav RH.

MOC - VLAST

Razlika izmedu moé¢i 1 wvlasti. Autoritet, autoritarnost.

Zlouporaba mo¢i.

10.

GLOBALIZACIUA

Trend, prednosti, nedostatci. Eticka perspektiva.

11.

KORUPCIJA

Korijeni, posljedice, pravna podloga, sprega mafije i politike.
Perspektiva.

12.

KULTURA NAVIJANJA — Volim svoje ne mrzec¢i tude.

Osvijetliti problem, razgovarati na temu. Rukometno prvenstvo

— Republika Hrvatska kao domacin.

13.

RAD | POZIV

Temeljno ljudsko pravo, ekonomska potreba, ostvarenje

covjekove biti. Pravna zastita.

14.

BIOETIKA

Zastita zivog svijeta kao =zalog buduénosti. Problemi

civilizacije. Ekoloska svijest i eko- navike.

15.

Posjeta Hrvatskom saboru, Gradskom vijeéu, Zupanijskoj

skupstini, gradanskim udrugama udrugama.
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GODISNJI PROGRAM RADA ZA IZVANNASTAVNU AKTIVNOST

,KLUB BOTANICARA“

Voditeljica: Diana Juréevi¢, dipl.ing. Sk.godina 2018./2019.

Ciljevi kluba botanicara su:

- stjecanje znanja iz botanike, ekologije i stru¢nih predmeta iz poljoprivrede

- provodenje razlicitih aktivnosti estetskog i ekoloskog sadrzaja

- razvijanje pozitivnog stava o o¢uvanju prirodnog okolisa skole i Sireg zavicaja

- razvijanje suradnic¢kih odnosa i komunikacijskih vjestina u zajedni¢kim aktivnostima te
poticanje kreativnosti, samopouzdanja i ustrajnosti u¢enika

- suradivanje s ekoloskim udrugama

- suradnja s u¢eni¢kom zadrugom

Aktivnosti ¢lanova kluba botanicara su:

- fenologija-pracenje ozelenjavanja dendroloskih vrsta

- determinacija biljnih vrsta

- istrazivanje i proucavanje zavicajne flore - izrada herbarija, rad na terenu

- sjetva ljekovitog i zaCinskog bilja, berba, susenje 1 Cuvanje

- ¢iS¢enje 1 kreativno oblikovanje neposrednog okolisa Skole

- prigodne izloZbe na panou kluba

- vodenje ljetopisa kluba

- obiljezavanje: Dan planeta zemlje; Svjetski dan Suma; Svjetski dan bioloske
raznolikosti

164



GODISNJI PROGRAM RADA ZA IZVANNASTAVNU AKTIVNOST

SKOLSKI SPORTSKI KLUB “TEHNICAR”

CILIEVI: Razvijanje pozitivnog natjecateljskog duha,kvalitetno provodenje
slobodnog

vremena, razvijanje zdravog stila zivota, razvijanje ljubavi prema sportu.

NAMJENA: Za sve zainteresirane u¢enike-aktivno bavljenje sportskim
aktivnostima :

nogometom, odbojkom, rukometom, stolnim tenisom, atletikom, Sahom 1
streljastvom.

NOSITELJ: Ida Brinc, profesor tjelesne i zdravstvene kulture

NACIN REALIZACIE: Sudjelovanje ugenika na sportskim natjecanjima .
Treninzi jednom tjedno.Tijekom rada u ekipi odabranog sporta ucenici ¢e se
upoznati s povjesnim nastankom odredenog sporta,pravilima igre i
sudenja,uvjezbavati ¢e tehnicko-takticke elemente,pripremati se i sudjelovati na

natjecanjima od Skolske do drzavne razine.
VREMENIK: Prema kalendaru natjecanja.

TROSKOVNIK: Za Skolska natjecanja osigurati potrebnu opremu,a ovisno 0
daljnjem plasmanu
ucenika Skola ¢e osigurati sredstva za potrebne troskove i trosSkove boravka

ucenika izvan mjesta stanovanja.

VREDNOVANJE:  Zadovoljstvo uc¢enika postignutim rezultatima.

Ostvareni rezultati- pohvale, medalje,nagrade.
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GODISNJI PROGRAM RADA ZA IZVANNASTAVNU AKTIVNOST:

DRAMSKO — RECITATORSKA DRUZINA

LEPEZA

Predmet: Hrvatski jezik, Engleski jezik

Razredni odjeli: 1.a,1.¢c,1.d,1.eh,2.a,2.d,2.eh,3.a,3.d,3.eh,4.a,4.d,

Godisnji fond sati: Tijekom nastavne godine, 32 sata

Oblici rada: govorenje, kazivanje, scenski nastup, fotografiranje, crtanje

\oditeljica: Sanja Popovacki, prof.

Vrijeme . .
VJ ) Prijedlog sadrzaja rada
odrzavanja
Rujan . Predvidanje aktivnosti tijekom $kolske godine
Listopad . Izvjesca sa struénih skupova i Zupanijskih vijeca
. Stru¢na ekskurzija — sajam knjiga Interliber
Studeni Priprema za natjecanja
. Priprema tekstova iza izvodenje
Prosinac . . o T
. Uvjezbavanje tekstova i prac¢enje strucne literature
Sijecanj Izvjescéa sa strucnih skupova i Zupanijskih vijeca
Veljaca . Obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog jezika
zujak .
Ozuja . Pedagoska radionica (tema po dogovoru)
Priprema prezentacije za Dan otvorenih vrata
Travanj

Stru¢na ekskurzija — posjet Nacionalnoj i sveucilisnoj
knjiznici u Zagrebu
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Svibanj

1. Realizacija zavr$ne priredbe

Lipanj

. Edukativne Setnje

NAPOMENA: -

¢lanovi aktiva suraduju s drugim aktivima skole
u radu aktiva sudjeluju ravnatelj i pedagog Skole

moguce su izmjene plana i programa sukladno aktivnostima i

zahtjevima Skole, stru¢nim seminarima i drugo
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
- izobrazba i osposobljavanje odraslih —
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SADRZAJ:

1. OSNOVNI PODACI O

1.1. Osnovni podaci o Skoli
1.2. Programi srednjoskolskog obrazovanja odraslih
1.3. Uvjeti rada

2. NASTAVNI PLANOVI |
PROGRAMI......c.coiiiiiii 9

2.1. Programi za stjecanje stru¢ne spreme
2.2. Programi osposobljavanja

3. PODACI O UPISANIM POLAZNICIMA
U PROSLOJ SKOLSKOJ
GODINI oo, 19

3.1. Programi za stjecanje srednje strucne spreme
3.2. Programi prekvalifikacije
3.3. Programi osposobljavanja

4. UPISI U 2018. /2019. SKOLSKOJ GODINL......ceerererrerrersrssssssessessesssssessessassses
21

4.1. Plan aktivnosti
4.2. Plan upisa

5. USTROJ NASTAVNOG
PROCESA.... ..o 22

6. ZAVRSAVANJE
OBRAZOVANUIA ..o e, 23

6.1. Izrada i obrana zavr$nog rada
6.2. Zavr$na provjera

7. PROGRAM RADA STRUCNOG
VITEC A eeeeeeveeeseseessessssssessssssnssssssssssasassnns 24

8. PROGRAM RADA STRUCNO- PEDAGOSKOG
VODITELJA.......coviie 25
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9. TRAJNO STRUCNO USAVRSAVANJE
NASTAVNIKA. ..., 26

1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

1.1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Prirodoslovna $kola Karlovac iz Karlovca (u daljnjem tekstu Skola), osnovana
je 1991. godine. Osniva¢ Skole je Skupstina opéine Karlovac.
Skola je pravni sljednik drustvene pravne osobe Srednje §kole TEHNOLOSKOG
SKOLSKOG CENTRA koju je osnovala Opéina Karlovac odlukom
Klasa: 021-05/91-01/22, Urbroj: 2133-01-01-91-18 od 9. srpnja 1991. godine.
Skola je upisana u Trgovacki sud u Karlovcu, dana 26. studenoga.1991. godine
pod brojem US-76/1991-2.
MBS: 3792374.
Ravnatelj Skole je Nenad Klasan, dipl. ing.
Stru¢no-pedagoski voditelj je Anita Bernardi¢, dipl. ing.
Djelatnost Skole je odgoj i obrazovanje mladeZi i odraslih za stjecanje srednje
stru¢ne spreme, osposobljavanje i usavr$avanje i druge djelatnosti.
Skola svoju djelatnost obavlja kao javnu sluzbu.
Strucna tijela Skole su:
¢ Skolski odbor
e Nastavnicko vijece
e Ispitni odbor
e Razredno vijece
e Vijece roditelja

e Vijece ucenika
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1.2. PROGRAMI SREDNJ OSKOLSKOG OBRAZOVANJA ODRASLIH ZA
KOJE SKOLA IMA ODOBRENJE ZA RAD OD MINISTARSTVA PROSVJETE |

SPORTA

1.2.1. Programi za stjecanje srednje stru¢ne spreme:

Redni Naziv programa Odobrenje Ministarstva
broj i datum izdavanja odobrenja

1. Poljoprivredni tehni¢ar-op¢i Klasa: UP/I-602-07/01-01/106

Urbroj: 532-02-02/5-01-01 od 10.04.2001.
2. Prehrambeni tehnicar . Klasa: UP/1-602-07/18-03/00116

Urbroj: 533-05-18-0004 od 17.rujna 2018.
3. Kemijski tehni¢ar Klasa: UP/I1-602-07/01-01/106

Urbroj: 532-02-02/5-01-01 od 10.04.2001.
4. Veterinarski tehnicar Klasa: UP/I-602-07/04-01/06

Urbroj: 533-02-02-02/5-04-04 od 18.02.2004.
5. Ekolo$ki tehnicar Klasa: UP/I-602-07/18-03/00116

Urbroj: 533-05-18-0004 od 17.rujna 2018.
6. Cvjeéar Klasa: UP/I1-602-07/04-03/80

Urbroj: 532-09-05-08 od 31.05.2005.

1.2.2. Programi za stru¢no osposobljavanje

Redni Naziv programa Odobrenje Ministarstva
broj i datum izdavanja odobrenja
1. Vinogradar — podrumar Klasa: UP/I1-602-07/04-03/80
Urbroj: 532-09-05-08 od 31.05.2005.
2. Mljekar - sirar Klasa: UP/I-602-07/08-03/00007
Ur.broj: 533-09-08-00040d 22.4.2008.
3. Cvjecar/ka-aranZer/ka Klasa: UP/I-602-07/11-03/00032
Ur.broj: 533-09-11-00020d 21.2.2011.
4. Vinogradar/ka-vinar/ka Klasa: UP/I-602-07/11-03/00032
Ur.broj: 533-09-11-00020d 21.2.2011.
5. Vocéar/ka Klasa: UP/I-602-07/11-03/00032
Ur.broj: 533-09-11-00020d 21.2.2011
6. Uzgajiva¢ povrca u Klasa: UP/I-602-07/16-03/00254
zatvorenim i otvorenim Ur. broj: 533-25-17-0004 od 14.3.2017.
prostorima
7. Uzgajivac cvijeta u Klasa: UP/I-602-07/16-03/00254
zatvorenim i otvorenim Ur. broj: 533-25-17-0004 od 14.3.2017
prostorima
8. Preradivac voca Klasa: UP/I1-602-07/16-03/00254

Ur. broj: 533-25-17-0004 od 14.3.2017
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1.3. UVJETI RADA
1.3.1. MATERIJALNI UVJETI

Strukovno teorijska (i prakti¢na nastava i vjezbe) izvodit ¢e se u vlastitim — iznajmljenim
prostorima i to:

Redni

broj Naziv prostora

1. 12 uéionica

2 laboratorija ,sirana

1 knjiZnica

1 informatic¢ka ucionica

6 nastavnickih kabineta

1 sportska dvorana

3 igraliSta

1 Skolski vrt,ribnjak

©® N |G W N

1 voénjak

Prostori su opremljeni sa sljede¢im nastavnim sredstvima i pomagalima:

racunalna oprema

prijenosno ra¢unalo

projektori

grafoskopi

audio i video oprema

nastavna sredstva 1 pomagala iz podrucja poljoprivrede:

- pedoloski laboratorij

plastenik

traktor

kosilica

razni poljoprivredni alat

e nastavna sredstva i pomagala iz podrucja kemijske i prehrambene tehnologije:

- laboratorijska oprema (kemijski laboratorij, mikrobioloski laboratorij ,

sirana,edukacijsko-ukrasni ribnjak i ribnjak za uzgoj slatkovodne ribe),
prehrambeno-kuharski praktikum

e nastavna sredstva i pomagala iz podrucja veterine:
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- mikroskopi

- modeli

- razni preparati
- plakati

1.3.2. PRAKTICNA NASTAVA I VJIEZBE
a) programi za stjecanje srednje stru¢ne spreme:

Polaznici programa za stjecanje srednje strune spreme i programa
prekvalifikacije obvezni su osigurati obavljanje prakti¢ne nastave i strucne prakse.

Na temelju potvrde o zasnovanom radnom odnosu na neodredeno vrijeme u tvrtci
koja se bavi odgovaraju¢im poslovima struke, polazniku se moze priznati obavljena
srucna praksa i poloZena prakti¢na nastava.

b) programi stru¢nog osposobljavanja:
e mljekar-sirar

Vijezbe ée se izvoditi u u¢ionici i laboratoriju Skole te odabranim stajama i mini —
siranama obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava.

Prakti¢nu nastavu polaznici ¢e realizirati u odabranim mini — siranama obiteljskih
poljoprivrednih gospodarstava i drugim siranama putem stru¢nog putovanja.

e vinogradar-podrumar, vinogradar/ka-vinar/ka,voé¢ar/ka,cvjeéar/ka-
aranzer/ka

Prakti¢ni dio od 52 sata se izvodi u Skolskim prostorima ili OPG-ima,cvje¢arama, a 8 sati
do predvidenih 60 sati ¢e se odvijati kao stru¢na ekskurzija.Prakti¢nu nastavu vodi
mentor dipl.ing.poljoprivrede s najmanje 5 godina radnog iskustva u struci i polozenim
pedagosko-psiholoSkim i stru¢nim ispitom.
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1.3.3. KADROVSKI UVJETI

Nastavu ¢e izvoditi sljede¢i nastavnici

a) u programima za stjecanje srednje stru¢ne spreme

Nastavnici u radnom odnosu:

Redni

broj Ime i prezime ZavrSena Skola - fakultet Zvanje

1. Sandra Humi¢ Fakultet kemijskog dipl. ing. kemijske tehnologije
inZenjerstva 1 tehnologije

2. Diana Jurcevic¢ Fakultet poljoprivrednih dipl. ing. poljoprivrede, smjer:
znanosti vocar, vinogradar, vrtlar

3. Mateja Vlasic¢ PMF dipl. ing. kemije

4. Maja Madjari¢ PMF prof. fizike

Malcak
5. Ivona Kati¢ Stipeti¢ PBF dipl. ing. prehrambene
tehnologije
6. Mladen Luki¢ Veterinarski fakultet dr. vet. med.

7. Anamaria Kasuni¢

Filozofski fakultet

prof. engleskog jezika

8. Zoran Maricevié

Poljoprivredni fakultet

dipl. ing. poljoprivrede, smjer:
ratarstvo

9. Marijana Radujkovi¢

Fakultet politi¢kih nauka

dipl. politolog

10. | Franjo Slacanin

Fakultet poljoprivrednih
znanosti

dipl. ing. poljoprivrede, smjer:
mehanizacija

11. | Ivan Stipeti¢

Filozofski fakultet

prof. povijesti i zemljopisa

12. | Milenko Stojak Katolicki bogoslovni fakultet | dipl. teolog

13. | Anita Bernardi¢ PMF dipl.ing biologije
14. | Marija Frani¢ Veterinarski fakultet dr. vet. med.

15. | Tatjana Lali¢-Sari¢ Veterinarski fakultet dr. vet. med

16. Mateja Lenard

Filozofski fakultet

prof.latinskog jezika

17. | Sanja Popovacki

Filozofski fakultet

prof.hrvatskog jezika i
knjizevnosti i dipl.polonist

18. Ana Santek Magdi¢

Filozofski fakultet

prof.hrvatskog jezika i
knjizevnosti

19. | Stjepan Gojak

FER

dipl.ing. elektrotehnike
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20. | Anamarija Zalac PMF prof.matematike
23. Ida Brinc Kinezioloski fakultet prof. TZK
24, Iva Kucini¢ Fakultet poljoprivrednih mag.ing.agr.
Radosevi¢ znanosti
24. Monika Marici¢ PBF dipl. ing. prehrambene
tehnologije

Nastavnici vanjski suradnici:

Redni

] Ime i prezime
broj P

ZavrSena $kola - fakultet

Zvanje

1. /

/

2.

b) u programima stru¢nog osposobljavanja

Nastavnici u radnom odnosu:

Redni

; Ime i prezime
broj P

Zavrsena Skola - fakultet

Zvanje

1.

2.

3.

Nastavnici vanjski suradnici:

Redni

) Ime i prezime
broj P

Zavrsena $kola - fakultet

Zvanje

1

2.
3.
4.

Vjezbe ¢e izvoditi nastavnici koji izvode teorijsku nastavu.
Prakti¢nu nastavu ¢e izvoditi nastavnici koji izvode 1 teorijsku nastavu i OPG.

175




2. NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI

2. 1. PROGRAMI ZA STJECANJE SREDNJE STRUCNE SPREME:

Podrucje rada: poljoprivreda

Zanimanje: CVJECAR

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

1. ZAJEDNICKI DIO:

Redni | NASTAVNI PREDMET 1. 2. 3.
broj razred | razred | razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
5. Politika i gospodarstvo - 2 -
6. Etika/Vjeronauk 1 1 1
7. Matematika 1 1 1
8. Racunalstvo - - 1
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 11 11 10
I1. POSEBNI STRUCNI DIO:
9. Cvjecarstvo 3 3 3
10. Dendrolo$ke vrste za aranzZiranje 1 1 -
11. AranZziranje 2 2 -
12. Uredenje unutradnjeg prostora - - 2
13. Ustrojstvo rada u cvjeéarnici - - 1
14. PraktiCna nastava 14 14 14
UKUPNO STRUCNI DIO 20 20 20
SVEUKUPNO 31 31 30
STRUCNA PRAKSA (godinje) 80 80 35
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Podrucje rada: poljoprivreda

Zanimanje: POLJOPRIVREDNI TEHNICAR-OPCI

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

1. ZAJEDNICKI DIO:

Redni
broj

NASTAVNI PREDMET

1.
razred

2.
razred

3.
razred

4.
razred

Hrvatski jezik

w

w

w

w

Strani jezik

Povijest

Zemljopis

TZK

Politika i gospodarstvo

Etika/Vjeronauk

Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

PR
IR B|o|®|N|o|o s win|e

Racdunalstvo

OO INININIFPIOININININ

NININININIFPIOINIFININ

NOIOIOIN|IFLF|IOIN|O|IO|IN

O|O|OIOINIFPININO|ON

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO

=
o

N
[y

=
N

=
N

II. POSEBNI STRUCNI DIO:

UKUPNO STRUCNI DIO

SVEUKUPNO

13. Poljoprivredna botanika 2 0 0 0
14, Temelji bilinogojstva 2 0 0 0
15. Tloznanstvo i uredenje tala 2 0 0 0
16. Ratarstvo 0 2 2 2
17. StoCarstvo 2 2 2 2
18. Vocarstvo 0 0 2 2
19. Vinogradarstvo 0 0 2 0
20. Povrcarstvo 0 0 2 0
21. Vinarstvo 0 0 0 2
22. Poljoprivredna mehanizacija 0 2 2 2
23. Zastita bilja 0 0 2 2
24. Trziste 0 0 0 2
25. Promet i voznja 0 0 1 0
26. Obvezni izborni predmet 2 1 1 2
27. PraktiCna nastava 4 4 4 4

14 11 20 20

32 32 32 32

80 80 80 40

STRUCNA PRAKSA (godisnje)
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Podrucje rada: kemijska tehnologija
Zanimanje: KEMIJSKI TEHNICAR
NASTAVNI PLAN | PROGRAM

1. ZAJEDNICKI DIO:

NASTAVNI PREDMET BROJ SATI

1. razred 2. razred 3. razred 4. razred

tjedno tjedno tjedno tjedno
Hrvatski 3 3 3 3
Strani jezik 2 2 2 2
Povijest 2 2 - -
Vjeronauk / Etika 1 1 1 1
TZK 2 2 2 2
Geografija 2 1 - -
Matematika 4 3 3 3
Fizika 2 2 2 2
Biologija 2 2 2 -
Politika i gospodarstvo - - - 2
Racunalstvo 2 2 - -
UKUPNO OPCI DIO 22 21 15 14

II. POSEBNI STRUCNI DIO:
POSEBNI STRUCNI DIO

Op¢a kemija s vjezbama 2+3 - - -
Anorganska kemija - 2+3 - -

Organska kemija s
vjezbama

Biokemija s vjezbama - - - 2+3
Fizikalna kemija - - 2 -

Vjezbe iz fizikalne kemije | - - - 3
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Abaliticka kemija s
vjezbama

Tehnoloske operacije s
vjezbama

Tehnoloski procesi
Primijenjena informatika

SRZ
UKUPNO

IZBORNI PROGRAM
Drugi strani jezik
Izabrani pokusi u kemiji

Mineralogija

Mikrobiologija
Forenzicka ispitivanja

Geokemija
Toksikologija
Mjerenja u okoliSu
Astrokemija

Povijest kemije

Izabrani kemijski procesi

Kemija i nutricionizam
Osnove ekologije
Kemijski procesi u okolisu

UKUPNO

30

0+2

1+3

31

0+2

34
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2+2

0+2

30

33

0+2

28

0+2

0+2
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FAKULTATIVNI

PROGRAM
Latinski jezik 2 - -
Stru¢na praksa 80 80 40
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Podrucje rada: ekologija

Zanimanje: EKOLOSKI TEHNICAR

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

1. ZAJEDNICKI DIO:

Redni | NASTAVNI PREDMET
broj

razred

razred

razred

D
o

Hrvatski jezik

N

Strani jezik

Povijest

Etika/Vjeronauk

Geografija

Politika i gospodarstvo

TZK

Matematika

Fizika

Biologija

RIB©XINO 0B W IN -

1o

Racunalstvo

NININWINIOIFL|IFLININ

OININIWIN|O|O|FR,[OINW

olololwviviolklodwN M

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO

MLSININIESNI=INIEINNINES

N
=

[
(631

[
w

I1. POSEBNI STRUCNI DIO:

Predmeti

Biologija

Opc¢a kemija s vj.

Anorganska kemija

Organska kemija s vjezbama

Biokemija s vjezbama

Fizikalna kemija s viezbama

Instrumentalne metode analize

Osnove ekologije

Geologija

TehnoloSke operacije

Svojstva stanista

Kontrola i zbrinjavanje otpada

Zastita prirode i okoliSa Republike Hrvatske

Fiziologija Covjeka i ekotoksikologija

Mikrobiologija

Latinski jezik

IZBORNI PROGRAM

Osnove opce geofizike

Racunalne metode u zastiti okolisa

Fizikalna mjerenja u okoliSu
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'Ukupno 31 32 33 33
Stru¢na praksa - 80 80 40
’Fakultativna nastava | | | ‘
Plivanje 1 1 1 1

|

|

182




Podrucje rada: prehrambena tehnologija
Zanimanje: PREHRAMBENI TEHNICAR

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

s Tjedni i godisnji broj nastavnih sati
d 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
n
i PREDMETI
b tjedno | godiSnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje |tjedno | godisnje
;
J
M |HRVATSKI JEZIK 3 105 3 105 3 105 3 96
» |STRANI JEZIK 2 70 2 70 2 70 2 64
»  |POVIEST 2 70 2 70
*  |VJERONAUK / ETIKA 1 35 1 35 1 35 1 32
|GEOGRAFIJA 2 70 1 35
- |TZK 2 70 2 70 2 70 2 64
/- IMATEMATIKA 3 105 3 105 3 105 3 96
> [FIZIKA 2 70 2 70
* |RACUNALSTVO 2 70 2 70
' |POLITIKA | GOSPODARSTVO 1 32
- |BIOLOGUA 2 70 2 70
Ukupno| 21 735 20 700 11 385 12 384
1 [PRIMIJENJENA KEMIJA 242 | 140 | 242 | 140
- |IRACUN U STRUCI 140 | 35
P |SIROVINE | AMBALAZA 240 | 70
*  |HRANA | PREHRANA 2+0 70
> |ZASTITA NA RADU | HIGIJENA 2+0 70
P |PREHRAMBENA TEHNOLOGIA 2+2 140
7~ |TEHNOLOSKE OPERACIJE 1+1 70
* |PODUZETNISTVO U PREHRAMBENO!
INDUSTRUI 1+1 70 1+1 70
P |KEMIJA HRANE 2+3 175
% |PREHRAMBENA MIKROBIOLOGIJA 2+2 140
1 ITEHNOLOSKE OPERACIJE | PROCESI 2+2 140
12. |ZASTITA OKOLISA 141 | 70
13- |BIOKEMIJA 2+0 64
14 |PROCESI PRIPREME HRANE 1+2 96
I5- |ANALIZA | KONTROLA KVALITETE HRANE 0+4 128
16. |OSIGURANJE KVALITETE HRANE 1+0 32
}7- |HIGIJENA HRANE 13 | 128
Ukupno| 11 385 12 420 17 595 14 448
S Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati
d 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
n PREDMETI
' edno  pdiSnje ledno  pdiSnje edno  pdisnje edno  pdiSnje
b

183



-

TEHNOLOGIJA MLIJEKA | MLIJECNIH PROIZVODA 1+1 70 1+1 64
P |TEHNOLOGIJA VODE 1+1 70 1+1 64
®  |TEHNOLOGIJA ZITARICA | PEKARSTVA 1+1 70 1+1 64
* |TEHNOLOGIJA ULIA | MASTI 1+1 70 1+1 64
5 |TEHNOLOGIJA UGLJIIKOHIDRATA | KONDITORSKIH

PROIZVODA 1+1 70 1+1 64
P |TEHNOLOGIJA MESA | RIBE 1+1 70 1+1 64
/- |TEHNOLOGIJA PIVA | VINA 1+1 70 1+1 64
P |TEHNOLOGIJA VOCA | POVRCA 1+1 70 1+1 64
P |TEHNOLOGIJA ALKOHOLNIH | BEZALKOHOLNIH

PICA 1+1 70 1+1 64
10 |BIOTEHNOLOGIJA 1+1 70 1+1 64
- IMARKETING 1+1 64
12 |CATERING 142 | 96
13- |POSLOVNA KOMUNIKACIJA 3 9

Ukupno| 0 0 0 0 4 140 | 5 160

Ukupno sati strukovnih predmetal 11 \ 385 | 12 \ 420 | 21 \ 735 | 19 \ 608 \
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Podrucje rada: veterina

Zanimanje: VETERINARSKI TEHNICAR

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

Program obrazovanja: Veterinarski tehnic¢ar ( Sifra: 100104)

Red. NASTAVNI PREDMET 1. 2. 3. 4.

br. razred | razred | razred | razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Latinski jezik 2 1 - -
4. 2 2 - -
5. Zemljopis 2 1 - -
6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
7. Matematika 2 2 2 2
8. 2 2 1 1
9. 2 2 1 1
10. 2 2 2 1
11. Politika i gospodarstvo - - - 1
12. Racunalstvo 2 2 - -
13. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 24 22 14 14

POSEBNI STRUCNI DIO

Red. NASTAVI PREDMET 1. 2. 3. 4.

br. razred |razred |razred | razred
1. Uvod u veterinarsku struku 2 - - -
2. Uzgoj domacih Zivotinja 1+1 1+1 1+1 1+1
3. Anatomija i patologija 1+1 2+2 - -
4. Funkcije Zivotinjskog organizma - 2+1 - -
5. Osnove parazitskih bolesti - - 2+1 -
6. - - 1,5+0,5 -
7. Lijekovi i otrovi - - 1+1 -
8. Animalna higijena - - 1+1 -
9. Male Zivotinje - - 2+1 -
10. Unutarnje bolesti domacih - - - 2+1
11. Mikrobiologija i zarazne bolesti - - 2+1 2+1
12. Porodiljstvo i U.O. - - - 2+1
13. Osnove kirurgije - - - 2+1
14. Higijena namirnica anim. porijekla - - - 2+1
15. Prakti¢na nastava 3 3 3 2

UKUPNO STRUCNI DIO 9 12 20 19
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| SVEUKUPNO

33

34

34

33

Strucna praksa —40s*
(* sati predvideni za zavrsni rad)
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2.2. PROGRAMI STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA
Poslovi: MLJEKAR-SIRAR

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

A. TEORETSKI DIO NASTAVE

Fi)edr_n Nastavna cjelina Sati
roj
1. Hranidba domacih Zivotinja 1 proizvodnja krme 6
2. Reprodukcija i zoohigijena 6
3. Kvaliteta mlijeka 6
4. MuzZnja i odrZavanje opreme za muzZnju 2
5. Registracija objekta za proizvodnju sira 2
6. Higijena i sanitacija u objektuza proizvodnju sira 4
7. Osnove tehnologije proizvodnje sira i oprema u sirarstvu 8
8. Zrenje sireva 2
9. Pogreske sireva 4
10. | Senzorsko ocjenjivanje sireva 2
11. | Specijalno sirarstvo - tradicijski sirevi pojedinih regija 6
12. | Deklariranje proizvoda 2
13. | Osnove marketinga 4
14. | lzravna prodaja 4
15. | Ekonomika proizvodnje sireva 2
16. | Zastita na radu 15
UKUPNO 75
B. VJEZBE
Redr_u Nastavna cjelina Sati
broj
1. Odrzavanje opreme za muznju 2
2. Rukovanje opremom za preradu mlijeka i proizvodnju sira 2
3. Rukovanje mjernom opremom u sirarstvu 4
4. Senzorsko ocjenjivanje sireva 6
5. Kalkulacije u proizvodnji sira 6
UKUPNO 20
C. PRAKTICNA NASTAVA
Redr_n Nastavna cjelina Sati
broj
1. Proizvodnja mlijeka u praksi 14
2. Prakti¢na proizvodnja sira 14
3. Priprema i odrzavanje salamure 4
4, Strucni obilazak registriranih mini sirana 8
UKUPNO 40
UKUPNO SATI (teoretsko+vjezbet+prakti¢no) 135
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Poslovi: VINOGRADAR/ka-VINAR/ka(stari program PODRUMAR)

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

a)Redoviti oblik izvodenja nastave

RB NASTAVNI Broj sati | Brojsati | Broj sati Broj sati
PREDMET P VJ PN ukupno
1. | Vinogradarstvo 20 20
2. | Vinarstvo 16 4 20
3. | Zastita vinove loze 10 2 12
od bolesti 1 Stetnika
I njihovo suzbijanje
4, | Zastita na 6 2 8
radu,zastita od
pozZara i prva
pomoc¢
5. | Prakti¢na nastava 60 60
Sveukupno sati 120
P=predavanja u Skoli
VJ=vjezbe u skoli
PN=prakti¢na nastava(u vinogradu,u vinskom podrumu)
b)Konzultativno-instruktivni oblik izvodenja nastave
RB NASTAVNI Broj sati Broj sati Broj sati
PREDMET IK SK UKUPNO
1. | Vinogradarstvo 6 14 20
2. | Vinarstvo 6 14 20
3. | Zastita vinove loze od 4 8 12
bolesti 1 Stetnika 1
njihovo suzbijanje
4. | Zastita na radu,zastita 2 6 8
od pozara i prva pomo¢
5. | Prakti¢na nastava 60 - 60
UKUPNO SATI 78 42
SVEUKUPNO SATI 120

IK=individualne konzultacije
SK=skupne konzultacije
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Poslovi: VOCAR/KA

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

a)Redoviti oblik izvodenja nastave

RB | NASTAVNI PREDMET | Broj sati Broj sati Broj sati Broj sati
P VJ PN ukupno
1. | Tehnologijarada u 46 6 - 52
vocarstvu
2. | Zastitana radu,zastita 6 2 - 8
od poZara i prva pomo¢
Ukupno 52 8 - 60
3. | Prakti¢na nastava - 60 60
Sveukupno sati 120
P=predavanja u skoli
VJ=vjezbe u skoli
PN=prakti¢na nastava(u vo¢njaku)
b)Konzultativno-instruktivni oblik izvodenja nastave
RB NASTAVNI Broj sati Broj sati Broj sati
PREDMET IK SK UKUPNO
1. | Tehnologija rada u 52 36 16
vocarstvu
2. | Zastitana radu,zaStita 8 6 2
od pozara i prva pomo¢
Ukupno teorijske 60 42 18
nastave
3. | Prakti¢na nastava 60 - 60
SVEUKUPNO SATI 120 42 78

IK=individualne konzultacije
SK=skupne konzultacije
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Poslovi: CVJECAR/KA-ARANZER/KA

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

a)Redoviti oblik izvodenja nastave

RB | NASTAVNI PREDMET | Broj sati Broj sati Broj sati Broj sati
P VJ PN ukupno
1. | Cvjecéarstvo 22 4 - 26
2. | Aranziranje 18 8 - 26
3. | ZasStitana radu,zastita 6 2 - 8
od pozara 1 prva pomo¢
Ukupno 46 14 - 60
4. | Prakti¢na nastava - 60 60
Sveukupno sati 120
P=predavanja u Skoli
VJ=vjezbe u skoli
PN=prakti¢na nastava
b)Konzultativno-instruktivni oblik izvodenja nastave
RB | NASTAVNI PREDMET | Broj sati Broj sati Broj sati
IK SK ukupno
1. | Cvjecarstvo 8 18 26
2. | Aranziranje 8 18 26
3. | Zastitana radu,zastita 2 6 8
od pozara i prva pomo¢
Ukupno teorijske nastave 18 42 60
4. | Prakti¢na nastava 60 - 60
Sveukupno sati 120

IK=individualne konzultacije
SK=skupne konzultacije
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3. PODACI O UPISANIM POLAZNICIMA
U PROSLOJ SKOLSKOJ GODINI

3.1. PROGRAMI ZA STJECANJE SREDNJE STRUCNE SPREME

Zanimanje: POLJOPRIVREDNI TEHNICAR-OPCI

Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
/ / /
Zanimanje: CVJECAR
Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
/ / /
Zanimanje: KEMIJSKI TEHNICAR
Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
/ / /
Zanimanje: EKOLOSKI TEHNICAR
Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
/ / /
Zanimanje: PREHRAMBENI TEHNICAR
Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
/ /
Zanimanje: VETERINARSKI TEHNICAR

Razred

Broj polaznika

Broj skupina

Napomena

/

/

/
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3.2. PROGRAMI PREKVALIFIKACIJE

Zanimanje: POLJOPRIVREDNI TEHNICAR-OPCI

Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
Zanimanje: CVJECAR
Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
/ / /
Zanimanje: KEMIJSKI TEHNICAR
Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
1.-4. 1
Zanimanje: EKOLOSKI TEHNICAR
Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
1.-4. 1 /
Zanimanje: PREHRAMBENI TEHNICAR
Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
1.-4. 2 /
Zanimanje: VETERINARSKI TEHNICAR
Razred Broj polaznika Broj skupina Napomena
1.-4. 2 /
3.3. PROGRAMI STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA
Program - poslovi Broj polaznika Broj skupina Napomena

Mljekar — sirar

/

Vocar

/
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4. UPISI U 2018./2019. SKOLSKOJ GODINI

4.1. PLAN AKTIVNOSTI

Redni AKTIVNOSTI NOSITELJ Vrijeme
broj
1. Donosenje odluke o upisu Nastavnicko vijece | Rujan - listopad
2. Objava oglasa ili natjecaja za upis Ravnatelj Rujan - listopad
3. Imenovanje Povjerenstva za izbor Ravnatelj Rujan - listopad
kandidata za upis
4. Primanje prijava kandidata na oglas ili Tajnik Rujan - listopad
natjecaj
5. Izbor kandidata za upis Povjerenstvo Listopad
za izbor kandidata
6. Objava rezultata upisa Struc¢no — pedagoski | Listopad
voditelj
7. Upis kandidata Tajnik, stru¢no - Listopad
pedagoski voditelj
8. Pocetak nastave Stru¢no — pedagoski | Listopad
voditelj, nastavnici
9. Imenovanje Povjerenstva za utvrdivanje | Ravnatelj Listopad

razlikovnih i dopunskih ispita

4.2. PLAN UPISA

a) programi za stjecanje srednje stru¢ne spreme i programi prekvalifikacije

Redni . : . Planirani broj . .
. Naziv zanimanja . Vrijeme upisa
broj polaznika
1. Poljoprivredni tehnicar - op¢i 4 Tijekom $k. godine
2. Cvjecar 5 Tijekom §k. godine
3. Kemijski tehnicar 3 Tijekom 3k. godine
4. Ekoloski tehnicar 2 Tijekom Sk. godine
5. Prehrambeni tehniCar 5 Tijekom 3k. godine
6. Veterinarski tehnicar 5 Tijekom 3k. godine
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b) programi za stru¢no osposobljavanje

Redni . : . Planirani broj . .
. Naziv zanimanja . Vrijeme upisa
broj polaznika

1. Mljekar — sirar 10 Tijekom $k. godine

2. Vinogradar — podrumar(vinar) 10 Tijekom k. godine

3. Vocar/ka 10 Tijekom $k. godine

4, Cvjecar/ka-aranZer/ka 10 Tijekom Sk. godine

5. Uzgajivac povréa u zatvorenim i 10 Tijekom sk. godine
otvorenim prostorima

6. Uzgajivac cvijeéa u zatvorenim i 10 Tijekom $k. godine
otvorenim prostorima

7. Preradivac vocéa 10 Tijekom $k. godine

5. USTROJ NASTAVNOG PROCESA

5.1. OPERATIVNI NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI
5.2. PRACENJE NAPREDOVANJA I OCJENJIVANJE POLAZNIKA

5.3.PLAN PROVODENJA ISPITA

6. ZAVRSAVANJE OBRAZOVANJA

6.1. IZRADA I OBRANA ZAVRSNOG RADA

Nakon zavrSena sva tri ili Cetiri razreda za stjecanje srednje strune spreme ,
polaznici izraduju i brane zavr$ni rad u rokovima koji su propisani Zakonom o srednjem
Skolstvu i Pravilnikom o izradi i obrani zavr§nog rada (NN br.118/09.)

Izrada i obrana zavrSnog rada sastoji se od teme zavr$nog rada koje polaznik
bira pocetkom drugog polugodista zadnje godine obrazovanja. Plan realizacije zavrsnog
rada polaznik mora izraditi u roku kojega odredi Skola. Pri izradi plana konzultira se s
mentorom.

Zadatak (tema) zavrSnog rada mora biti INTEGRALNA, sto znaci dovoljno
Siroka da angazira kandidata na prakti¢nom izvrSenju zadatka, odnosno radnog procesa.

Nakon prakti¢nog izvrSenja zadatka, kandidat sastavlja o zavrSnom radu kraci
elaborat kojega predaje mentoru.
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Komisija za pracenje i ocjenjivanje prakticnog rada, sastoji se od predstavnika
poduzeca ili predstavnika kojega odredi gospodarska ili druga komora i predstavnika
Skole, a pravo ocjenjivanja imaju u pravilu svi ¢lanovi komisije.

Usmeni se dio zavr$nog (obrana) rada u pravilu treba vezati uz prakti¢ni dio, ali
neki zadaci i pitanja mogu biti i izvan toga.

Prilikom provodenja zavrSnog ispita primjenjuje se Zakon o srednjem skolstvu,
Pravilnik o Izradi i obrani zavr$nog rada, te drugi pozitivni propisi.

6.1.1. Kalendar zavrsnih ispita

Redni broj Rok Vrijeme Broj polaznika
1. redovni lipanj
2. redovni kolovoz

6.2. ZAVRSNA PROVJERA

Polaznici programa stru¢nog i teorijskog i prakti¢nog dijela osposobljavanja i
strucnog usavrsavanja nakon svladanih nastavnih sadrzaja polazu zavr$nu provjeru koja
se sastoji iz teorijskog 1 prakti¢nog dijela.

Rokove zavr$nih provjera utvrdit ¢e Struéno vije¢e nakon izvrSenih upisa u
navedene programe. Utvrdeni rokovi postaju dio ovog godiSnjeg plana i programa rada.

7. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA

Redni TEME NOSIOCI TEME Vrijeme
broj realizacije
1. Tjedno opterecenje djelatnika u | Ravnatelj, struéni skupovi IX. mjesec
nastavi
2. Ostali poslovi nastavnika, Ravnatelj, Nastavnicko vijece, | IX. mjesec

Zakon o radu, Kolektivni ugovor | Skolski odbor

3. Program rada NV-a Pedagog, ravnatelj, NV IX. mjesec
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4. Godisnji program rada Skolski odbor, ravnatelj, X. mjesec
obrazovanja odraslih stru¢no-pedagoski voditelj
5. Plan upisa polaznika za §kolsku | Nastavni¢ko vijece, Skolski IX., X. mjesec
godinu odbor
6. Unapredenje odgojno - Skolski odbor, Nastavnicko Tijekom skolske
obrazovnoga rada vijece godine
7. Pedagosko-psiholoske teme Pedagog, ravnatelj Tijekom Skolske
godine
8. Struc¢no usavrSavanje djelatnika | MZO, Agencija za strukovno Tijekom Skolske
obrazovanje i obrazovanje godine
odraslih
9. Individualno i kolektivno Ravnatelj, pedagog, stru¢ni Tijekom $kolske
stru¢no usavrsavanje aktivi godine
10. | Pracenje rada djelatnika i Ravnatelj, Nastavnicko vijece, | Tijekom Skolske
djelatnika pocetnika, stru¢ni strucni aktivi godine
ispiti
11. | Pracenje realizacije nastavnog Nastavnicko vijece, stru¢no- Tijekom skolske
procesa pedagoski voditelj godine
12. | Analiza uspjeha polaznika Nastavnicko vijece, struéno- Na kraju svakog
pedagoski voditelj polugodista
13. | Utvrdivanje komisije:
- za zavrsne ispite Ispitni odbor V., IX., I. mjesec
- za upise Nastavnic¢ko vijece IX. mjesec
14. | Pracenje i vrednovanje Ravnatelj, Nastavnicko vijece, | Tijekom Skolske
ostvarivanja godiSnjeg plana i Skolski odbor godine

programa rada
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8. PROGRAM RADA STRUCNO - PEDAGOSKOG VODITELJA

PROGRAM RADA STRUCNO - PEDAGOSKOG VODITELJA

OBRAZOVANJA ODRASLIH

Skolska godina: 2018./2019.

Redni
broj

OPIS POSLOVA

Broj sati

Poslovi planiranja i programiranja:
- izrada godiSnjeg programa rada stru¢no-pedagoskog
voditelja
- suradnja s ravnateljem i ostalim djelatnicima na izradi
godiSnjeg plana i programa rada obrazovanja odraslih

15

Vodenje pedagoske dokumentacije:
- razredna knjiga
- maticna knjiga
- uvjerenja o osposobljenosti i usavrSavanju
- razredne i zavrS$ne svjedodzbe
- matica obrazovanja odraslih

20

Administrativno-upravni poslovi:
- izrada dopisa, zahtjeva i sl.
- izrada ugovora
- pisanje zapisnika

- priprema i pisanje izvjesSca za sjednice stru¢nih tijela Skole

- pracenje zakona, pravilnika i propisa

20
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4. Suradnjas:
- ravnateljem 15
- administratorom
tajnikom
nastavnicima
- polaznicima

5. Sjednice i sastanci:
- rad u stru¢nim tijelima skole 10
- rad u stru¢nim povjerenstvima

6. Strucno usavrS$avanje 25

UKUPAN BROJ SATI: 105

NAPOMENA:
Broj sati rada voditelja ovisi o broju polaznika programa.

Voditelj obrazovanja odraslih:
Anita Bernardi¢, dipl. ing.
9. TRAJNO STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Prema clanku 82. Zakona o srednjem Skolstvu nastavnici imaju pravo 1 duznost
stru¢nog 1 pedagoskog usavrSavanja.

9.1. UVOPENJE NASTAVNIKA POCETNIKA

U nastavnom procesu obrazovanja odraslih ve¢inom sudjeluju nastavnici koji
imaju najmanje pet godina radnog iskustva u redovnom obrazovanju ucenika.

O nastavnicima pocetnicima posebnu brigu vodit ¢e ravnatelj Skole, voditelj
obrazovanja odraslih i1 pedagog Skole.

9.2. DOPUNSKO PEDAGOSKO-PSIHOLOSKO OBRAZOVANJE

U procesu obrazovanju odraslih mogu sudjelovati nastavnici koji imaju
pedagosko-psiholosko obrazovanje.

Nastavnici koji nemaju potrebno pedagosko-psiholosko obrazovanje duzni su ga
ste¢i u roku godine dana prema ¢lanku 78. Zakona o srednjem Skolstvu.

9.3. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Individualni plan i program usavrSavanja nastavnika ¢ini osnovu permanentnog
usavrSavanja koje je sastavni dio njihove radne obveze.

Svaki nastavnik duzan je na pocetku skolske godine izraditi plan i program svoga
usavrSavanja prema svim oblicima permanentnog usavrsavanja uz proporcionalnu
zatupljenost svih podrucja utvrdenih Osnovama permanentnog usavrSavanja.
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Program usavrSavanja nastavnika obuhvaca sadrzaje iz njihove struke, a posebno
nova saznanja u odredenoj znanstvenoj disciplini, aktualna teorijska i prakti¢na pitanja,
pedagosko, psiholosko i metodicko usavrSavanje.

Vijece nastavnika potvrduje individualni plan i program permanentnog
usavr$avanja nastavnika i brine se o njihovom ostvarenju.

Skola je duzna osigurati potrebna sredstva i opremu, stru¢nu literaturu i ostale
materijale za individualno usavr$avanje svojih nastavnika.

9.4. KOLEKTIVNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Kolektivno stru¢no usavrSavanje organizira Se unutar ustanove i izvan ustanove.
Kolektivno usavrSavanje u ustanovi:

Unutar ustanove nastavnici ¢e se stru¢no usavrsavati na sjednicama stru¢nih tijela
Skole (Nastavnicko vijece).

Kolektivno usavrSavanje izvan ustanove:

Izvan ustanove nastavnici ¢e se stru¢no usavrsavati na seminarima, predavanjima i
radionicama u organizaciji MZ0O-a, Agencije za odgoj i obrazovanje, CARNet-a,
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

9.5. NAPREDOVANJE NASTAVNIKA

Sukladno ¢lancima 115. 1 116. Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
nastavnici mogu napredovati u struci i stjecati zvanja: mentor i savjetnik.
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10. PRACENJE I VREDNOVANJE OSTVARIVANJA GODISNJEG

PLANA | PROGRAMA RADA

Nacini prac¢enja su:

suradnja s Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
pracenje primjene zakona, pravilnika, propisa, naputaka ASOO

uvid u pravodobnost izrade i kvalitete vodenja pedagoske dokumentacije i
administrativno-upravne dokumentacije

pracenje uspjeha polaznika

pracenje rada ispitnih povjerenstava

pracenje rada nastavnika

Svaki djelatnik prati ostvarenje svojih zadaca i o tome izvjeS¢uje ravnatelja.
Pri procjeni ravnatelj ima u vidu:

strucnost

osobno usavrSavanje nastavnika

programiranje ciljeva

organizaciju nastave

vrednovanje uspjeha polaznika obrazovanja odraslih
odgojni stil 1 suradnju nastavnika 1 ostalih djelatnika Skole
izvje$¢e nadzornika pri Ministarstvu znanosti i obrazovanja
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Godisnji plan i program rada Prirodoslovne $kole Karlovac donio je Skolski odbor

na sjednici odrzanoj 4.listopada 2018. godine i stupa na snagu danom donosenja.

Karlovac, 4. listopad 2018. god.

Klasa: 003-05/18-01/8
Ur. broj: 2133-47-01-18-01

Ravnatelj: Predsjednik Skolskog odbora:
Nenad Klasan, dipl.ing. Diana Jurcevié, dipl.ing.
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